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Plano de Acao Concelhio para o triénio 2010-2012

O Plano de Acéo concelhio € um documento de planeamento anual onde se
identificam os projetos e as intervengdes previstas para cada ano, devidamente

enquadradas nas estratégias definidas no Plano de Desenvolvimento Social.

Com a aprovagao do 2.° Plano de Desenvolvimento Social do concelho para o
triénio 2010-2012, que define sete eixos de atuacédo (Eixo 1 - Respostas e
Medidas de Protecéo, Eixo 2 - Qualificacdo das Respostas, Eixo 3 - Qualifica-
cdo das Pessoas, Eixo 4 - Qualificagdo dos Contextos, Eixo 5 - Igualdade,
Direitos e Oportunidades, Eixo 6 - Dinamica da Parceria/Rede Social e Eixo 7 -
Projetos Territoriais), o Plano de A¢ao concelhio, intitulado Pessoas, Direitos e

Territérios , define a planificacdo das acdes/atividades inscritas pela parceria.

A execucao e monitorizacdo do Plano de Acgédo é efetuada pela equipa técnica
designada para o efeito, cujos dados sdo fornecidos pelas proprias entidades
parceiras, através dos respetivos agentes de monitorizacéo indicados (entida-
des e/ou pessoas chave no processo de dinamizacéo das atividades do Plano
de Acao).

A monitorizacéo das atividades do Plano de Acéo de cada ano permite ao Con-
selho Local de Acéo Social do Seixal (CLASS) tomar conhecimento sobre os
resultados atingidos em tempo real, permitindo aferir dificuldades e oportunida-
des e introduzir acdes de melhoria.

O Plano de Acéo obedece a estruturacao geral do Plano de Desenvolvimento
Social no que concerne aos objetivos gerais e especificos, definidos com a
parceria aquando da elaboracdo do Plano de Desenvolvimento Social, sendo
gue os mesmos estao definidos para o periodo da vigéncia do PDS. As ativida-

des/acdes sdo inscritas anualmente pela parceria.

Estrutura do Plano do Plano de Desenvolvimento Social 2010-2012:
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Rede Social do Concelho do Seixal

Estrutura do 2.° Plano de Desenvolvimento Social da

VIl

Respostas e Qualificacao Qualificacao Qualificacao Dinamica da Projetos Ter-
Medidas de das Respos- das Pessoas dos Contex- Parceria ritoriais
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N
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 |niciativas (semana social ...)




Eixos

Objetivos gerais

Objetivos Especificos

~

| - Eixo MEDIDAS DE PROTECAO

| — 1. Desenvolver e qualifi-
car o sistema de respostas
e medidas para a melhoria
das condic¢des de vida dos
municipes e familias em
situagOes de pobreza,
excluséo, dependéncia e
incapacidade.

Idosos + Dependentes

| —1.1. Entre 2010 e 2012 é aumentada e aperfeicoa-
da a rede publica e solidaria de protecéo e apoio a
pessoas idosas e a pessoas dependentes, com priori-
dade.

Deficiéncia + Saude mental

| —1.2. Entre 2010 e 2012 sdo aumentadas e/ou
melhoradas as respostas e programas dirigidas a
populacédo portadora de eficiéncia. Sao reforcados os
dispositivos concelhios de Saude Mental.

Pobreza / Emergéncia / RSI

| — 1.3. Entre 2010 e 2012 intensificam-se 0s proces-
sos de articulacao integrada nas medidas e iniciativas
de combate a pobreza (RSI e outras), a precariedade
habitacional, ao desemprego e ao sobre-
endividamento das familias, no plano das respostas e
no plano do controle de resultados.

| — 2. Reforgar e qualificar
0s sistemas de intervencao
e de protecao dirigidos aos
municipes e familias em
situacdes de riscos.

Criancas e jovens em risco

| —2.1. Entre 2010 e 2012 reforca-se e aperfeicoa-se
o0 sistema concelhio para a protecao e promocéao de
criangas e jovens em risco.

Toxico + Alcool

| —2.2. Entre 2010 e 2012 aumentam-se e melhoram-
se os sistemas e dispositivos de resposta e de pre-
vencao para a populagao consumidora de substancias
toxicas e de alcool.




Objetivos Gerais

Objetivos Especificos

~

Il - Eixo QUALIFICACAO RESPOSTAS

Il — 1. Reforcar e aumentar
as redes de equipamentos e
de servigcos de apoio nas
respostas regulares das
politicas sociais com inci-
déncia local.

Criancas 0-2 + 3-6

Il —1.1. Entre 2010 e 2012 intensifica-se o processo de
apoio a natalidade e de aumento da qualidade dos servi-
cos e das coberturas asseguradas pelas redes publica e
solidaria em creche, creche familiar e pré-escolar,
incluindo o alargamento de horarios quando necessario.

Adolescentes + jovens (7-18)

Il —1.2. Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se iniciativas e
programas para a configuracdo de uma politica e de uma
rede concelhia de desenvolvimento social juvenil.

Idosos assistidos

Il —1.3. Entre 2010 e 2012 prossegue o alargamento
das coberturas e/ou qualificacdo do quadro de servigos
assegurados pela rede solidaria em servigo de apoio
domiciliario, centro de dia e lar ou residéncia.

Autonomias nos idosos e deficientes

Il — 1.4. Entre 2010 e 2012 intensificam-se as iniciativas e
programas para a renovacao e diversificacao de respos-
tas e servigos para a qualidade de vida e autonomia da
populacdo sénior e da populacéo portadora de deficién-
cia.

Il — 2. Desenvolver progra-
mas e iniciativas para a ino-
vacéao social e para a quali-
ficacdo e certificacdo

dos equipamentos e recur-
sos disponiveis.

Inovagao
Il —2.1. Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se projetos para

o desenvolvimento social concelhio através de iniciativas
dos parceiros e da rede no sentido de incorporar inova-
¢Oes sociais nas respostas.

Formacéao
Il —2.2. Entre 2010 e 2012 organizam-se programas

concertados e um quadro de oportunidades para forma-
cao e qualificacdo dos recursos humanos ao servigo dos
parceiros.

Certificacdo e Qualificacéo

Il —2.3. Entre 2010 e 2012 intensificam-se 0S processos
de qualificacao e de certificacdo dos equipamentos exis-
tentes no concelho, em articulagdo com a Carta Social
Municipal.




Objetivos Gerais

Objetivos Especificos

Il — Eixo QUALIFICACAO DAS PESSOAS

lIl — 1. Desenvolver iniciati-
vas e programas de articu-
lacdo entre os agentes edu-
cativos diretos (escolas e
familias) e o conjunto de
respostas de envolvente
social e socioeducativa.

Articulacéo entre escolas e parcerias da rede social

[l —1.1. Entre 2010 e 2012 reforgcam-se dispositivos e
cooperacdes com a rede educativa e estimula-se a inte-
racao entre os conteudos formativos e a cidadania para o
desenvolvimento social, aumentando 0s recursos comuni-
tarios de acompanhamento do publico estudantil juvenil.

Pais e «parentalidade»

[l — 1.2. Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se programas e
iniciativas de suporte as comunidades educativas e ao
desenvolvimento de condutas coeducativas, desempe-
nhos parentais e associativismo educativo.

«Malhax» de oportunidades de qualificacdo (orientacao /
/alternativas / retaguardas comunitarias)

Il —1.3. Entre 2010 e 2012 intensifica-se o dispositivo de
identificacdo de problemas e de oportunidades nos per-
cursos escolares e formativos e as parcerias reforcam a
sua acao no estabelecimento e acompanhamento de
solucdes alternativas.

Acéo social escolar e intervencao precoce
Il — 1.4. Entre 2010 e 2012 sao potenciadas as respostas
de Intervencao precoce, saude e acdo social escolar.

lIl — 2. Promover o acesso a
formacéo, ao emprego e ao
empreendedorismo, bem
como a aprendizagem ao
longo da vida.

Potenciacédo das Medidas de Emprego por parte da par-
ceria

Il —2.1. Entre 2010 e 2012 reforgcam-se as articulacoes e
as partilhas regulares de informacéo para a méxima
potenciacédo das medidas de politica social e de emprego,
com especial incidéncia nos grupos em situacdes de pre-
cariedade e de vulnerabilidade.

[l —2.2. Entre 2010 e 2012 implementam-se medidas de
discriminacéo positiva de mulheres, jovens descendentes
de imigrantes, minorias étnicas e grupos vulneraveis no
acesso ao emprego e a qualificacao profissional.

Desenvolvimento e rentabilizagcdo da malha formativa

[l — 2.3. Entre 2010 e 2012 promovem-se iniciativas de
parceria para o mais amplo e pleno acesso de todos ao
conhecimento das ofertas de educacéo e formacao.

Il —2.4. Entre 2010 e 2012 incluem-se nos programas de
formacéao profissional e de educacéo de jovens e de adul-
tos, propostas construidas em articulacdo com a rede de
parceria para resposta a necessidades de grupos especi-
ficos.

Inovacdo na empregabilidade, no empreendedorismo e
na responsabilidade social

[l — 2.5. Entre 2010 e 2012 promovem-se iniciativas e
programas para incentivo e estimulo ao empreendedo-
rismo, especialmente o de inovacao social e para a mobi-
lizagé@o e implicagdo de agentes econdmicos atuantes no
concelho na criacao e desenvolvimento de uma rede de
responsabilidade social e de empregabilidade.




Objetivos Gerais

Objetivos Especificos

IV — Eixo QUALIFICACAO DOS CONTEXTOS

IV — 1. Prosseguir e reforcar
as iniciativas e articulacdes
focalizadas em territorios
criticos.

Intervencdo comunitaria e qualificacdo do espaco publico
dos bairros (articulacéo + respostas e programas)

IV —1.1. Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se programas
e acOes de reforco da intervencdo comunitaria e da parti-
cipacao associativa e populacional em territorios criticos
ou de risco e é promovida a melhoria e valorizacéo de
comportamentos de manutencao e conservagao dos
espacos comuns e publicos.

Habitac&o social e patrimonio

IV —1.2. Entre 2010 e 2012 incentivam-se e apoiam-se
solucdes para familias com caréncias habitacionais e
melhoram-se os dispositivos de habitacao social e de
reabilitacdo do patrimonio urbano.

IV — 2. Melhorar e desen-
volver as qualidades sociais
nos dispositivos de vida
civica municipal, especial-
mente nas acessibilidades e
mobilidade, na saude
comunitéria e ambiental e
na protecao e seguranga
civil.

Acessibilidades e mobilidade

IV — 2.1. Entre 2010 e 2012 dinamiza-se um plano de
melhoria das condi¢des de acessibilidade nos espacos
de utilizac&o publica e da mobilidade das pessoas.

Saude comunitaria e ambiental

IV —2.2. Entre 2010 e 2012 dinamizam-se campanhas de
informacéo e sensibilizagdo ambiental dirigidas a comu-
nidade e promove-se a melhoria do conhecimento e das
condi¢cbes de saude comunitaria em articulagdo com as
competentes unidades de Saude.

Protecédo e seguranca civil

IV — 2.3. Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se programas,
iniciativas e articulacdes com as respetivas autoridades
no sentido de melhorar os ambientes de seguranca
publica e de incorporar os procedimentos de protecao
civil nos equipamentos e rotinas da parceria.




Objetivos Gerais

Objetivos Especificos

V — Eixo IGUALDADES / DIREITOS / OPORTUNIDADES

V — 1. Promover a
implementacéo do Plano
Municipal para a Igualda-
de de Género.

Incorporacédo do PMIG

V — 1.1. Entre 2010 e 2012 dinamizam-se medidas e a¢des
de promocéao de igualdade de género nas diversas areas
definidas pelo PMIG (educacao, formacgao, emprego, saude,
insercdo social, cidadania e participacédo civica, conciliagdo
da vida familiar, pessoal e profissional, violéncia e criminali-
dade).

Monitorizacdo e partilha

V —1.2. Entre 2010 e 2012 promove-se a partilha regular de
informacao e reflexividade acerca do desenvolvimento do
PMIG, bem como se asseguram condi¢cdes de monitoriza-
¢céo cruzada com o PDS e o PA da Rede.

V — 2. Reforgar os pro-
gramas e as iniciativas
de apoio e estimulo a
incluséo de publicos em
situacao de desigualdade
de acesso aos direitos.

Sem-abrigo
V —2.1. Entre 2010 e 2012 séo desenvolvidas respostas

sociais de intervencado concelhia no ambito da estratégia
nacional de integracédo das pessoas sem-abrigo.

Imigrantes
V —2.2. Entre 2010 e 2012 intensifica-se a promoc¢ao do

dialogo intercultural e da integracédo de imigrantes.

Minorias
V —2.3. Entre 2010 e 2012 é aprofundada a mediacao e
intervencao junto da populacao cigana.

Reclusos e ex-reclusos

V — 2.4. Entre 2010 e 2012 sao criadas respostas de rede
especificas para as pessoas e para as familias associados
a processos de reclusao.

V — 3. Desenvolver a¢cdes
de parceria no sentido de
promover 0S acessos e
0s exercicios dos direitos
e oportunidades.

Violéncias

V — 3.1. Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se iniciativas de
parceria para melhorar as respostas, intervencdes e medi-
das para protecdo de vitimas e para combate as violéncias
e negligéncias.

Homofobia
V — 3.2. Entre 2010 e 2012 configuram-se medidas de rede
de combate & homofobia.

Prospecéo social
V =3.3. Entre 2010 e 2012 é criado um observatério de
situacOes de perfilagem social.




Objetivos Gerais

Objetivos Especificos

VI — Eixo DINAMICA DA PARCERIA / REDE

VI — 1. Desenvolver e
aperfeicoar os modelos
organizativos e a opera-
cionalidade de funciona-
mento da Rede Social e
suas Parcerias.

Gestdo do CLASS, do NE e dos Grupos de Trabalho

VI - 1.1. Entre 2010 e 2012 assegura-se a gestao e dina-
mizagao do Conselho Local de Agao Social do Seixal, do
Nucleo Executivo e dos Grupos de Trabalho ou polos
necessarios para o pleno funcionamento da parceria, com
intensificacdo da intercomunicacao.

Articulacdo com os Territorios / Freguesias

VI —1.2. Entre 2010 e 2012 estabelecem-se procedimen-
tos articulados com as Comissdes Sociais de Freguesia
gue viabilizem as adequadas consonancias e sinergias
entre os projetos prioritarios de rede local e as orientagdes
do PDS concelhio.

Relacbes, cooperacdes e articulacdes extraconcelhias

VI —1.3. Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se relacoes,
cooperacoes e articulagdes extraconcelhias no quadro dos
modelos e praticas para o Desenvolvimento Social.

VI — 2. Assegurar a produ-
¢éo e controle articulado
do conjunto de Instrumen-
tos que garantam a conti-
nua autorregulacao e pro-
jecéo da Rede Social.

PDS — sistema de avaliacdo continua

VI —2.1. Entre 2010 e 2012 garante-se a operacionaliza-
¢cao de um dispositivo de avaliacdo continua, concertado
na parceria, que permita o controlo, em tempo util, das
linhas orientadoras do PDS.

PA e Monitorizacdo regular dos PA (nos eixos e nas fre-
guesias)

VI —2.2. Entre 2010 e 2012 assegura-se a monitorizagao
regular dos Planos de A¢ao anuais, até ao nivel do contro-
le de resultados, no plano dos eixos e dos projetos territo-
riais, com as respetivas sistematizacdes e devolucoes a
parceria.

Base de Dados e Diagnéstico Continuo

VI —2.3. Entre 2010 e 2012 é criada e desenvolvida uma
base de dados que corresponda as necessidades de
informacao analdgica dos diversos instrumentos de diag-
nostico continuo e planeamento para o desenvolvimento
social.

Carta Social Municipal

VI - 2.4. Entre 2010 e 2012 € produzida e aprovada a 1.2
Carta Social Municipal, bem como o respetivo modelo de
monitorizagao e de articulagdo com os outros instrumentos
de planeamento municipal.

VI — 3. Dinamizar proces-
sos de animagéo em rede
com envolvimento das ins-
tancias, das parcerias, dos
destinatérios e dos cida-
daos.

Eventos e iniciativas publicas da Rede
VI - 3.1. Entre 2010 e 2012 realizam-se eventos e iniciati-
vas publicas, concertadas na parceria.

Formacéao e qualificacdo interna para os mediadores /
[facilitadores da Rede

VI - 3.2. Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se iniciativas e
acOes para a formagéao e qualificacdo dos mediadores e
facilitadores que assumem funcdes e responsabilidades
de dinamizacédo da parceria.




VIl - Eixo TERRITORIOS / FREGUESIAS

VIl - 1. Aldeia de

VII - 1.1. - Criacdo de uma Loja Social de Freguesia

Paio Pires VII - 1.2. - Programa Bairro Limpo
VII - 2.1. - Projeto de Saude Mental
VII - 2.2. - Projeto de Saude Oral

VIl — 2. Amora VIl — 2.3. - Projeto Farmacia Social

VIl — 2.4. - Projeto Rastreio Oftalmolégico
VIl — 2.5. - Projeto Loja Amora Solidaria
VIl — 2.6. - Projeto Acessibilidades

VIl — 3. Arrentela

VIl — 3.1. - Projeto de Prevencédo e Programacéo na Area dos
Comportamentos saudaveis na Populacdo Juvenil / Estudantil
(projeto-piloto com Escola Secundaria José Afonso)

VIl — 3.2. - Projeto de Seniores Ativos - Brincar dos 7 aos 70 e
Desfile de Moda Sénior

VIl — 3.3. - Projeto de Angariacao de Bens Alimentares e Ses-
séo de Esclarecimento

VIl — 4. Corroios

VIl — 4.1. — Projeto de Apoio Psico-Social

VIl — 4.2. - Projeto Feira de Emprego (anual)

VIl — 4.3. — Projeto Pr'o Emprego, Sorrir e Aprender

VIl — 4.4. - Projeto Feira Social (anual)

VIl — 4.5. - Programa de Acompanhamento de Medidas a Favor
da Comunidade

VIl — 4.6. - Projeto de Apoio ao Imigrante

VIl — 4.7. - Projeto de Encaminhamento em situacéo de depen-
déncias

VIl — 4.8. - Projeto de Apoio a Saude — Farmécia Social e Ras-
treios

VII — 4.9. - Projeto de Apoio a Portadores de Deficiéncia (aces-
sibilidade de espacos, servicos e transportes as pessoas com
deficiéncia)

VIl — 4.10. - Projeto de Apoio a Portadores de Deficiéncia (aten-
dimento e acompanhamento a pessoas portadoras de deficién-
cia)

VIl — 4.11. - Projeto de Apoio aos carenciados e emergéncias

VIl - 5. Fernao Ferro

VII - 5.1. - Projeto Idosos Contra a Violéncia
VIl — 5.2. - Qualificagdo socio-ambiental das Casas Velhas
VIl - 5.3. - Projeto Banco Comunitario

VIl — 6. Seixal

VIl — 6.1. — Projeto Apoio a Carenciados

VIl — 6.2. - Projeto Sedimentacdo da Comissao Social de Fre-
guesia do Seixal - parceria local

VII - 6.3. - Projeto Reconverséo e Valorizagcéo da Frente Ribei-
rinha da Baia do Seixal

VIl — 7. Interfreque-
sias

VII - 7.1. - Diagndsticos de Freguesia — no ambito do diagndsti-
co Continuo

VIl — 7.2. - Rotacbes das Freguesias — as freguesias contami-
nam a Rede




Elenco dos Agentes de Monitorizagao dos Eixos

Plano de Acéao concelhio 2011

|. Eixo das Respostas e Medidas de Protecao

Integra pessoas idosas e dependentes, deficiéncia e saude mental, pobreza, bene-

ficiarios de RSI e emergéncia, criangas e jovens em risco, consumos toxicos e

alcoolismo.

Agentes de Monitorizagéo

Entidades e parcerias participantes na exe-
cucao do Plano de Acéo 2011

CMS/DAS (Eugénia Rodrigues,
Carlos Pepe, Dora Abreu, Soraia
Issufo, Teresa Filipe e Teresa San-
tos)

CMS/DDS

CMS/DPEASE

ISS,IP

CPCJ

CRIAR-T

IEFP-CE

IEFP-CFP

ANDST

ACES

NE (Eugénia Rodrigues, Carlos
Pepe e Fernando Marques)

CMS/DEP

CMS/GVBS

HGO

ARIFA

ARS

SCMS

Parceria do CLASS

Agrup. de Escolas do concelho
Escolas Secundarias do concelho
CERCISA

Servigo de Psiquiatria Comunitaria do HGO
Nucleo Almada Seixal /APCL
CNAD

Secretaria de Estado da Reabilitagao
CASCA

Instituicbes do concelho da &rea da deficiéncia
Coop. Pelo Sonho E Que Vamos
CPBESFF

CPBESA

CAPA

Parceria NPISA/GrupoRede+
DREL - Equipa Apoios Educativos
GAAF do APEEAEPEL

PETI

IDT/ET

Farmécias do concelho

Escola Nacional de Saude Publica
Direcao Geral de Saude
Associagao ARISCO

Associacdo ACRECER
Associagdo SHAMS
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Il. Eixo da Qualificacdo das Respostas
Integra respostas para criangas dos 0-2 e dos 3-6, adolescentes e jovens dos 7-18,
pessoas idosas assistidas, autonomias nos idosos e deficientes, e ainda as acdes

de inovacéo social, de formacao dos recursos Humanos da Rede e de certificacédo

e qualificacao.

Agentes de monitorizagdo

Entidades e parcerias participantes na exe-
cucgao do Plano de Acéo 2011

CMS/DAS (Teresa Filipe, Soraia
Issufo, Dora Abreu, Nuno Santos e
Vilma Matos)

CMS/DAD

CMS/ DPEASE

IEFP-CFP

ACES

CRIAR'T

ISS,IP

CMS/DEP

CMS/GVBS

CMS/GJ

CMS/DDEPT

CMS/GAMA

CMS/GPCV

CMS/DDS

CSPC

CPBESFF

Cooperativa Pelo Sonho E Que Vamos
Movimento Associativo do concelho
AURPIS

AURPITM

AURPIC

ARPIFF

AURPIM

Instituicdes na &area dos idosos do concelho
UNISeixal

CASM

Associagao RATO

CNAD

Parceria do CINARTE

GTO de Lisboa

Associagédo Khapaz

Associagao Esperanca

APEEAEPEL

Associagao Musical 5 de Outubro
Gabinete do Voluntariado do Centro de Saude do
Seixal

NE da Rede Social




lll. Eixo da Qualificacdo das Pessoas

Integra articulacdo entre escolas e parcerias da rede social, pais e «parentalidade»,

«malha» de oportunidades de qualificacdo, acdo social escolar e intervencéao pre-

coce, potenciacdo das medidas de emprego por parte da parceria, desenvolvimen-

to e rentabilizacdo da rede formativa e inovagdo na empregabilidade, no empreen-

dedorismo e na responsabilidade social.

Agentes de monitorizagdo

Entidades e parcerias participantes na exe-

cucgao do Plano de Acéo 2011

CMSI/DAS (Teresa Filipe, Soraia
Issufo, Dora Abreu, Ricardo
Loureiro, Nuno Santos, Madalena
Rosa e Isabel Rosinha)

CMS/ DPEASE

CMS/DDS

CMS/GJ

IEFP-CFP

IEFP-CE

Agéncia Municipal para a Energia
do Seixal

Agrup. Escolas Nun’Alvares
APEEAEPEL

CES

Associacdo de Comércio e Servi-
¢os

CERCISA

CMS/DDEPT

CMS/DDPG

CMS/GIRP

CMS/DPC

CMS/DAD

CMS/GPMV

ISS, IP

NE da Rede Social

UNISeixal

UCAPES

DREL — Equipa de Apoio as Escolas
Escolas Secundarias do concelho
Agrupamentos de Escolas do concelho
Associac¢fes de Pais do concelho
Associa¢des Juvenis do concelho
Associacao N’Estilos

Juntas de Freguesia do concelho/ Comissbes
Sociais de Freguesia

Associacles de estudantes

Clubes escolares

Grupo de Danga do Seixal Sei.arte
Associacdo ACRESCER

CPBESA - Centro Com. Vérias Culturas Uma S6
Vida

Parceiros do Projeto TEIP 2 (Agrup. Escolas
Nun’Alvares)

Escolas do Arquipélago de Cabo Verde
Associacédo Bandeira Azul

Instituto Nacional de Reabilitacédo
Governo Civil de Setubal

CNAD

ACES

PSP/Escola Segura

SCMS

CESViver
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Parceria do CINARTE

Instituicbes na area da infancia do concelho
Instituicdes na area da deficiéncia do concelho
Liga Portuguesa Contra o Cancro

Instituto Portugués de Cardiologia

Projeto Educacéo para a Saude

Empresas na area da restauracao do concelho
Nutricionistas

Entidades com Protocolo GIP (Gabinetes de Inser-
¢ao Profissional)

Empresas do concelho

CERCIZIMBRA

RUMO - Cooperativa de Solidariedade Social,
CRL

IV. Eixo da Qualificacdo do Contextos

Integra intervengdo comunitéria, participagdo e regeneragdo urbana, habitacdo
social, acessibilidades e mobilidade, saude comunitaria e ambiental, prote¢céo civil

e seguranca publica.

Agentes de monitorizacéo

Entidades e parcerias participantes na exe-

cucao do Plano de Acéo 2011

CMS/DAS (Isabel Alves, Soraia
Issufo, Dora Abreu e Nuno Santos)
CMS/DAD

CMS/DH

CMS/GVBS

CMS/Div. Ambiente e Sustentabili-
dade

CMS/DDS

CMS/GPCV

ACES

APEEAPEL

Khapaz, Associacdo Cultural de
Afrodescendentes

CPBESA

CMS

CMS/DAC

CMS/DPEASE

CMS/DS

CMS/DEV

CMS/GPMV

CRIAR-T Associacao d e Solidariedade
SCMS

CPBESA/Contrato Local de Desenvolvimento
Social

Juntas de Freguesia do concelho/Comissdes
Sociais de Freguesia

Associagéo Esperanca

Agrupamento de Escolas do concelho
Escolas Secundarias do concelho

SOLIM

Escola Nacional de Saude Publica

Escola Superior Agraria de Coimbra

Centro de Oceanografia

Instituto Hidrografico

IHRU

Rede Incluir

CNAD

Instituicbes na area da deficiéncia do concelho
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Instituicdes na area dos idosos do concelho
Unidade de Cuidados Continuados do Seixal
Espaco Jovem

AMUCIP

AMARSUL

SIMARSUL

BIOSARG

Agéncia Municipal para a Energia do Seixal
UNISEIXAL

Servicos Sociais dos Trabalhadores das Autarquias
do Seixal

Grupo de Voluntérios do Canil/Gatil

Associa¢cdo Humanitaria do Bombeiros Mistos do
concelho do Seixal

PSP — Diviséo Policial do Seixal

RDS — Réadio Seixal

Parceria da Rede Social do Seixal

V. Eixo da Igualdade, Direitos e Oportunidades

Integra PMIG (Plano Municipal para a lgualdade de Género), monitorizacao e parti-

Iha do PMIG, pessoas sem-abrigo, imigrantes, comunidade cigana e afrodescen-

dentes, reclusos/as e ex-reclusos/as, vitimas de violéncias, homofobia e prospecéo

social.

Agentes de monitorizagdo

Entidades e parcerias participantes na exe-

cucao do Plano de Acéo 2011

CMS/DAS (Isabel Rosinha, Ricardo
Loureiro, Isabel Alves, Madalena
Rosa, Teresa Santos e Nuno San-
tos)

CMS/DMC/Espaco Cidadania
CMS/DDS

CRIAR'T

ACES

IEFP-CPF

IEFP-CE

Coop. Pelo Sonho E Que Vamos
CONCIGO

CPBESA

CPBESFF

SCMS

NE da Rede Social

Parceria da Rede Social

ACIDI

CES

Agrupamento de Escolas do concelho
Escolas Secundérias do concelho

Parceiros do Pacto Territorial para o Dialogo Inter-
cultural do Seixal

Associagdes de Imigrantes

Embaixadas

Centro Cultural Recreativo do Alto do Moinho
Juntas de Freguesia do concelho/Comissdes
Sociais de Freguesia

UCAPES
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Associagao Esperanca

Khapaz, Associa¢do Cultural de Afrodescendentes
DGRS

IPSS’s do concelho

UMAR

HGO

CPCJ

PSP

Linha de Emergéncia Nacional

NE da Rede Scoial

Associagao para o Desenvolvimento Pessoal e
Social

Alto Comissariado para a Saude

Fundacdo Calouste Gulbenkian

Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge

VI. Eixo da Dindmica da Parceria da Rede Social

Integra Gestdo do CLASS, do NE e dos grupos de trabalho, articulagcdo com os
territérios/freguesias, gestdo da comunicacdo em rede, relacdes, cooperacdes e
articulagdes extraconcelhias, sistema de avaliacdo continua do PDS, PA e Monito-
rizacdo regular dos PA diagndstico continuo e extensivo, base de dados, carta
social municipal, eventos e iniciativas publicas da Rede, formacédo e qualificacéo
interna para as pessoas mediadoras/facilitadoras da Rede, difuséo, participagdes e
interagdo com os destinatarios e com as/os cidadas/aos.

L Entidades e parcerias participantes na exe-
Agentes de monitorizagdo . .
cucao do Plano de Acéo 2011

CMS/DPDM
CMS/DAS (Eugénia Rodrigues, Car- | CMS/GIG
los Pepe, Teresa Filipe e Orlando CMS/DI

Garcia) CMS/GIRP
CMS/GAMA CMS/DDPG
NE (Eugénia Rodrigues, Carlos CMS/DPC
Pepe, Fernando Marques e Orlando | CRIAR-T Associacéo de Solidariedade
Garcia) SCMS
CPBESA ACES
CPBESFF
CPBESA

NE da Rede Social

Parceria da Rede Social

ISS,IP

Agrupamentos de Escolas do concelho
Escolas Secundarias do concelho
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VII. Eixo dos Projetos Territoriais

Projetos das parcerias territoriais das freguesias.

Agentes de monitorizacao

Entidades designadas pelos NE das CSF

Lista de Siglas

ACES — Agrupamento dos Centros de Saude do Seixal e Sesimbra

ACIDI — Alto Comissariado para a Imigracao e Dialogo Intercultural

AMUCIP — Associacéo para o Desenvolvimento das Mulheres Ciganas Portugue-
sas

ANDST - Associacdo Nacional dos Deficientes Sinistrados no Trabalho

APCL — Associacao de Paralisia Cerebral de Lisboa

APEEAEPEL — Associacéo de Pais e Encarregados de Educa¢do do Agrupamento
de Escolas Pedro Eanes Lobato

ARS — Administracdo Regional de Saude

ARIFA — Associacdo de Reformados e Idosos da Freguesia de Amora

ARPIFF — Associacao de Reformados, Pensionistas e Idosos de Fernéo Ferro
AURPIC — Associacao Unitaria de Reformados, Pensionistas e Idosos de Corroios
AURPIM - Associacao Unitaria de Reformados, Pensionistas e Idosos de Miratejo
AURPIS — Associacao Unitaria de Reformados, Pensionistas e ldosos do Seixal
AURPITM — Associacdo Unitaria de Reformados, Pensionistas e ldosos da Torre
da Marinha

CAPA — Centro de Assisténcia Paroquial de Amora

CASCA — Cooperativa de Animadores Socioculturais e Afins

CASM - Centro de Actividades Sociais do Miratejo

R@TO — Associacao para a Divulgacdo Cultural e Cientifica

CERCISA — Cooperativa de Educacao e Reabilitacdo de Cidadaos Inadaptados do
Seixal e Almada

CERCIZIMBRA — Cooperativa de Educacao e Reabilitacdo de Cidadaos Inadapta-
dos de Sesimbra

CES - Casa do Educador do Concelho do Seixal

CINARTE — Campo de Incluséo e Arte

CLASS - Conselho Local de Acao Social do Seixal
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CMS — Camara Municipal do Seixal

CNAD - Cooperativa Nacional de Apoio a Deficientes

CPBESA - Centro Paroquial de Bem Estar Social de Arrentela
CPBESFF — Centro Paroquial de Bem-Estar Social de Ferndo Ferro
CSPC - Centro Social e Paroquial de Corroios

CSF — Comiss0Oes Sociais de Freguesia

DAC - Diviséo de Acgéao Cultural

DAD - Diviséo de Atividades Desportivas

DAS - Divisao de Acao Social

DDEPT - Divisado de Desenvolvimento Econémico e Promoc¢éo do Turismo
DDPG - Divisédo de Design e Producao Gréfica

DDS - Divisdo de Desenvolvimento em Saude

DEP - Divisao de Estudos e Projetos

DEV - Divisao de Espacos Verdes

DGRS - Direg&o Geral de Reinsergéo Social

DH — Divisao de Habitac&o

DI — Diviséo de Informatica

DPC — Divisdo de Producédo de Conteudos

DPEASE - Divisédo de Projetos Educativos e A¢éo Social Escolar
DREL - Direcédo Regional de Educacéo de Lisboa

DS - Diviséo de Salubridade

CPCJ — Comissao de Protecao de Criangas e Jovens

GAAF — Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia

GAMA — Gabinete de Apoio ao Movimento Associativo

GJ — Gabinete de Juventude

GIG — Gabinete de Informagéo Geografica

GIP — Gabinetes de Insergéo Profissional

GIRP — Gabinete de Imprensa e Relac¢des Publicas

GPCV - Gabinete de Protecéo Civil

GPMV - Gabinete do Partido Médico Veterinario

GTO de Lisboa — Grupo de Teatro do Oprimido de Lisboa

GVBS - Gabinete da Valorizacdo da Baia do Seixal

HGO - Hospital Garcia de Orta

IDT/ET — Instituto da Droga e da Toxicodependéncia — Equipas de Tratamento

IEFP-CE - Instituto do Emprego e Formacéo Profissional — Centro de Emprego
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IEFP-CFP - Instituto do Emprego e Formacéo Profissional — Centro de Formacao
Profissional

IHRU — Instituto de Habitagdo e Reabilitacdo Urbana

IPSS — InstituicBes Particulares de Solidariedade Social

ISS, IP- Instituto da Seguranca Social, Instituto Publico

NE — Nucleo Executivo da Rede Social

NPISA — Nucleo de Planeamento para a Integracdo das Pessoas Sem-Abrigo

PA — Plano de Acdo Anual

PETI — Programa para Prevencao e Eliminacdo da Exploracdo do Trabalho Infantil
PDS - Plano de Desenvolvimento Social do Seixal

PMIG - Plano Municipal para a Igualdade de Género e Oportunidades do Seixal
PSP — Policia de Seguranca Publica

RSI — Rendimento Social de Insercéo

SCMS — Santa Casa da Misericordia do Seixal

SIMARSUL - Sistema Integrado Multimunicipal de Aguas Residuais da Peninsula
de Setubal, S.A.

SOLIM — Solidariedade Imigrante

TEIP 2 — Territorio Educativo de Intervencéo Prioritaria

UCAPES - Unido Concelhia das Associacbes de Pais e Encarregados de Educa-
cao do Seixal

UMAR — Unido de Mulheres Alternativa e Resposta

UNISSEIXAL — Universidade Sénior do Seixal
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| EIXO 1 — Respostas e Medidas de Protecéo

Objetivo Geral — 1.1. — Desenvolver e qualificar o sistema de respostas e medidas para a melhoria das condi¢des de vida dos municipes e familias em
situacdes de pobreza, exclusdo, dependéncia e incapacidade.

Objetivo Especifico — 1.1.1. Entre 2010 e 2012 é aumentada e aperfeicoada a rede publica e solidaria de protecéo e apoio a pessoas idosas e depen-
dentes, com prioridade para as situacdes de precariedade e/ou de isolamento ou exclusao.

utentes

~ - Entidades Calendario Indicadores de Monitorizacéo e Resultados Agehteg de
Acdes / Atividades . o Monitoriza-
Envolvidas MIJ|J|A Resultados Esperados atingidos ~
¢ao e datas
£| ACES (Jilia Matos) N.° de equipas CCI criadas
1.1.1.1. — Desenvolvimento | 3| Parcerias (ISS + IPSS Idosos) X| X| X| X Recursos disponibilizados Uten-
das atividades da Equipa & | Hospital Garcia d"Orta tes abrangidos ou em vias
de CCI (Rede Nacional de o Julia Matos
Cuidados Continuados 3 Reforgo da rede solidaria de
Integrados) -% apoio a pessoas idosas e depen-
2 dentes
S . —— —
% ACES (Jillia Matos) ga.LSde equipas comunitarias cria
'>| Parcerias (ISS + IPSS Idosos) X| X| X| X , .
o _ o Hospital Garcia d’Orta Recursos disponibilizados
1.1.1.2. - Criagdo de equi- 0O P Utentes abrangidos ou em vias _
pas comunitarias de supor- Julia Matos
te de cuidados paliativos 'cgs Reforco da rede solidaria de
-% apoio a pessoas idosas e depen-
2 dentes
S - =
) o| ACES (Jtlia Matos) N de unidades de longa duracédo
1.1.1.3. — Implementacgéo Rz implementadas
. >! ARIFA (30) X| X| X| X . I
da unidade de longa dura- |92 Recursos disponibilizados
" ~ ~ .. |a| CMS/DAS ) )
¢ao e manutencao no ambi- Utentes abrangidos ou em vias
to da Rede Nacional de Reforgo da rede solidaria de Julia Matos
Cuidados Continuados 'cgs apoio a pessoas idosas e depen-
Integrados -% dentes
2 Cobertura para cerca de 100
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Calendario

Agentes de

~ - ntidades ndicadores de Monitorizag&o e esultados L
Acdes / Atividades Entidad Indicad de Monitorizaga Resultad Monit
¢ Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados atingidos onitoriza-
céo e datas
o % ACES (Julia Matos) N.° e tipo de parceiros envolvidos
1.1.1.4. — Mobilizagdo de | S| parceria X| X| X| X e N.° de X unidades de interna-
pa_rcerias par_a a criacdo de g ISS mento
unidades de internamento Jdlia Matos
da Rede Nacional de Cui- '(% Reforco da rede solidaria de
dados Continuados & Uni- 8 apoio a pessoas idosas e depen-
dades de Ambulatério S dentes
CMS/DAS (Soraia Issufo e N.° e tipo de participantes
o| Dora Abreu) N.° e tipo de acdes de sensibili-

3 % :§§S idosos X)X XX zagao '
1.1.1.5. - Promogao de T| ACES Resultados obtidos e avaliagéo Soraia
dores de pessoas idosas -(8; Prevencao de situacbes de Dora Abreu

-% negligéncia e abandono de pes-
2 soas idosas
CMS/DAS (Soraia Issufo e . .
o| Dora Abreu) N.° e tipo de acGes
‘g ISS x| x| x| x N.° e tipo de participantes
1.1.1.6. — Realizago de 0| IPSS idosos Resultados obtidos e avaliagéo Soraia
o e .
campanhas de sensibiliza- églli\SR T Materiais editados Issufo
¢ao sobre acolhimento de
pessoas idosas 3 ] ) Dora Abreu
s Melhoria do acolhimento de pes-
§ soas idosas
4
Procedimentos desenvolvidos
409, Recursos disponibilizados
1.1.1.7. — Desenvolvimento 'g ACES (Julia Matos) X| X| X| X Inicigtivas, acles, programas ou
das atividades da Unidade |& medidas _
de Cuidados na Comunida- g;esr:r?\?oar\?iﬁgggodso sistema de Julia Matos
de —no quadro da reconfi- |4 ; o ]
. S saude publica no quadro conce
gur,a(;ao dos centros de -g lhio
saude Ei Implementacéo de uma unidade
4 vocacionada para a saude
comunitaria
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Calendério

Agentes de

AcBes / Atividades Entidades Indicadores de Monitorizacdo e | Resultados Monitori
¢ Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados atingidos onitoriza-
¢do e datas
N.° de unidades de cuidados de
o saude transformadas
) ° - Recursos envolvidos e disponibi-
1.1.1.8. — Potenciacdo da | 3| ACES (Julia Matos) X| X| X] X lizados
transformagéo das Unida- |0 Avaliag&o do processo e dos _
des de Cuidados de Saude resultados Julia Matos
Personalizadas em Unida-
des de Saude Familiar '(% Aumento da eficiéncia e da qua-
-% lidade das respostas de saude no
< plano concelhio
@
Procedimentos desenvolvidos
o| CMS/DAS (Soraia Issufo e Resultados obtidos
2] . .
1.1.1.9. — Concluséo da 3 Egsa Abreu) X| X| X| X Entidades envolvidas
construgdo e funcionamen- || ARIFA Novos recursos criados Soraia Issufo
to da primeira Unidade Utentes abrangidos ou em vias
de Cuidados Continuados o i Dora Abreu
do Municipio do Seixal = Refor¢o da rede solidaria de
P -% apoio a pessoas idosas e depen-
g dentes
Procedimentos desenvolvidos
o| CMS/DAS (Soraia Issufo e Resultados obtidos
(2] . .
1.1.1.10. — Preparagdo da |3 ggﬁ é?(rf 2 X| X| X| X Entidades envolvidas
implementac&o da segunda || ARS Novos recursos criados Soraia Issufo

unidade de cuidados conti-
nuados no Concelho do
Seixal

Utentes abrangidos ou em vias

Realizado

Reforco da rede solidaria de
apoio a pessoas idosas e depen-
dentes

Dora Abreu
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| EIXO 1 — Respostas e Medidas de Protecéo

Objetivo Geral — 1.1. — Desenvolver e qualificar o sistema de respostas e medidas para a melhoria das condi¢des de vida dos municipes e familias em
situacdes de pobreza, exclusdo, dependéncia e incapacidade.

Objetivo Especifico — 1.1.2. Entre 2010 e 2012 sdo aumentadas e/ou melhoradas as respostas e programas dirigidas a populacéo portadora de defi-
ciéncia e sdo reforcados os dispositivos concelhios de Saude Mental.

¢a/jovem com necessida-
des especiais

Realizado

Refor¢co dos programas dirigidos a
criancas/jovens portadoras de
deficiéncias

AcBes | Atividades Entidades Calendario Indicadores de Monitorizac&o e (?oe::[[tii- 'I?/Igoiri]:oersizdae
Envolvidas MJ|J|A Resultados Esperados gidos cio e datas
o N.° de acdes de divulgacao junto
g ANDST x| x| x| x das entidades do Concelho do
1.1.2.1. — Divulgar as ativi- | 2| CLASS Seixal Inés
dades da Associacao o Distribuicdo Materiais editados N
Nacional de Deficientes e Apolinario
- S Aumento do conhecimento das
Sinistrados do Trabalho 2 L s ~ ANDST
(ANDST) N respostas dlrlgldggAa p'opulagao
S portadora de deficiéncia e poten-
4 ciacao dos recursos disponiveis
N.° total de apoios prestados aos
sinistrados no trabalho e doentes
. o profissionais
1.1.2.2. — Atendimento € 2 ANDST | x| x| x N° total de sinistrados no trabalho
Acompanhamento ao sinis- |g| c| oSS e doentes profissionais apoiados .
trado no trabalho a no seu processo de repara- Inés
Apoio médico, juridico, psi- cao/reabilitacdo/ reintegragéo pro- Apolinario
cossocial e apoio na inser- fissional ANDST
¢ao, reintegracdo e recon- | o
versao profissional B Refor¢co dos programas dirigidos a
% criancas/jovens portadoras de efi-
5 ciéncias
4
ACES (Julia Matos) Identificacdo, sinalizacdo e acom-
% IPSS panhamento de criangas com risco
1.1.2.3. - Dinamizacdo do || Agrupamentos de escolas X| X| X| X biolégico, estabelecido e ambien-
programa de intervencao a | Hospital Garcia d"Orta tal.
integrada na area da crian- ISS; CPCJ; CERCISA. Dos 0 aos 18 anos Jilia Matos
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. Calendario . o Resulta- Agentes de
ACH o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . o
cOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢céo e datas
o| ACES (Julia Matos) Identificacdo, sinalizacdo e acom-
g Hospital Garcia d’'Orta | x| x| x panhamento de criangas com
- | Agrupamento de escolas problematica do foro da saude
1.1.2.4. — Potenciacao de 2| \ps |
respostas ao nivel da satde S menta J6lia Matos
mental na infancia e ado- CPCJ
lescéncia (0- 16
( ) '§ Refor¢co e melhoria das respostas
% de saude mental para criancas e
2 jovens
% ACES (Julia Matos) Sens[bilizagécg dos .utente_s para a
2| Servico de Psiquiatria Comu- x| x| x| x adesao terapeut'lca, senS|b|I|za[/
ol ., . /envolver um cuidador de referén-
1.1.2.5. — Controle da ade- |x| nitaria do Seixal (HGO) cia; articulagio para a continuida-
sdo terapéutica da medica- de dos cuidados Julia Matos
¢ao a doentes mentais
autonomos '§ Qualificagéio das respostas dirigi-
% das a pessoas portadoras de defi-
g ciéncia
. Procedimentos desenvolvidos
_‘% ACES (Julia Matos) Resultados obtidos
1126 —A q E CLASS X X X X Parceiros envolvidos
rés. o.sfa_s ngrzggtcoelh%sao al 1SS Recursos disponibilizados
X N.° e tipo de destinatérios Julia Matos

nivel do atendimento em
Psicologia

Realizado

Refor¢o das respostas dirigidas a
pessoas com necessidades de
apoio psicoldgico
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~ o Entidades Calendario Indicadores de Monitorizagéo e Result.a- Agehteg de
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
CMS/DAS (Soraia Issufo Procedlmentos.desenvolwdos
% Dora Abreu) Resultados obtidos
L 'g 1SS X| X| X| X N.° e tipo de parceiros envolvidos
1.1.2.7. - Consolidagao de |+ Recursos disponibilizados Soraia Issufo
esforgos para a criagéo de NAS - APCL N.O e tipo de aces
Centro dg Reabllltagao na N.° e tipo de destinatarios Dora Abreu
Freguesia de Corroios 5
-CE Refor¢o das respostas dirigidas a
S pessoas portadoras de deficiéncia
Q
4
CMS/DAS (Soraia Issufo e Procedlmentos.desenvolwdos
. 2 Dora Abreu) Resultados obtidos
1.1.2.8. — Conclusdo da 3l 1ss X| X| X| X Parceiros envolvidos
construcdo e funcionamen- | = CERCISA Recursos disponibilizados Soraia Issufo
to do Lar Residencial / N.° e tipo de destinatarios
Residéncia Autbnoma para
A Dora Abreu
pessoas com deficiéncia na
Freguesia de Arrentela 3 -
o Refor¢o das respostas dirigidas a
S pessoas portadoras de deficiéncia
QO
4
% CMS/DAS (Soraia Issufo e N.° e tipo de intervengbes
'g Dora Abreu) X| X| X| X Recursos disponibilizados
1.1.2.9. — Requalificagéo do |&| CERCISA N.? e tipo de destinatarios Soraia Issufo

refeitério do CAO da CER-
CISA

Realizado

Qualificacéo das respostas dirigi-
das a pessoas portadoras de defi-
ciéncia

Dora Abreu
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Calendario

Resulta-

Agentes de

~ o Entidades Indicadores de Monitorizacéo e . oo
Acbes / Atividades Envolvidas MIJ|J]A Resultados Esperados dos_ atin- I\/Nlonltorlza-
gidos ¢céo e datas
% CMS/DAS (Soraia Issufo e N.° e tipo de atividades
3| Dora Abreu) X| X[ X| X N.° e tipo de destinatarios
a| CNAD Recursos envolvidos Soraia Issufo
1.1.2.10. — Continuidade do
i i (@]
programa Seixal Acessivel g o Dora Abreu
N Refor¢o dos programas dirigidos a
?3 pessoas portadoras de deficiéncia
@
CMS/DAS (Soraia Issufo e _ _
o Dora Abreu Procedmentos desenvolidos
2| Secretaria de Estado da : ,
3 Reabilitacio Parceiros e_nvolw_dp_s
1.1.2.11. — Implementagédo |x Instituics , d Recursos disponibilizados Soraia Issufo
do servico de informacao e nstlt.uﬁlgo'es na area aa N.° e tipo de destinatérios
mediac8o a pessoa com deficiéncia
A Dora Abreu
deficiéncia 9
_g Refor¢o das respostas dirigidas a
?3 pessoas portadoras de deficiéncia
@
2| CMS/DAS (Soraia Issufo e N.° e tipo de destinatarios
3| Dora Abreu) X X| X| X N.° e tipo de locais de itinerancia
1.1.2.12. — Alargamento do |5 | CASCA Recursos envolvidos

Projeto Caravana Snoeze-
len & populag¢do com defi-
ciéncia

Realizado

Refor¢o das respostas dirigidas a
pessoas portadoras de deficiéncia

Soraia Issufo

Dora Abreu

26



. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizacéo e . o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M J|J]|A Resultados Esperados : ~
gidos ¢ao e datas
CMS/DAS (Soraia Issufo e
Dora Abreu) Procedimentos desenvolvidos
2l 1ss Resultados obtidos
'g Instituicbes da area da defi- X X| X| X Parceiros envolvidos
1.1.2.13. — Promover a a | ciéncia Recursos disponibilizados
implementacéo CASCA N.° e tipo de destinatarios Soraia Issufo
de outras respostas no CRIAR-T Dora Abreu
ambito da deficiéncia
(@)
e}
IS
N
I
Q
4
CMS/DAS (Soraia Issufo e Procedimentos desenvolvidos
o| Dora Abreu) .
5 Resultados obtidos
~ S| QREN A . X| X| X| X Parceiros envolvidos
1.1.2.14 — Implementacéo ©| DPM Valorizacéo da Baia do . -
a Recursos disponibilizados

de um Centro de Recursos
para area da deficiéncia
(Valorizacao Frente Ribeiri-
nha Seixal)

Seixal
DEC

N.° e tipo de destinatérios

Realizado

Reforco das respostas dirigidas a
pessoas portadoras de deficiéncia

Soraia Issufo
Dora Abreu
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| EIXO 1 — Respostas e Medidas de Protecédo

Objetivo Geral — 1.1. — Desenvolver e qualificar o sistema de respostas e medidas para a melhoria das condi¢des de vida dos municipes e familias em
situacdes de pobreza, exclusdo, dependéncia e incapacidade.

Objetivo Especifico -1.1.3. Entre 2010 e 2012 intensificam-se 0s processos de articulacao integrada nas medidas e iniciativas de combate a pobreza
(RSI e outras), a precariedade habitacional, ao desemprego e ao sobre-endividamento das familias, no plano das respostas e no plano do controle de

mento em situacao de endi-
vidamento

Realizado

Prevencéo das situacdes de
sobre-endividamento familiar

resultados.
. Calendario . e Resulta- Agentes de
AcBes / Atividades Entidades Indicadores de Monitorizacéo e dos atin M%nitoriza
¢ Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
o
1% N.° e tipo de contratos de emprego
g IEFP/Centro Emprego X| X| X| X . ~p preg
4] insergdo celebrados
1.1.3.1. — Contrato Empre- | Lufsa
go Insergao e Contrato Lo
| . 9 Oliveira
emprego Insercao S Intensificacéo das respostas rein-
ﬁ sercdo no mercado de trabalho
@
N.° de pessoas beneficiarias RSI
=] ~ em cursos de alfabetizaca
_ 2| IEFP/Centro Formagéo Pro- o Hrso - Q 0
1.1.3.2. — Formagcao dire- 3| fissional X| X[ X| X N.° de pessoas beneficiarias RSI
cionada para a inclusédo de |Q em Cursos M2 José
publicos especificos de RS EFA Estoves
(itinerarios alfabetizagao S Aquisicao e aprofundamento de
uando necessario IS N . ~
a ) N competéncias para a integracao
§ no mercado de trabalho
N.° de acdes realizadas
1.1.3.3. — A¢des de forma- _% Rede/NE (Eugénia Rodrigues) x| x| x| x N.° de técnicos envolvidos
&0, esclarecimento e sen- § Parceiros da Rede N.° de familias participantes
sibilizagso para apoio as o Parceiros e recursos envolvidos Eugénia
familias sobre aconselha- Rodrigues
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. Calendario . o Resulta- Agentes de
AcBes / Atividades Entlda_des Indicadores de Monitorizacéo e dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados gidos cdo e datas
ISS/SLAS SeixalSesimbra/NLI
CMS/GAS
o ACES N.° de acordos RSI celebrados
1.1.3.4. — Assegurar a g ggmgego | x| x| x N.° e tipo de agregados familiares
negociacdo, contratualiza- | 2| CPBESFF N.° e tipo de beneficiarios ISS/SLAS
¢cdo e acompanhamento CPBESA Avaliagao Seixal-
dos acordos de insergao CRIAR-T Sesimbra
nas familias beneficiarias CAPA NLI
de RSI
9 Melhoria dos processos de inclu-
® séo social, cerca de 900 (em 1.048
@ agregados — ~ 3.000 beneficiarios
o dezembro 09)
8 ) i Procedimentos desenvolvidos
2| ISS/SLAS Seixal-Sesimbra/NLI x| x| x| x Resultados obtidos
o 0| Parceiros envolvidos . . ISS/SLAS
1.1.3.5. — Monitoriza- a Parceiros envolvidos eixal
cao/controle da execucao o Se:ilr);i)-ra
dos Protocolos RSI 9 Melhoria dos processos de inclu- NLI
% sdo social (+ 250 previstos ainda
2 em 2010)
Procedimentos desenvolvidos
£| CRIAR-T (Fernando Marques) Resultados obtidos
3| 1SS X| X| X| X Parceiros envolvidos
a | Parceiros do NPISA Recursos Disponibilizados
1.1.3.6. — Implementagéo Destinatéarios
de uma Unidade de Emer- Fernando
géncia (no quadro Marques

do NPISA e da Rede+)

Realizado

Acolhimento para 8 pessoas em
situacBes de emergéncia
Melhoria de medidas de combate
a pobreza e precariedade habita-
cional
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AcoOes / Atividades

Entidades
Envolvidas

Calendario

M

J

J

A

Indicadores de Monitorizacéo e
Resultados Esperados

Resulta-
dos atin-
gidos

Agentes de
Monitoriza-
¢ao e datas

1.1.3.7. — Criagéo e disponi-
bilizacdo de apartamentos
de transicao (no quadro do
NPISA e da Rede+)

Previsto

CRIAR-T (Fernando Maques)
ISS
Parceiros do NPISA

Procedimentos desenvolvidos
Resultados obtidos

Parceiros envolvidos
Recursos disponibilizados
Destinatarios

Realizado

Disponibilizacdo de 2 a 3 aparta-
mentos para 4 a 6 utentes em pro-
cessos de autonomizagao
Melhoria de medidas de combate a
pobreza e precariedade habitacio-
nal

Fernando
Marques

1.1.3.8. — Plano de Acao do
Grupo de Trabalho REDE+

Previsto

NE (Carlos Pepe)
Parceiros Grupo REDE+

Procedimentos desenvolvidos
Resultados obtidos
Parceiros envolvidos

Realizado

Intensificagéo dos processos de
articulacdo integrada nas medidas
e iniciativas de combate a pobreza

Carlos Pepe
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EIXO 1 - Respostas e Medidas de Protecao

Objetivo Geral — 1.2. - Reforcar e qualificar os sistemas de intervencao e de protecéo dirigidos aos municipes e familias em situacdes de risco.

Objetivo Especifico — 1.2.1. Entre 2010 e 2012 reforga-se e aperfeicoa-se o sistema concelhio para a protecdo e promocao de criangas e jovens em

risco.
~ - Entidades Calendario Indicadores de Monitorizagéo e Result_a- Agentes de
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]A Resultados Esperados . ~
gidos ¢do e datas
ISS/CDist Setubal/NIJJEMAT
GAAF-Associagao de Pais
CPCJ Seixal
GAAF do Agrupamento de N.° de criancas e jovens institucio-
% Escolas Pedro nalizadas
3| Eanes Lobato X| X| X| X N.° de criancas e jovens desinsti-
1.2.1.1. — Desinstitucionali- || CMS/DAS (Teresa Filipe) tucionalizadas ISS - SLAS
zacio de 12.5 % de crian- PETI Avaliagéo periodica Seixal/
: Agrupamentos de Escolas /Sesimbra
¢as € Jovens por ano Cooperativa Pelo Sonho E
Que Vamos
(@)
K Aumento do n.° de casos para
% desinstitucionaliza¢do de criangas
2 e jovens (12,5%/ano)
o CMSI DAS (Ter_esa F|I|pe)_ Procedimentos desenvolvidos
+<| Equipa de Apoios Educativos .
2 Resultados obtidos
1.2.1.2. — Levantamento 3| Agrupamentos de Escolas X| X| X| X dad id
2 cMS / DPEASE Entidades envolvidas
das respostas para a pre- |-

vengdo do risco nos Agru-
pamentos e Escolas
Secundarias

ACES

Iniciativas ou agdes realizadas
Avaliacéo

Realizado

Reforco da parceria no sistema de
intervengao e de prote¢do por via
das escolas

Teresa Filipe
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~ o Entidades Calendario Indicadores de Monitorizagéo e Result_a- Ager_ltes_ de
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos céo e datas
N.° de acdes de sensibilizacéo /
@]
g| cPe) (Teresa Santos) divulgacao realizadas
1.2.1.3. — Promogao da o CLAS.S X X X X N.° e tipo de destinatarios
CPCJ junto da comunidade |a| Parceiros da Rede Materiais editados Teresa
| parceiros - acOes de sen- Santos
sibilizacao / divulgacéo do
funcionamento da CPCJ 'Cgs Melhoria do conhecimento acerca
% das competéncias e agao prética
2 da CPCJ
Procedimentos desenvolvidos
o
‘g EEE\:;S(Teresa Santos) x| x| x| x Iniciativas e agdes realizadas
1.2.1.4. — Sensibilizagcéo o Parceiros da Rede Entidades envolvidas
aos parceiros para aumento |- N.° e tipo de técnicos cooptados Teresa
do tempo de afetacdo dos Santos
técnicos representantes a
CPCJ 8
g Reforco da equipa técnica da
?E CPCJ através da cooptacdo
@
N.° e tipo de transportes escolares
% CMS/Gab. Gestéo e Acao existentes
'g Social Escolar X| X| X| X N.° e tipo de criancas e jovens
a | (Ana Toscano) destinatarios

1.2.1.5. — Transportes
escolares — apoios extra a
alunos carenciados e/ou
integrados em programas
especificos (PIEF + AFID)

N.° e tipo de escolas envolvidas

Realizado

Otimizacao dos recursos da
Comunidade para respostas de
prevencédo primaria em situacoes
de risco/perigo

Ana Toscano
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| EIXO 1 - Respostas e Medidas de Protecao

| Objetivo Geral - 1.2. — Reforcar e qualificar os sistemas de intervencéo e de protecéo dirigidos aos municipes e familias em situacdes de risco.

Objetivo Especifico — 1.2.2. Entre 2010 e 2012 aumentam-se e melhoram-se os sistemas e dispositivos de resposta e de prevencao para a populacéo
consumidora de substancias toxicas e de alcool.

terapéutico e que revelem
incapacidade econémica
para suportar os custos
com a medicacéo e 0s
transportes para as deslo-
cacdes as unidades de tra-
tamento

Realizado

Melhoria dos dispositivos de res-
posta e acompanhamento a popu-
lacdo consumidora de substancias
toxicas (25 utentes)

. o Entidades Calendario Indicadores de Monitorizag&o e Resulta- | Agentes de
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . N
gidos céo e datas
° . N.° e tipo de respostas do progra-
| ACES (Julia Matos) ma metadona /substituicdo de
| IDT/ET X X| X X opiaceos
1.2.2.1. — Dinamizacéo e a | Farmacias po : iiizad
melhoria das respostas dos N.® e tipo pessoas utilizadoras Jlia Matos
programas de substituicdo Entidades envolvidas
de opiaceos o _ _ N
£ Melhoria dos dispositivos de res-
% posta a populacdo consumidora de
2 substancias toxicas
1.2.2.2. — Consolidacédo do Procedimentos desenvolvidos
projeto com a Equipa de Resultados obtidos
Tratamento (ET) de Almada | 4 _ _ Entidades envolvidas
(Extensdes) e 0 SLAS | 1SS - SLAS Seixal/Sesimbra Iniciativas ou acoes realizadas
. . > IDT/ET X[ X| X| X :
Seixal/Sesimbra para doen- |2 I Recursos disponibilizados
a | ACES e Associagbes _ o
tes que, de acordo com N.° e tipo de pessoas utilizadoras
avaliagdo médica necessi- de casos acompanhados
tem iniciar, com carater N.° de casos que cumpriram o 'Sgéifah'fs
imediato e urgente, projeto programa /Sesimbra
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. Calendario : o Resulta- Agentes de
AcBes / Atividades Entidades Indicadores de Monitorizacéo e dos atin- Monitoriza-
& Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢do e datas
9 o ..
i ici %’ CMS/DDS (Mirieme Ferreira) X| X gﬁa?izaejgc:jliz 'I[)rzglgllr?s: fsresen-
1.2.2.3. — Projeto Mun|C|.paI | Escolas do concelho e p
de Prevencdo do Tabagis- | ados N
mo — Concurso para a ela- Mirieme
~ S . . " Ferreira
boracdo de uma campanha | g Melhoria do dispositivo da preven-
publicitaria % ¢ao do consumo de substancias
2 toxicas
CMS/DDS (Mirieme Ferreira)
o Escolas Basicas 2/3, Escolas N.° e tipo de escolas aderentes
g Secundarias N.° e tipo de alunos participantes
| Escola Nacional de Saude Iniciativas ou acOes realizadas
1.2.2.4. — Comemoracéo do |®| Publica Materiais a concurso Mirieme
Dia Mundial do N&o Fuma- Direcéo-Geral da Saude Ferreira

dor

Realizado

Melhoria do dispositivo da preven-
¢do do consumo de substancias
toxicas
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. Calendario . o Resulta- Agentes de
AcBes / Atividades Entidades Indicadores de Monitorizacéo e dos atin- Monitoriza-
¢ Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados gidos cdo e datas
409, N.° e tipo de respostas de acom-
Z| ACES (Jdlia Matos) X| X[ X| X panhamento de alcoologia
1.2.2.5. -Dinamizacao de a N.° e tipo de pessoas utilizadoras
respostas ao nivel do Jalia Matos
acompanhamento de 8
situagdes de alcoologia _g Melhoria do sistema de resposta a
IS populacdo consumidora de alcool
)
@
% N.° e tipo de respostas do progra-
3| ACES (Jdlia Matos) X| X X| X ma de desabituacéo tabagica
1.2.2.6. — Alargamento das |x N.° e tipo de pessoas utilizadoras
resppstas Julia Matos
ao nivel do programa de 9 _
desabituacao tabagica @ Aumento da cang|da~de das res-
= postas de desabituacao de subs-
2 tancias toxicas
1.2.2.7. - Dinamizagéo de CMS/DDS (Mirieme Ferreira) N.° e~tipo de_iniciativas, programas
aces de Salde Escolar || Associagao Arisco Eag(jo eds reallzatila}z
'>| Associagao Acrescer htidades envaolvidas
para adolescentes (Margo | g ag Recursos disponibilizados
Jovem, no Espago Margo || Associagao SHAMS Resultados obtidos .
Fora d'Horas, realizagdo de | | IDT-ET Populacéo abrangida II\:AérrlferiT:Z

acoOes De informagéo e
sensibilizacdo sobre o con-
sumo abusivo de substan-
cias)

Realizado

Promocao de informacéo sobre os
efeitos das substancias psicoati-
vas, nomeadamente o risco do
consumo de drogas e alcool
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EIXO 2 — Qualificacdo das Respostas

Objetivo Geral — 2.1. — Reforcar e aumentar as redes de equipamentos e de servigos de apoio nas respostas regulares das politicas sociais com inci-

déncia local.

Obijetivo Especifico — 2.1.1. Entre 2010 e 2012 intensifica-se o0 processo de apoio a natalidade e de aumento da qualidade dos servi¢os e das cobertu-
ras asseguradas pelas redes publica e solidaria em creche, creche familiar e pré-escolar, incluindo o alargamento de horarios quando necessario.

. Calendario . N Resulta- Agentes de
AcBes / Atividades Entidades Indicadores de Monitorizacéo e dos atin- Monitoriza-
¢ Envolvidas M J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
CMS/Dep. Educacao e
Juventude (Carla
o| David) QREN Novos espacos criados
2111 — Al q ‘g Ministério da Educacao | x| x| x N.° de novos acordos realizados
T argamfento a ©| CMS/Dep. Eqip. E de Gestéo com a Seguranca Social
rede publl_ca do pre-escolar g Espaco N.° de criancas integradas
e de 1.° ciclo (Concelho do ,p G : ¢ 9 Carla David
Seixal — Populagao infantil - Plblico Agrupamentos de
pré + 1.° ciclo — Familias escolas
residentes). o
-§‘ Alargamento da cobertura do pré-
S escolar
)
24
Procedimentos desenvolvidos para
% CMSI/DAS (Teresa Filipe) a criacao e resultados obtidos
'g CSPC X X| X| X Novos espacos criados
al 1SS N.° de novos acordos realizados

2.1.1.2. — Criacao de nova
creche para 66 criancas em
Corroios

com a Seguranca Social
N.° de criancas integradas

Realizado

Aumento da cobertura de creche
com bercério (+ 66 criancas)

Teresa Filipe
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. Calendario . e Resulta- Agentes de
AcBes / Atividades EntldaQes Indicadores de Monitorizacéo e dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . 9
gidos ¢do e datas
Procedimentos desenvolvidos para
409, CMS/DAS (Teresa Filipe) Egcggzg eareossugﬁggzsobtldos
=| CPBESFF X| X| X| x N pag .
o 2l ss .° de novos acordos _reallzados
2.1.1.3. — Criagdo de nova |® com a Segurancga Social
creche para 66 criangas em N.° de criancgas integradas Teresa Filipe
Fernéo Ferro o
e}
g Aumento da cobertura de creche
g (+ 66 criancas)
4
Procedimentos desenvolvidos para
o| CMS/DAS (Teresa Filipe) a criacao e resultados obtidos
‘£ Cooperativa Pelo Sonho E x| x| x| x Novos espacos criados
| Que Vamos N.° de novos acordos realizados
2.1.1.4 - Criacdo de nova  |%| ISS com a Segurancga Social
creche para 33 criancas em N.° de criancas integradas Teresa Filipe
Paio Pires g
s Aumento da cobertura de creche
§ (+ 33 criancas)
4
Procedimentos desenvolvidos para
% CMS/DAS (Teresa Filipe) a criacdo e resulta_dos obtidos
2 Novos espacos criados
g| AURPIS X X X X N.° de novos acordos realizados
al ISS '

2.1.1.5. — Criagéo de nova
creche para Teresa Filipe
33 criangas no Seixal

com a Segurancga Social
N.° de criancas integradas

Realizado

Aumento da cobertura de creche
(+ 33 criangas)

Teresa Filipe
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| EIXO 2 — Qualificacdo das Respostas

déncia local.

Objetivo Geral — 2.1. — Reforcar e aumentar as redes de equipamentos e de servigos de apoio nas respostas regulares das politicas sociais com inci-

Objetivo Especifico — 2.1.2. Entre 2010 2012 desenvolvem-se iniciativas e programas para a configuracdo de uma politica e de uma rede concelhia de
Desenvolvimento Social Juvenil.

sificacdo das respostas de
ocupacado dos tempos nao
letivos dos jovens munici-
pes (meta: 20 % de aumen-
to e/ou renovacéo)

Previsto

com intervencdes junto da
pop.; Juvenil

entidades e parceiros envolvidos;
N.° e tipo de utilizadores.

Realizado

Aumento e melhoria da rede de
respostas e iniciativas dirigidas a
populacgéo juvenil

. Calendério . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagao e . g
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢céo e datas
CMS/DAS (Teresa Filipe);
Associacdes / Movimento
Associativo; CMS/Dep. Edu- Iniciativas e atividades desenvolvi-
] L cacdo e Juventude; x| x| x| x das
2.1.2.1. - Dinamizagdo de | 5 cMs/Dep. Da Cultura; Parceiros envolvidos
parcerias para programa- g CMS/Div. Des. Econ. E Pro- N.° e tipos de utilizadores
cao de atividades de férias | 2| mocao Turismo; CMS/Divisdo Teresa Filipe
no més de agosto paraa || Atividades Desportivas
populacgéo infantil e juvenil | o
2 Desenvolvimento de iniciativas
N para jovens nos periodos de inter-
S rupcoes letivas
@
2.1.2.2. — Desenvolvimento _% CMS/DAS (Teresa Filipe) Procedimentos_desenvolvidos
de um X estudo qualitativo | g| Parceria a definir X X X X Resultados obtidos
acerca do impacto (grau de |@ Parceiros envolvidos
satisfagéo dos alunos e das Teresa Filipe
Ve e o
fa_m_ldhag) dos rgsultgdos das K Melhoria das condi¢Ges de avalia-
atividades socio- educativas | &0 e planeamento da envolvente
a funcionar no concelho S educativa
04
CMS/DAS (Teresa Filipe); N.° e tipo de respostas e iniciativas
CMS/ Gabinete da Juventu- existentes; N.° e tipo de respostas
2.1.2.3. — Aumento e diver- de; CMS/ GAMA,; Parceiros X| X| X| X criadas ou renovadas; N.° e tipo de

Teresa Filipe
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EIXO 2 — Qualificacdo das Respostas

Objetivo Geral — 2.1. — Reforcar e aumentar as redes de equipamentos e de servigos de apoio nas respostas regulares das politicas sociais com inci-

déncia local.

Objetivo Especifico - 2.1.3. Entre 2010 e 2012 prossegue o alargamento das coberturas e do quadro de servicos assegurados pela rede solidaria em

Servi¢co de Apoio Domiciliario, Centro de Dia e Lar ou Residéncia.

~ L Entidades Calendario Indicadores de Monitorizagéo e Result.a- Ager.ltes. de
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
Respostas criadas ou aumenta-
das/melhoradas
o| CMS/DAS (Soraia Issufo e N.° de novos utentes apoiados e
. @ n.° de novos acordos celebrados
2.1.3.1. — Na freguesia do > Dora Abreu) X X| X| X
Seixal- Entrad funci o| AURPIS com a SS
exal. Enfrada em 'unC|o- - 1ss Apoios concedidos as entidades :
namento de um equipamen- Promotoras Soraia Issufo
to, com 33 vagas em cre- Novos recursos disponibilizados
che, 80 em SAD, 52 em lar v Dora Abreu
de idosos e 50 em centro Aumento do n.° de utentes e fami-
de dia 9 lias apoiados e melhoria dos servi-
g ¢os, contribuindo assim para a
?E melhoria da sua qualidade de vida
@ (+ 80 SAD dos quais 30 a 7 dias +
50 CD + 40 CC + 52 Lar)
Respostas criadas ou aumenta-
. das/ melhoradas
2.1.3.2. —Na freg.uesN|a da i N.° de novos utentes apoiados e
Arrentela: Associacdo de ‘vgw CMSIDAS (Soraia lssufo e Nn.° de novos acordos celebrados
. 7 : Vv
Reformados da Marinha: 2| Dora Abreu) X X| X| X
Concluséo dos projetos e 2| AURPTM coma SS
Proj a-l1ss Apoios concedidos as entidades Soraia Issufo

inicio da execuc¢ao da obra
de ampliacéo e beneficia-
¢ao; Associacao de Refor-
mados de Pinhal de Frades:
Aumento das vagas nas
respostas Sociais de Centro
de Dia e SAD

promotoras
Novos recursos disponibilizados

Realizado

Aumento do n.° de utentes e fami-
lias apoiados e melhoria dos servi-
¢os, contribuindo assim para a
melhoria da sua qualidade de vida
(+ 20 SAD a 7 dias + CD e SAD)

Dora Abreu
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AcoOes / Atividades

Entidades
Envolvidas

Calendério

M

J

J

A

Indicadores de Monitorizacéo e
Resultados Esperados

Resulta-
dos atin-
gidos

Agentes de
Monitoriza-
¢do e datas

2.1.3.3. — Na freguesia de
Corroios: Criagdo de uma
resposta social de

lar

Previsto

CMS/DAS (Soraia Issufo e
Dora Abreu)

AURPIC

ISS

Respostas criadas ou aumentadas
/ melhoradas

N.° de novos utentes apoiados e
n.° de novos acordos celebrados
com a SS

Apoios concedidos as entidades
promotoras

Novos recursos disponibilizados

Realizado

Aumento do n.° de utentes e fami-
lias apoiados e melhoria dos servi-
¢os, contribuindo assim para a
melhoria da sua qualidade de vida
(+ 15 SAD a 7 dias + Lar)

Soraia Issufo

Dora Abreu

2.1.3.4. — Na freguesia de
Ferndo Ferro: Aumento de
respostas sociais de Centro
de Dia e SAD

Previsto

CMS/DAS (Soraia Issufo e
Dora Abreu)

ARPIFF

ISS

Respostas criadas ou aumentadas
/melhoradas

N.° de novos utentes apoiados e
n.° de novos acordos celebrados
com a SS

Apoios concedidos as entidades
Promotoras

Novos recursos disponibilizados

Realizado

Aumento do n.° de utentes e fami-

lias apoiados e melhoria dos servi-
cos,

contribuindo assim para a melhoria
da sua qualidade de vida (+ SAD +
CD)

Soraia Issufo

Dora Abreu

2.1.3.5. — Na freguesia de
Paio Pires: Criacdo de res-
postas sociais de

Centro de Dia e SAD na
localidade de Casal do
Marco

Previsto

CMS/DAS (Soraia Issufo e
Dora Abreu)

AURPICM

ISS

Respostas criadas ou aumentadas
/melhoradas

N.° de novos utentes apoiados e
n.° de novos acordos celebrados
com a SS Apoios concedidos as
entidades promotoras

Novos recursos disponibilizados

Realizado

Aumento do n.° de utentes e fami-
lias apoiados e melhoria dos servi-
¢os, contribuindo assim para a
melhoria da sua qualidade de vida
(+ SAD + CD)

Soraia Issufo

Dora Abreu
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. Calendario . o Resulta- Agentes d
~ o Entidades ! Indicadores de Monitorizagéo e esu . ge. . €
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
Respostas criadas ou aumentadas
/melhoradas
o| CRIAR-T Associagdo de N.° de novos utentes apoiados e
‘£ Solidariedade | x n.° de novos acordos celebrados
9| (Fernando Marques) com a SS
aliss Apoios concedidos as entidades
mentacdo de um SAD alar- N - Qo Fernando
. ovos recursos disponibilizados
gado (365 dias/24 hs) para P Marques
60 utentes
o Aumento do n.° de utentes e fami-
g lias apoiados e melhoria dos servi-
% ¢os, contribuindo assim para a
2 melhoria da sua qualidade de vida
(+ 60 utentes SAD)
5137 — Realizacio de um % ) ) Procedimentos realizados
Lo ¢ m .2 ISS/SLAS Seixal-Sesimbra x| x| x| x Resultados obtidos
levantamento das necessi- | 2| IPSS ) ) s
N a Dinamizacao dos resultados
dades de protecao para ISS/SLAS
idosos com vista a redefini- Seixal-
¢ao da intervencao de con- Sesimbra

dicdes de protecdo para
idosos

Realizado

Melhoria do diagnéstico focalizado
com vista ao planeamento prospe-
tivo
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| EIXO 2 — Qualificacéo das Respostas

déncia local.

Objetivo Geral — 2.1. — Reforcar e aumentar as redes de equipamentos e de servigos de apoio nas respostas regulares das politicas sociais com inci-

Objetivo Especifico - 2.1.4. Entre 2010 e 2012 intensificam-se as iniciativas e programas para a renovacao e diversificacdo de respostas e servicos
para a qualidade de vida e autonomia da populagdo sénior e da populacdo portadora de deficiéncia.

diversificagdo do Atelié de
Bonecas e Brinquedos

Realizado

Melhoria da qualidade de vida da
populacéo sénior

. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagao e . o
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos céo e datas
CMS/DAS (Soraia Issufo e
_% Dora Abreu) x| x| x| x Resultados obtidos
3| IPSS Avaliagdo
2.1.4.1. — Continuidade e a R@to Soraia Issufo
diversificagdo do Programa
TECLAR S . : : Dora Abre
E Melhoria da qualidade de vida da )
@ populacdo sénior
@
CMS/Div Atividades Desporti-
_% vas x| x| x| x Resultados obtidos
o| IPSS’s Avaliacdo o
2.1.4.2. — Continuidade do  |®| UNISEIXAL A'lriD\:\i/(;Z?j(()as
Programa CONTINUAR o Desportivas
-‘3 Melhoria da qualidade de vida da P
ﬁ populacao sénior
04
o| CMS/DAS (Soraia Issufo e ques desenvolwdgs
2 Utilizadores abrangidos
2| Dora Abreu) X| X| X| X . .
o P Entidades envolvidas _
2.1.4.3. - Continuidade e | =| IPSS Avaliacio Soraia Issufo

Dora Abreu
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. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . o
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos céo e datas
@] ~ .
B| CMS/DAS (Vilma Matos) Acges desenvolvidas
o 3 IPSS’s X| X| X| X Utilizadores abrangidos
5;1'4"_'}'_ - Cf)ngnwdaﬁ? e |z Entidades envolvidas
|v¢,arS| icacao do Atelié . Avaliacdo Vilma Matos
Avos Contem-me Uma His-
toria 3 . . ,
< Melhoria da qualidade de vida da
g populacéo sénior
4
CMS/DAS (Soraia Issufo e ~ :
Acdes desenvolvidas
2| Dora Abreu) . .
% Utilizadores abrangidos
> CASM X| X| X| X . .
o Entidades envolvidas
2.1.4.5. — Implementagdo  |a| AURPIC o Soraia Issufo
) _ Avaliacao
do projeto de artes plasticas | | AURPIM
Arte Sem Idade S Dora Abreu
o Melhoria da qualidade de vida da
§ populacdo sénior
4
N.° de grupos de teatro sénior e
participantes ativistas
o| CMS/DAS (Vima Matos) N.° de pecas produzidas
@| Associacbes de Reformados, N.° de espetaculos dados no con-
> . X| X
9| Pensionistas e ldosos do celho
2| concelho N.° de espetéculos dados no exte-
2.1.4.6. — Desenvolvimento rior
do projeto municipal de tea- Publicos abrangidos Impacto e Vilma Matos

tro (Des)dramatizar

avaliacao

Realizado

Melhoria da qualidade de vida da
populacéo sénior

Diversificacdo das linguagens nos
projetos dirigidos ao publico sénior
Melhoria de condi¢cbes de saude
mental das pessoas sénior

44



. Calendari . o Resulta- Agentes d
~ o Entidades endario Indicadores de Monitorizagéo e esu . ge' es. €
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
g EQQ;T Assoc. de Solida- Acdes desenvolvidas
'g CNAD X| X N.° e Tipo de utentes apoiados
a CMS Tipo de servicos prestados
2.1.4.7. — Projeto de Apoio Recursos utilizados
Fernando
a ldosos e Pessoas Depen- Marques
dentes (PAIPD) S Melhoria da qualidade de vida da d
_g populacéo sénior e/ou dependente
g através de servigos de manuten-
14 ¢ao e apoio permanente em aju-
das na vida quotidiana
g EQQ;T Assoc. de Solida- Acdes desenvolvidas
2.1.4.8. — Projeto Linha 65 |3 CMS X| X| X| X N.° e Tipo de utentes apoiados
— Linha a 1SS Tipo de serv.it_;os prestados Fernando
Telefénica Concelhia de Recursos utilizados
Margues

Apoio a Terceira Idade e
Pessoas Dependentes

Realizado
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EIXO 2 — Qualificacdo das Respostas

Objetivo Geral — 2.2. — Desenvolver programas e iniciativas para a inovacao social e para a qualificacao e certificacdo dos equipamentos e recursos
disponiveis.

Objetivo Especifico — 2.2.1. Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se projetos para o desenvolvimento social concelhio através de iniciativas dos parceiros e
da Rede no sentido de incorporar inovagfes sociais nas repostas

. Calendario , o Resulta- Agentes de
Entidades Indicadores de Monitorizagao e . g o
dos atin- Monitoriza-

Envolvidas JIFIMAIMJ|J|A|S|O|N|D Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas

Acdes / Atividades

Iniciativas e atividades desenvolvi-
das

Procedimentos efetuados

X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| Produtos realizados

Parceiros e entidades implicados
Utilizadores e publicos

Avaliacéo

Implementacéo e incentivo a inova-
¢do social e a qualificacao das res-
postas sociais

Qualificagéo social da zona ribeiri-
nha

CMS / DAS (Nuno Santos)
Parceria do CINARTE

Previsto

2.2.1.1. — Desenvolvimento
do CINARTE — Campo de
Inclusao e Arte

Nuno Santos

Realizado

N.° de pessoas formadas

CMS/DAS (Nuno Santos) | x| x| x| x Atividades desenvolvidas
2.2.1.2. — Formacéo 20 Parceria a definir Parceiros e entidades implicados
agentes Cinarte (areas Avaliacdo

artisticas, tecnolégicas e Nuno Santos
sociais)

Previsto

Garantir a sustentabilidade e conti-
nuidade do projeto CINARTE

Realizado
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. Calendario . o Resulta- Agentes de
Acdes / Atividades Entidades Indicadores de Monitorizacéo e dos atin- Monitoriza-
& Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados gidos cAo e datas
o N.° de pessoas formadas
g CMS / DAS (Nuno Santos) x| x| x| x Atividades desenvolvidas
~ | Parceria a definir Parceiros e entidades implicados
2.2.1.3. — Formagéo 10 a Avaliac&o
agentes Cinarte (area do . ——— .
associativismo, intervencéo | g:g:gtg i?] g?jggggziﬁod;i?mun" Nuno Santos
comunitaria e ativismo civi- |2 a L
co) g Angariacdo de voluntarios para
g atividades
4 CINARTE
Permuta formacé&o-voluntariado
o N.° de pessoas abrangidas
‘£ CMS / DAS (Nuno Santos) x| x| x| x N.° de visitas efetuadas
. _r | Parceria a definir Locais visitados
2.2.1.4. — Saidas Artisticas |x Avaliacio
(visitas mensais abrangen- ¢ NUNO Santos
do um grupo de 20 pes- 9
soas) g Promogao da influéncia no Capital
g Cultural e Social dos envolvidos
4
o N.° de pessoas formadas
g CMS / DAS (Nuno Santos) x| x| x| x Atividades desenvolvidas
®| GTO-Lisboa Produtos realizados
o

2.2.1.5. — Formacéao de 20
agentes CINARTE em téc-
nicas de Teatro FOorum

Avaliacdo

Realizado

Desenvolvimento de competéncias
artisticas, sociais e civicas
Encaminhamento para formacéao

Nuno Santos
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Associagao Esperanca

Parceiros envolvidos

~ o Entidades Calendario Indicadores de Monitorizacéo e Result.a- Agehteg de
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas MIJ]J]A D Resultados Esperados . N
gidos ¢éo e datas
o
2.2.1.6. — Conjunto de ativi- |@| CMS / DAS (Nuno Santos) ~ . .
. . > . - Ocupacéo de 40 criangas e jovens
dades artisticas formativas |2 Parceria a definir X| XX X X pag ¢ J
para ocupacéo -
de tempos livres de 40
criancas e jovens de zonas
mais afetadas do 9 Desenvolvimento de competéncias Nuno Santos
concelho (Envolvimento dos S artisticas, sociais e civicas
Agentes CINARTE - Jovens ?E Promocéo e capacitagéo de proje-
€ ldosos - como @ tos artisticos locais
dinamizadores nos perio-
dos de férias)
CMS / DAS (Nuno Santos e
Vilma Matos)
o| Associacao Khapaz - Projeto N.° de pessoas formadas
@| Comum’Nik’Acgéo Produtos realizados
3 X| X| X| X X
a

2.2.1.7. - AMARTE Teatro
— CINARTE Zona IlI: For-
magcao Artistica de 20
agentes e promocao de
partilha de saberes artisti-
cos

APEEAEPEL - Projeto Tuto-
res de Bairro
Assoc. Musical 5 de Outubro

Avaliacéo

Realizado

Desenvolvimento de competéncias
artisticas, sociais e civicas;
Alargamento a outros territorios e
outros publicos (adultos, idosos,
deficientes);

Articulacdo com outros grupos,
nomeadamente (Des)dramatizar

Nuno Santos

Vilma Matos
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. Calendario . o Resulta- Agentes de
AcBes / Atividades EntldaQes Indicadores de Monitorizacéo e dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . 9
gidos ¢do e datas
CMS / DAS (Nuno Santos
S /. ~S (Nuno S .) N.° de pessoas formada
Associacdo Khapaz - Projeto .
INL? A~ Produtos realizados
2| Comum’Nik’Accao . .
2 o Parceiros envolvidos
>| Associacdo Esperanca X| X| X| X I
| APEEAEPEL - Projeto Tuto- Avaliacao
2.2.1.8. — AMARTE Musica | res de Bairro ) Grupos de expressfes musicais
— CINARTE Zona lI: For- . constituidos
~ L Assoc. Musical 5 de Outubro Nuno Santos
magcao Artistica de 15
Age.ntes e promocao d,e . Vilma Matos
partilha de saberes artisti- . .
cos Aprendizagem de teoria e expres-
k<) sdo musical
c Desenvolvimento de competéncias
§ artisticas, sociais e civicas;
14 Montagem de performance para o
AmArte
N.° de pessoas formadas
L Produtos realizados
2.2.1.9. - AMARTE Danga - 2 CMS/.DAS (Nuno Santos) X| X| X| X Parceiros envolvidos
0| Parceria do CINARTE o
CINARTE & Avaliagdo Nuno Sant
Zona Il: Formagéo Artistica Grupos constituidos uno -antos
de 15 agentes e promocao Vilma Mat
de partilha de saberes artis- ima Matos
ticos '(% Criacdo de grupo de expressdes
-% corporais e danca e montagem de
& performance para o AmArte
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. Calendario . o Resulta- Agentes d
~ o Entidades ! Indicadores de Monitorizagéo e esu . ge' e. €
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M J|J]|A Resultados Esperados . N
gidos ¢ao e datas
ACES/ UCC (Julia Matos)
o| Gabinete de Voluntariado do Iniciativas e atividades desenvolvi-
g CS Seixal w| I x| x das
@| Universidade Sénior Respostas, dispositivos e novos
2.2.1.10. — Dinamizagcao de % IPSS’s com SAD Entidades recursos disponibilizados .
respostas de voluntariado signatarias do protocolo Julia Matos
'c% Melhoria e reforgo dos recursos
-% humanos disponiveis para a inter-
2 vencao social solidaria
(@] ~ .
B CRIAR-T (Fernando Mar- Implementacéo de um novo tipo
S X| X| X| X de resposta e de equipamento
ol ques)
o
2.2.1.11. — Instalacdo e F d
. ~ ernando
implementacdo de uma Procedimentos efetuados Marques

Quinta Pedagdgica

Realizado

Resultados obtidos
Novos recursos disponibilizados
Utilizadores
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EIXO 2 — Qualificacdo das Respostas

Objetivo Geral — 2.2. — Desenvolver programas e iniciativas para a inovacao social e para a qualificacao e certificacdo dos equipamentos e recursos

disponiveis.

Objetivo Especifico - 2.2.2. Entre 2010 e 2012 organizam-se programas concertados e um quadro de oportunidades para formacéo e qualificacdo dos
recursos humanos ao servico dos parceiros.

. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagao e . g o
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
Acdes desenvolvidas
IEFP/CFP ¢ .
A be Entidades envolvidas
2.2.2.1. - Organizagdo de |2| Rede /NE : -
L > : Recursos disponibilizados
Cursos e iniciativas de for- |2 | Parceria da Rede )
~ . a N.° de formandos abrangidos
macao (CFP) especialmen- CMS / DAS .
L R . Avaliagéo dos resultados .
te dirigidos a Parceria M2 José
(formacéo dos recursos Esteves

humanos no &mbito dos
equipamentos PARES a
entrar em funcionamento)

Realizado

Melhoria das qualificacfes dos
recursos humanos das organiza-
cOes que desenvolvem interven-
¢do social no concelho




| EIXO 2 — Qualificacéo das Respostas

Objetivo Geral — 2.1. — Reforcar e aumentar as redes de equipamentos e de servigos de apoio nas respostas regulares das politicas sociais com inci-

déncia local.

Objetivo Especifico - 2.1.4. Entre 2010 e 2012 intensificam-se as iniciativas e programas para a renovacao e diversificacdo de respostas e servicos
para a qualidade de vida e autonomia da populagdo sénior e da populacdo portadora de deficiéncia.

. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagao e . o
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos céo e datas
. Procedimentos efetuados
CMS/DAS (Soraia Issufo e Entidades parceiras implicadas
o| Dora Abreu) 0 ot e
B| |pss X| X| X| X N.° e tipo de instituigdes com pla-
2.2.3.1. — Implementagdo | ®| CMS / Protecéo Civi nos de seguranca aprovados Soraia Issufo
de planos de sequrancae |* Resultados obtidos e avaliagéo
de emergéncia e . Dora Abreu
g c%ﬁ Adaptacao e certificacdo dos equi-
N pamentos sociais as normas de
§ seguranga, higiene e qualidade
CMS/DAS (Soraia Issufo/ Procedimentos efetuados
Dora Entidades parceiras implicadas
.% Abreu/Teresa Filipe) X| X| X| X Manuais de processos implemen- Soraia Issufo
2.2.3.2. — Implementacgéo ol 1SS tados
de sistemas de gestdoda  |a| IPSS Resultados obtidos e avaliagdo Dora Abreu
qualidade nas respostas
sociais -cgd Adaptacéo e certificacdo dos equi- Teresa Filipe
N pamentos sociais as normas de
§ seguranca, higiene e qualidade
CMS/DAS (Soraia Issufo, Procedimentos efetuados
Dora Abreu, Entidades parceiras implicadas
@] e . . i
. ~ +5| Teresa Filipe N.° e tipo de Parceiros com certifi-
2.2.3.3. - Continuagdo da || |gg pe) X)X X % CacED zm HACCP
implementacéo da certifica- g IPSS ¢ Teresa Filipe

¢&o em Seguranca e Higie-
ne Alimentar nos equipa-
mentos do concelho

Resultados obtidos e avaliacao

Realizado

Adaptacéo e certificagédo dos equi-
pamentos sociais as normas de
seguranca, higiene e qualidade

Soraia Issufo
Dora Abreu
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Eixo 3

Qualificacao das Pessoas



EIXO 3 - Qualificacédo das Pessoas

Objetivo Geral - 3.1. — Desenvolver iniciativas e programas de articulacao entre os agentes educativos diretos (escolas e familias) e o conjunto de res-
postas de envolvente social e socioeducativa.

Objetivo Especifico - 3.1.1. Entre 2010 e 2012 reforcam-se dispositivos e cooperacdes com a rede educativa e estimula-se a interacao entre os con-
teudos formativos e a cidadania para o desenvolvimento social, aumentando os recursos comunitarios de acompanhamento do publico estudantil

juvenil,
. Calendéri . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades 10 Indicadores de Monitorizacéo e ) . g .
AcoOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
CMS/DAS (Dora Abreu e Procedimentos desenvolvidos
Soraia Issufo) Resultados obtidos
o| CMS/DPEASE N.° e tipo de escolas participantes
3.1.1.1. — Programa de ‘g Equipa de Apoio as Escolas | x| x| x N.° e tipo de alunos participantes
enriquecimento de expe- @| Uniseixal Iniciativas e agOes realizadas
riéncias educativas - inter- || UCAPES N.° e tipo de séniores participantes Soraia Issufo
cambio entre as escolas 2/3 Escolas 2/3 e secundarias N.° e tipo de associagdes partici-
. . . Dora Abreu
e Secundarias e a Associagdes de Pais pantes
UNISEIXAL : Ay
'(% Promocéo do intercambio de sabe-
-% res e capacidades entre geracdes
2 diferentes
T —
Agéncia Municipal de Energia N> e t!po de atividades -
% do Seixal N.° e tipo de alunos participantes
_ 3 Escolas Secundérias X| X| X| X do 12° ano da Area de Projeto
3.1.1.2. - Projeto PEES — | & CMS/DAS N.° e tipo de escolas participantes
Pattern of Energy Efficiancy Iniciativas e acdes realizadas Phillipe
in the scholls (Programa o . Bolinguer
. . o Mudancas qualitativas (e quantita-
Energia Inteligente Europa) |G .
g tivas) nos comportamentos rela-
?3 cionados com o consumo de ener-
@ gia
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. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . g o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
CMS/ Gabinete da Juventude Tipo e n.° de iniciativas, programas
% Associacdes juvenis ou ac¢des desenvolvidas
'g NEstilos X| X| X| X Tipo e n.° de entidades e parceiros
3.1.1.3. — Desenvolvimento |a| Organizacdes participantes envolvidos (por categorias)
de projetos municipais em Escolas N.° e tipo de publicos abrangidos .
prol P P .p g Gabinete da
rede para o aprofundamen- (por categorias)
~ . Juventude
to de acdes para a juventu-
de <) Desenvolvimento de projetos
o socialmente mobilizadores desti-
§ nados a populacdo municipe juve-
x nil
CMS/ Gabinete da Juventude , 0 A i
o . Tipo e n.° de iniciativas, programas
Associacdes Juvenis do Con- ~ .
ou ac¢des desenvolvidas
2| celho . : .
0 . Tipo e n.° de entidades e parceiros
>| Escolas Secundarias X . .
o . envolvidos (por categorias)
a | Associacdes Estudantes . St .
N.° e tipo de publicos abrangidos
3.1.1.3.1. — Projeto Mar¢o Clubes Escolares (por categorias) '
""" ) ¢ Juntas de Freguesia P g Gabinete da
Jovem Juventude
9 Desenvolvimento de projetos
g socialmente mobilizadores desti-
§ nados a populacédo municipe
@ juvenil
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: Calendario . o Resulta- Agentes de
Acdes / Atividades Entidades Indicadores de Monitorizacéo e dos atin- Monitoriza-
& Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados : 9
gidos ¢do e datas
Tipo e n.° de iniciativas, programas
o| CMS/ Gabinete da Juventude ou acdes desenvolvidas _
2| Associagao Juvenil NEstilos X Tipo e n.° de entidades e parceiros
9| Escolas Secundérias envolvidos (por categorias)
O Associacdes Estudantes N.° e tipo de publicos abrangidos
3.1.1.3.2. — Projeto Seixal (por categorias) Gabinete da
Moda Juventude
S Desenvolvimento de projetos
o socialmente mobilizadores desti-
§ nados a populacédo municipe
x juvenil
Tipo e n.° de iniciativas, programas
o| CMS/ Gabinete da Juventude ou agdes desenvolvidas
g AssociacGes Juvenis x| x| x| x Tipo e n° de entidades e parceiros
®| Escolas Secundarias envolvidos (por categorias)
8| AssociagBes Estudantes N.° e tipo de publicos abrangidos
3.1.1.3.3. — Projeto (por categorias) Gabinete da
Aescolamexe Juventude

Realizado

Desenvolvimento de projetos
socialmente mobilizadores desti-
nados a populagdo municipe
juvenil
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AcOes / Atividades

Entidades
Envolvidas

Calendario

M

J

J

A

Indicadores de Monitorizacéo e
Resultados Esperados

Resulta-
dos atin-
gidos

Agentes de
Monitoriza-
¢do e datas

3.1.1.3.4. — Seixal Férias

Previsto

CMS/ Gabinete da Juventude
Associagdes Juvenis

Tipo e n.° de iniciativas, programas
ou ac¢les desenvolvidas

Tipo e n.° de entidades e parceiros
envolvidos (por categorias)

N.° e tipo de publicos abrangidos
(por categorias)

Realizado

Desenvolvimento de projetos
socialmente mobilizadores desti-
nados a populacédo municipe
juvenil

Gabinete da
Juventude

3.1.1.3.5. — Jazz Vai a
Escola

Previsto

CMS/ Gabinete da Juventude
Escolas 2.° e 3.° Ciclos do
Concelho

Tipo e n.° de iniciativas, programas
ou ac¢les desenvolvidas

Tipo e n.° de entidades e parceiros
envolvidos (por categorias)

N.° e tipo de publicos abrangidos
(por categorias)

Realizado

Desenvolvimento de projetos
socialmente mobilizadores desti-
nados a populacédo municipe
juvenil

Gabinete da
Juventude
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: Calendario . o Resulta- Agentes de
AcBes / Atividades Entlda_des Indicadores de Monitorizacéo e dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados : 9
gidos ¢do e datas
Tipo e n.° de iniciativas, programas
o ou acdes desenvolvidas
3.1.1.4. — Plano de Anima- g CMS/ Gabinete da Juventude | x| x| x Tipo e_n.° de entidades € parceiros
¢do dos Equipamentos g Associagdes juvenis envolvidos (por categorias)
Municipais para a Juventu- N.° e tipo de publicos abrangidos Gabinete da
de (CAMAJ , Espaco Arte (por categorias) Juventude
Jovem e Oficina da Juven- 9 Desenvolvimento de projetos
tude de Miratejo) g socialmente mobilizadores desti-
?E nados a populagado municipe
@ juvenil
_ CMS/Dep. Educacao e Tipo e n.° de iniciativas, programas
3.1.1.5. — Desenvolvimento o| Juventude ou agBes desenvolvidas
de p.ro.jet(.)s edgcatlvos . | Escolas Tipo e n.° de entidades e parceiros
municipais (Feira de Proje- ®| Grupo de Danca do Seixal X X X X envolvidos (por categorias)
tos Educativos, Feirados |18 gej arte N.° e tipo de publicos abrangidos Dep.
Brinquedos, Projeto Viver a Organizacdes participantes (por categorias) Educacdo e
Danca nas Escolas, Projeto Juventude
Viver o Teatro nas Escolas, 'Cgs Desenvolvimento de projetos edu-
Desfile de Carnaval, Mar- % cativos com impacto na vida con-
chas Populares) 2 celhia
Procedimentos desenvolvidos
Resultados obtidos
Entidades envolvidas
. Iniciativas, programas e acoes
o| CMS/DAS (Teresa Filipe) realizadas
g Escolas Basicas 1.°, 2.°e 3.° | x| x| x Publicos envolvidos (por catego-
3.1.1.6. — Disseminagao £ ciclos rias)

dos projetos de cidadania
Apreender Brincando e Re-
Age

Associacao Acrescer

Escolas e entidades participantes
Produtos obtidos e sua dissemina-
cao

Materiais construidos

Avaliacdo

Realizado

Incentivo e implementacao de pro-
jetos de cidadania

Teresa Filipe
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. Calendario . e Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . g .
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
Agrup. Escolas Nun'Alvares L
grup . N.° de alunos sinalizados
(Gustavo Evora) .
8 . : N.° de alunos encaminhados para
3.1.1.7. — Continuida- 2| Parceiros do Projeto TEIP 2
idac3 ®| Centro Comunitario Vérias X X X)X oulras respostas
de/consolidagdo de um a o N.° de alunos acompanhados pelo
Gabinete de Apoio ao Aluno | | Culturas uma s6 Vida GAAF Gustavo
A ili CRIAR-T , . =
e a Familia (GAAF) N.° de turmas intervencionadas Evora
Acéo desenvolvida no
A~ . . o . .
ambito do Projeto TEIP2 g Incentivo e desenvolvimento de
% projetos educativos com impacto
2 na vida concelhia
3.1.1.8. — Continuidade da N.° de alunos sinalizados
Acao de uma Equipa Multi- % Agrup. Escolas Nun'Alvares N.° de alunos encaminhados para
disciplinar de Intervencgéo 'g (Gustavo Evora) X| X| X| X outras respostas
ao primeiro sinal a | Parceiros do Projeto TEIP2 N.° de alunos acompanhados pelo
(identificar, sinalizar, acom- GAAF Gustavo
panhar e encaminhar alu- N.° de turmas intervencionadas Evora
nos que, ao nivel do 1.°
ciclo, apresentem sinais de '(% Incentivo e desenvolvimento de
problemas sociais susceti- -% projetos educativos com impacto
veis de influenciar o seu 2 na vida concelhia
desempenho escolar)
N.° de alunos sinalizados
% Agrup. Escolas Nun'Alvares N.° de alunos encaminhados para
L >| (Gustavo Evora) X| X| X| X outras respostas
3.1.1.9. — Sensibilizacao & | Parceiros do Projeto TEIP2 N° de alunos acompanhados pelo
pais e encarregados de GAAF Gustavo
educacao para diferentes Evora

problematicas escolares

N.° de turmas intervencionadas

Realizado

Incentivo e desenvolvimento de
projetos educativos com impacto
na vida concelhia
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. Calendario . o Resulta- Agentes de
AcBes / Atividades EntldaQes Indicadores de Monitorizacéo e dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . 9
gidos ¢do e datas
Agrup. Escolas Nun'Alvares
% (Gustavo Evora) N.° de atividades realizadas
3| Camara Municipal do Seixal X| X X| X N.° de alunos envolvidos
3.1.1.10. — Continuidade do || Escolas do Arquipélago de N.° de professores envolvidos
Projeto Raizes (Realizacao Cabo Verde Gustavo
de intercdambio com escolas | o Evora
de Cabo Verde) B Incentivo e desenvolvimento de
% projetos educativos com impacto
2 na vida concelhia
- = Agrup. Escolas Nun'Alvares N.° de atividades realizadas
g’ri]i}ilégo?égég:fade do '% (Gusta_1vo~Evora) _ X| X| X| X N.° de alunos envolvidos _
(Atividades de sensibiliza- a | Associagdo Bandeira Azul N.° de professores envolvidos
¢ao para as problematicas Gystavo
! S o . . Evora
ambientais visando a ado- |3 Incentivo e desenvolvimento de
¢ao de atitudes ecologica- | N projetos educativos com impacto
mente sustentaveis) é:fj na vida concelhia
Agrup. Escolas Nun'Alvares
(Gustavo Evora)
409, :gzggjto Nacional de Reabili- N.° de atividades realizadas
2 o .
3.1.1.12. — Continuidade do || Governo Civil de Setibal NRARAR N o alunos envolvidos
Projeto Escola Aberta (Ati- |®| DREL - dep Gustavo
vidades ligadas a mobilida- Céamara Municipal do Seixal .
de de pessoas com defi- CNAD Evora
ciéncia) o
i Incentivo e desenvolvimento de
-% projetos educativos com impacto
2 na vida concelhia
- = Agrup. Escolas Nun'Alvares N.° de atividades realizadas
i‘éélllgéé;ﬂgngs'ggg? SZ '% (Gustavo Evora) X| X| X| X N.° de alunos envolvidos _
Satide Previsto - (AcBes de a| ACES N.° de professores envolvidos
sensibilizacdo e de preven- GEJ stavo
cdo e implementacdo do |8 I . . Evora
Gabinete de salde escolar |8 nC(_entlvo € desgnvolwme_nto de
_ gabinete de informacdo) | projetos educatl_vos com impacto
2 na vida concelhia
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. Calendario . o Resulta- Agentes de
AcBes / Atividades EntldaQes Indicadores de Monitorizacéo e dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . 9
gidos ¢do e datas
N.° de alunos participantes
o N.° de escolas bésicas 1.° ciclo
g CMS / DDS 2?12‘%28[: fvsaliagéo dos elementos
;#blu.ilégo_ d(éer:rgn?]?c;g gg § PSP/Escola Segura contidos em cada desenho revela-
Concu(iso de Igesenho no dores de assimilagdo de compor- Mirieme
~ : tamentos seguros Ferreira
ambito do projeto Seguran-
¢a Rodoviaria 8 Aprendizagem das regras de tran-
g sito
?3 Adocé&o de comportamentos segu-
@ ros na estrada
8
2| CMS / DDS 0 ici
§ PSP/Escola Segura N.© de participantes
3.1.1.15. - Comemoragédo | g
. Mirieme
do Dia Europeu da Segu- .
o o Ferreira
ranca Rodoviaria S o .
g Sensibilizagéo para a prevencgao e
g seguranca rodoviéria.
4
8
2| CMS / DDS o ici
§ PSP / Escola Segura X N.° de participantes
3.1.1.16. — Comemoragédo | .
. Mirieme
do Dia Europeu da Segu- .
o o Ferreira
ranca Rodoviaria S
g Sensibilizagéo para a prevengao e
g seguranca rodoviaria
4
2 o -
3| CMS / DDS N.O de alunos paftlt_:lpanteos _
> X N.° de escolas basicas 1.° ciclo
| PSP / Escola Segura e
a participantes
3.1.1.17. — Festa de encer- Mirieme
ramento do projeto Segu- Aprendizagem das regras de tran- Ferreira

ranca Rodoviaria

Realizado

sito;
Adocao de comportamentos segu-
ros na estrada
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Objetivo Geral - 3.1. — Desenvolver iniciativas e programas de articulacdo entre os agentes educativos diretos (escolas e familias) e o conjunto de res-
postas de envolvente social e socioeducativa.

Objetivo Especifico — 3.1.2. Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se programas e iniciativas de suporte as comunidades educativas e ao desenvolvimento
de condutas coeducativas, desempenhos parentais e associativismo educativo.

de um Servico de Mediacao
Familiar no concelho

Ministério da Educacao

Realizado

Facilitacdo do acesso das familias
a sistemas de mediacgao familiar

. Calendario . o Resulta- Agentes de
Aces / Atividades Entidades Indicadores de Monitorizacéo e dos atin- Monitoriza-
& Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢céo e datas
S| CMS/DAS (Teresa Filpe) Procedimentos desenvolvidos
2| CRIAR-T x| x| x| x Resultados obtidos
3121 — Criacio e d _ 12 1ss Recursos disponibilizados
e L. — LIlacao e desen- - ia Utentes abrangidos ou em vias
volvimento de um CAFAP o
. o Teresa Filipe
(Centro de Apoio Familiar e S
Aconselhamento Parental) | & Desenvolvimento de resposta a
@ comunidade educativa
@
. Procedimentos desenvolvidos
@]
2 CMSI/DAS (Teresa Filipe) Resultados obtidos
S| CRIAR-T X[ X| X| X . o
3122 — Criacio de um s Recursos disponibilizados
Gabiﬁéte de Pgsicolo ia e o Utentes abrangidos ou em vias
. r'sicologi Teresa Filipe
Apoio a Familia (dmbito o) L
concelhio) i Criagéo de resposta para o desen-
N volvimento de condutas coeducati-
§ vas e desempenhos parentais
CMSI/DAS (Teresa Filipe)
APAEPEL Procedimentos desenvolvidos
ol SCMS | x| x| x Resultados obtidos
@] CMS/DPEASE Recursos disponibilizados
3.1.2.3. — Implementacéo § ISS, IP Utentes abrangidos ou em vias
a

Teresa Filipe




. Calendario , o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizacéo e . o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M J|J]|A Resultados Esperados : ~
gidos ¢ao e datas
APAEPEL N.° e tipo de respostas criadas e
desenvolvidas
3.1.2.4.—Incentivo a cria- | o (S:(l\:/ll\é/SDAS Variagdes no n.° e tipo de respos-
~ - ‘n ') ._
gﬁaomdeentrgsdp;fé?jse (:)%gﬁg -5 ICS'\gSI/F?PEASE x| x| x| x tczs de complemento da rede publi
pela rede de solidariedade | & S ~ N.° de criangas integradas em res- .
atividades de enriqueci- Ministerio da Educagao postas de complemento da rede Agostl'nho
mento curricular e exten- CESVIVER publica Almeida
sGes de horario (Concelho | 4
- Eopula(;éo _infantil -10° 2 Melhoria das condi¢Bes de educa-
Ciclo e familias) -% ¢do infantil em compatibilizacéo
& com a vida familiar
o N.° inscritos em respostas de alfa-
‘£ CESVIVER x| x| x| x betizacao
@ | Ministério da Educacéao N.° de pessoas que concluiram o
_ . BN . _ D_ .
& b Almeida

da Alfabetizacao

Realizado

Melhoria das condi¢des de educa-
¢do e integracao social de analfa-
betos
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EIXO 3 - Qualificacdo das Pessoas

Objetivo Geral - 3.1. — Desenvolver iniciativas e programas de articulacao entre os agentes educativos diretos (escolas e familias) e o conjunto de res-
postas de envolvente social e socioeducativa.

Obijetivo Especifico - 3.1.3. Entre 2010 e 2012 intensifica-se o dispositivo de identificagdo de problemas e de oportunidades nos percursos escolares e
formativos e as parcerias reforcam a sua acao no estabelecimento e acompanhamento de solu¢des alternativas.

: Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagao e . g o
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
CMS/DAS (Nuno Santos) . ~ L
. . L. N.° e tipo de agdes e iniciativas
Entidades signatérias do Pro- .
. realizadas
tocolo de Parceria Local X| X| X| X

3.1.3.1. — Desenvolvimento
de itinerarios de educagéo

e formacgéo artisticos e tec-
nolégicos no CINARTE

Previsto

IEFP
Entidades formadoras

N.° e tipo de formandos
Entidades envolvidas

Realizado

Qualificacéo artistica e técnica
especializada das entidades e
agentes com intervencgao
social

Nuno Santos

64



EIXO 3 - Qualificacédo das Pessoas

Objetivo Geral - 3.1. — Desenvolver iniciativas e programas de articulacao entre os agentes educativos diretos (escolas e familias) e o conjunto de res-
postas de envolvente social e socioeducativa.

Objetivo Especifico - 3.1.4. Entre 2010 e 2012 séo potenciadas respostas de Intervencdo Precoce, Saude e A¢do Social Escolar.

. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagao e . o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢céo e datas
CMS/Dep. Educacao e
Juventude Indicadores de avaliagéo da equi-
Min. Educacéo /Equipa de dade na concesséo dos apoios
. N Apoio as X| X| X| X ASE
@]

ii/"‘:'] 155 lﬁgcgcl)agagsegtre g Escolas — DREL Procedimentos desenvolvidos Departamento
L Gao e 9. 0| ISS Resultados obtidos X ~
Social para garantir equida- |x Agrupamentos de escolas Educacédo e
de e eficiéncia na conces- Juventude

séo dos apoios da ASE e

_g Equ_idade nas respostas de acéo

g social escolar

0

N.° e tipo de iniciativas, programas
CMS/DDS (Mirieme Ferreira) e acles realizadas

o| ACES x| x| x| x Entidades envolvidas

g Agrupamentos de escolas Recursos disponibilizados
3.1.4.2. — Dinamizacéo dos |2| IPSS’s area da infancia Resultados obtidos -

., a ~ . Mirieme

programas de salde esco- Populacéo abrangida Ferreira

lar e saude oral

Realizado

Equidade nas respostas de acao
social escolar

65



AcoOes / Atividades

Entidades
Envolvidas

Calendério

M

J

J

A

Indicadores de Monitorizacéo e
Resultados Esperados

Resulta-
dos atin-
gidos

Agentes de
Monitoriza-
¢do e datas

3.1.4.3. — Desenvolvimento
do Projeto A Casa das
Emocoes

Previsto

CMS/DDS (Mirieme Ferreira)
Agrupamento de Escolas
Associacao Acrescer

N.° e tipo de iniciativas, programas
e acles realizadas

Entidades envolvidas

Recursos disponibilizados
Resultados obtidos

Populagao abrangida

Realizado

Promocao do desenvolvimento
harmonioso da crianca, reforgcando
a aquisicdo de competéncias pes-
soais e sociais, relacéo entre
crianca/familia/escola e promocao
do didlogo, a partilha e a discus-
sdo de temas associados ao
desenvolvimento infantil

entre pais e técnicos

Mirieme
Ferreira

3.1.4.4. — Desenvolvimento
do Projeto Prevenir em
Colecéao

Previsto

CMS/DDS (Mirieme Ferreira)
Agrupamento de Esco-
las/Jardins de Infancia
Escolas de Ensino Béasico
Associagao Arisco

N.° e tipo de iniciativas, programas
e acles realizadas

Entidades envolvidas

Recursos disponibilizados
Resultados obtidos

Populacéo abrangida

Realizado

Promocéao do desenvolvimento de
competéncias pessoais e sociais,
junto das criangas e jovens,
Promocao de atitudes e compor-
tamentos saudaveis;

Dotar os técnicos de conhecimen-
tos nesta matéria para intervir jun-
to de criancas e jovens enquanto
agentes de prevencao

Mirieme
Ferreira
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. Calendario . o Resulta- Agentes de

AcBes / Atividades EntldaQes Indicadores de Monitorizacéo e dos atin- Monitoriza-

Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢cdo e datas
N.° e tipo de iniciativas, programas
. . e acles realizadas

2| CMS/DDS (Mirieme Ferreira) g 2 .

2 . Entidades envolvidas

>| ACES/USP do Seixal X[ X| X . -

o Adrupamentos de Escolas/EB Recursos disponibilizados

o Adrup Resultados obtidos
Populacéo abrangida

3.1.4.5. — Desenvolvimento Promogao g edugagao pgra E} .

. ~ seguranca infantil, a motivacao, a Mirieme

do projeto Educagéo p/ a o .
~ autonomizacéo, de modo a que a Ferreira
Prevencéao s . ~
k) aquisicao de informacéo e com-
g preenséo dos contetidos aborda-
?E dos permitam a crianga identificar
o 0s riscos, aprendendo a analis&-
los e a ultrapassé-los, com vista a
mudang¢a de comportamentos e
atitudes
CMS/DDS (Mirieme Ferreira)
CMS/DAD
CMS/DDPG
CMS/GIRP
CMS/DPConteudos N.° e tipo de iniciativas, programas
Esc. Sec. José Afonso R .a(;c”)ers) realizadas » Prog
o . ~
o PE,S (Projeto Educagao p/ a Entidades envolvidas
>| saude) X . .
o Recursos disponibilizados
o ACES Resultados obtidos
3.1.4.6. — Desenvolvimento LPCC (Liga Port. Contra o ~ . .

. Populagao abrangida Mirieme
do projeto Concurso Foto- Cancro) Ferreira
Digital Inter-Escolas IPC (Instituto Port. de Cardio-

logia)
Ginésios e Clinicas privadas
do Concelho
Promover a participacéo de toda a
S comunidade educativa interessa-
o da, estimular a imaginacao dos
§ participantes, o seu potencial artis-
4 tico e consequente exposi¢ao,
promover habitos de vida saudavel
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. Calendario . o Resulta- Agentes de
AcBes / Atividades EntldaQes Indicadores de Monitorizacéo e dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M J|J]|A Resultados Esperados X ~
gidos ¢cdo e datas
CMS/DDS (Mirieme Ferreira)
CMS/Gab. Médico-
Veterinario 0 b .
S| CMS/DDPG ¥ .
%, Entidades envolvidas
>| CMS/GIRP X| X| X| X . -
o 3 Recursos disponibilizados
o CMS/DPConteudos Resultados obtidos
3.1.4.7. — Desenvolvimento EB 2,3 e Secundarias ~ _
. ~ ~ Populacao abrangida .
do projeto Promogéo de Empresas de restauracao Mirieme
uma Alimentagdo Saudavel Nutricionistas Ferreira
na Escola ACES
Promocéao e aquisi¢do de compor-
o tamentos alimentares adequados
g e a reducéo da prevaléncia da
% obesidade infantojuvenil e das
2 doencas cronicas associadas,
através de uma intervencao pre-
coce
CMS/DE (Carla David) N.° de encarregados de educacéao
% Agrupamentos de escolas envolvidos na concessao dos
) 'g Associacdes de Pais X| X| X| X apoios ASE
3.1.4.8. — Envolvimento d~os & | Equipa de Apoio as Escolas Procedimentos desenvolvidos
encarregados de educagéo IPSS Resultados obtidos Carla David
na operacionalizagdo dos
processos da ASE 3 L ~ :
g Implicacdo de mées e pais na
?3 acao social escolar
@
9CMS/DEC la David Tipo de bol ibuid
W 2 t i
3.1.4.9. — Atribuicio de Bol- | 2| CMS/DE (Carla David) x| x| X| x 'P® de bolsas atribuidas
®| Entidades e Parceiros Andlise periddica dos percursos
sas de Estudo por parte da |a
+
CMS (10 Ens. Sup + 20 Carla David

Ens. Sec. — 1.000/ano +
500/ano) e de outros par-
ceiros aderentes

Realizado

Estimulo & qualificacéo escolar e
académica de jovens municipes
carenciados que sejam vocacio-
nados para prosseguimento de
estudos e qualificacdes
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EIXO 3 - Qualificacédo das Pessoas

Objetivo Geral - 3.2. Promover o acesso a formacéo, ao emprego e ao empreendedorismo, bem como a aprendizagem ao longo. Promover a confra-
ternizacao entre os técnicos representantes.

Objetivo Especifico - 3.2.1. Entre 2010 e 2012 reforcam-se as articulacdes e as partilhas regulares de informagéo para a maxima potenciacao das
medidas de politica social e de emprego, com especial incidéncia nos grupos em situacdes de precariedade e de vulnerabilidade.

. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagao e . g
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢céo e datas
Iniciativas e acbes realizadas
_ % IEFP/CE GIP participantes
3.2.11. - Partilha regular |5/ Entidades com protocolo de X| X| X| X Agentes de intervencéo participan-
de mforma(;éo entre 0s GIP g GIP tes
(Gabinetes de Insergao Indicadores de impacto da partilha Luisa
Profissional) — Encontros de informac&o Oliveira
periédicos (anuais no
.o o
minimo . ~ .
inimo) }3 Articulacéo e partilha regular de
@ informacéo entre GIP
vd
IEFP/CE : ~
CLDé Feiras de Emprego e Formacao
=] . realizadas Iniciativas e acoes no
0| Junta de Freguesia de Cor- .
> roios X| X| X| X gquadro das Feiras
izacs N . : Entidades participantes
3.2.1.2. - Realizagdo de % Entidades parceiras com ofer- Pl]bllicos e?jesltirllgtérios Luisa
Feiras de Emprego e For- tas formativas e de emprego Oliveira

mal

Realizado

Melhorias nas condicdes de aces-
SO a0 emprego e ao apoio ao
empreendedorismo
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| EIXO 3 - Qualificacdo das Pessoas

Objetivo Geral - 3.2. Promover o0 acesso a formacao, ao emprego e ao empreendedorismo, bem como a aprendizagem ao longo. Promover a confra-
ternizacao entre os técnicos representantes.

Obijetivo Especifico — 3.2.2. Entre 2010 e 2012 implementam-se medidas de discriminacao positiva de mulheres, jovens descendentes de imigrantes,
minorias étnicas e grupos vulneraveis no acesso ao emprego e a qualificacdo profissional.

Acdes / Atividades

Entidades
Envolvidas

Calendario

M

J

J

A

Indicadores de Monitorizagéo e
Resultados Esperados

Resulta-
dos atin-
gidos

Agentes de
Monitoriza-
céo e datas

3.2.2.1. — INOV Jovem
(empresas — estagios para
recém-licenciados)

Previsto

IEFP/CE
Parceiros da Rede
Empresas do concelho

N.° de candidaturas apresentadas
a medida

N.° e tipo de estagiarios colocados
N.° e tipo de empresas beneficia-
rias da medida

Realizado

Medidas de discriminagao positiva
a grupos vulneraveis no acesso ao
emprego e qualificagao profissio-
nal

Luisa Oliveira

3.2.2.2. — Estagios Profis-
sionais e Estagios Qualifi-
cacao Emprego (em transi-
cao

Previsto

IEFP/CE
Parceiros da Rede
Organizacdes do concelho

N.° candidaturas apresentadas a
medida

N.° e tipo de estagiarios colocados
N.° e tipo de entidades beneficia-
rias da medida

Realizado

Medidas de discriminagao positiva
a grupos vulneraveis no acesso ao
emprego e qualificacdo profissio-
nal

Luisa Oliveira

3.2.2.3. —INOV Social
(IPSS — estéagios para
recém-licenciados)

Previsto

IEFP/CE
IPSS

N.° candidaturas apresentadas a
medida

N.° e tipo de estagiarios colocados
N.° e tipo de entidades beneficia-
rias da medida

Realizado

Medidas de discriminagdo positiva
a grupos vulneraveis no acesso ao
emprego e qualificagao profissio-
nal

Luisa Oliveira
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. Calendario . o Resulta- Agentes de
AcBes / Atividades Entidades Indicadores de Monitorizacéo e dos atin- Monitoriza-
¢ Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . 9
gidos ¢do e datas
N.° e tipo de jovens integrados nos
% IEFP/CFP CEF (com incidéncia em descen-
'g Parceiros da RedeOrganiza- X| X| X| X dentes de imigrantes, minorias
3.2.2.4. — CEF (Educacdo |a| ¢Oes do concelho étnicas e grupos vulneraveis)
Formagé&o N.° e tipo de N.° e tipo de CEF M2 José
CEF’s de Jovens [15-25] - | o Esteves
béasico + pds secundario) K Medidas de discriminacéo positiva
% a grupos vulneraveis no acesso a
2 qualificacdo profissional
P .
2| |EEP/CEP N.° e tipo d_e Ef.dlAJ|'[O.S integrados em
0 ) CEF (com incidéncia em descen-
>| Parceiros da Rede X| X| X| X - L
o X - dentes de imigrantes, minorias
. a | Organizagfes do concelho e Lo
3.2.2.5. — EFA (educacéo étnicas e grupos vulneraveis) .
~ M2 Jose
Formacé&o de Adultos) (+18) _ . .
— Bé&sico + Secundario S Medidas de discriminacéo positiva Esteves
I a grupos vulneraveis no acesso ao
?3 emprego e qualificagao profissio-
@ nal
0 b . ,
2| \EEP/CEP N.° e tipo d_e jovens integrados no
2 iros d d CEF (com incidéncia em descen-
3.2.2.6. — Formagcé&o para o Parcel_ros Ja Rede X X X X dentes de imigrantes, minorias
e . L a | Organizacdes do concelho e P
jovens de nivel secundéario - étnicas e grupos vulneraveis) M2 José
Aprendizagem e Cursos Esteves

Profissionais (15 -25) — 9.°
ao 12.°.

Realizado

Medidas de discriminacéo positiva
a grupos vulneraveis no acesso ao
emprego e qualificagao profissio-
nal




. Calendéri . o Resulta- Agentes d
~ o Entidades endario Indicadores de Monitorizacéo e esu . ge' e. ©
AcOes / Atividades Envolvidas wlal sl a Resultados Esperados dos atin- Monitoriza-
gidos ¢éo e datas
0 mu . ]
IEFP/CE N.° e tipo de candidaturas apre
o . sentadas
® Empresas Parceiras N.° e tipo de empresas beneficia-
2| RUMO X| x| x| - eHp P
3.2.2.7. - SenSibiIiZ&QaO as g CERCISA rnas . o
empresas sobre 0s apoios CERCISIMBRA N° e tipo de pessoas com deficién- Luisa
a contratacdo de pessoas cia contratadas Oliveira
portadoras de deficiéncia
9 Medidas de discriminacgao positiva
@ a grupos vulneraveis no acesso ao
§ emprego e qualificacdo profissio-
@ nal
L : .
2 CERCISA (Paula Montez) x| x| x| x Procedimentos desenvolvidos
3.2.2.8. — Alargamento de | 3| parceiros da Rede Parceiros e entidades envolvidas
respostas para CAO e reor- | Paula
ganizacao da Formacao Montez

Profissional para pop. Com
deficiéncia mental

Realizado

Potenciacao de todas as sinergias
para qualificacBes do ambiente
educativo concelhio
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| EIXO 3 - Qualificacédo das Pessoas

Objetivo Geral — 3.2. Promover o acesso a formagéo, ao emprego e ao empreendedorismo, bem como a aprendizagem ao longo. Promover a confra-
ternizacdo entre os técnicos representantes.

Objetivo Especifico — 3.2.3. Entre 2010 e 2012 promovem-se iniciativas de parceria para o mais amplo e pleno acesso de todos ao conhecimento das
ofertas de educacao e formacéo.

va Portas Abertas

Realizado

Conhecimento alargado e atuali-
zado acerca das ofertas de educa-
¢ao e formacdao

Entidad Calendério indicad de Monitorizaca Resulta- Agentes de
AcOes / Atividades ntidades ndicadores de Monitorizacao e dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢céo e datas
2| IEFP/CFP . .
7%} o 0 a
2 cuass XXX x N o e st de woacic
3.2.3.1. — Divulgacéo do & | Parceiros da Rede
Plano de Formacéo do CFP M2 José
e das tipologias de forma- o . : Esteves
cdo 2 Conhecimento alargado e atuali-
N zado acerca das ofertas de educa-
§ ¢ao e formacéo na Rede
IEFP/CED Procedimentos desenvolvidos
o 2 CMS/DAS Resultados obtidos
3.2.3.2. - Criagdo de uma  |@| Parceiros da Rede X| X| X| X Parcei idad id
plataforma de informac&o E Entidades formadoras e edu- Marc_elros eé%ntl a eIS envolvidas
permanentemente atualiza- || cativas ovimento de consultas M2 José
da sobre oportunidades de ] ] Esteves
educagdo e de formacao 8 Conhecimento alargado e atuali-
- Catélogo on-line S zado acerca das ofertas de educa-
T ¢do e de formacéao
A Facilitacdo dos percursos
% IEFP/CFP x| x| x| x N.° e tipo de entidades envolvidas
3| Parceiros da Rede N.° e tipo de participantes e de
3.2.3.3. — Continuacao da a destinatarios a ,
N C M2 Jose
realizacdo anual da iniciati-
Esteves
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| EIXO 3 - Qualificacédo das Pessoas

Objetivo Geral — 3.2. Promover o acesso a formagéo, ao emprego e ao empreendedorismo, bem como a aprendizagem ao longo. Promover a confra-
ternizacdo entre os técnicos representantes.

Objetivo Especifico - 3.2.4. Entre 2010 e 2012 incluem-se nos programas de formacéao profissional e de educacéo de jovens e de adultos, propostas
construidas em articulacdo com a rede de parceria para resposta a necessidades de grupos especificos.

. Calendario . o Resulta- Agentes de
AcBes / Atividades Entlda_des Indicadores de Monitorizagéo e dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos céo e datas
o . ~ : ~
) _ | IEFP/CFP N.e tipo de acoes de divulgacéo
3.2.4.1 - AclBes de divulga- 3| Entidades locais X| X| X| X N.° e tipo de participantes
¢ao de respostas de forma- | Resultados de consequéncia
¢ao profissional e de edu- M2 José
cacdo de jovens e de adul- |9 Conhecimento alargado e atuali- Esteves
tqs_ em comunidades espe- | @ zado acerca de respostas ade-
cificas T guadas as comunidades especifi-
Q
o cas
o| IEFP/CE N.° e tipo de sessOes de orienta-
®| CMS/DAS x| x| x| x cao profissional
o| Entidades da area da defi- N.° e tipo de destinatarios
3.2.4.2. — Orientag&o pro- a.| ciéncia Resultados de consequéncia .
o . - Luisa
fissional de jovens deficien- S
o) o . Oliveira
tes (> 16) S Existéncia de respostas de orien-
N tagc&o profissional para grupos
S especificos
04
IEFP/CE N.° e tipo de formandos deficientes
% Entidades da area da defi- N.° e tipo de acBes de formacao
2l e X| X| X| X .
3| ciéncia acolhedoras de formandos defi-
3.2.4.3. — Integracao de a| CMS/DAS cientes a .
- ~ M2 Jose
deficientes nas ac¢fes de
Esteves

formacgédo (> 16)

Realizado

Aumento da integracao de defi-
cientes em Cursos Formacéo Pro-
fissional
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| EIXO 3 - Qualificacdo das Pessoas

Objetivo Geral — 3.2. Promover o acesso a formagéo, ao emprego e ao empreendedorismo, bem como a aprendizagem ao longo. Promover a confra-
ternizacdo entre os técnicos representantes.

Objetivo Especifico — 3.2.5. Entre 2010 e 2012 promovem-se iniciativas e programas para incentivo ao empreendedorismo e implicacao de agentes
econOémicos na criacdo e desenvolvimento da responsabilidade social.

~ o Entidades Calendario Indicadores de Monitorizagéo e Result.a- Ager.ltes. de
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas AlMJIJ|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
Assoc. Comércio e Servigos
CMS/Div. Desenv. Econémi-
co e Promocao do Turismo N.° e tipo de candidaturas apre-

% IEFP/CE de Comércio e Ser- sentadas ]

S| vicos do Seixal X| X| X| X| X N.° e tipo de candidaturas aprova- Maria
3.2.5.1. — Criacao e dinami- g Empresas e Associages das Clementina
zagao do nicleo de empre- empresariais N.° e tipo de empregos criados Henriques
sérios da parceria da Rede parceiras da Rede (cerca de (Associacao
(cerca de 30) 30) de Comércio

e Servigos)

S . .

§ Melhoria das condi¢cBes de traba-

e Iho e de exercicio profissional

i
3.2.5.2. - PAECPE (Pro- N.° e tipo de candidaturas apre-
grama de Apoio ao % sentadas
empreendedorismo e 'g IEFP/CE X| X| X| X| X N. © e tipo de candidaturas apro-

Criacao do Préprio Empre- |x vadas
go) N.° e tipo de empregos criados Luisa
Candidaturas para benefi- Oliveira
ciarios de prestacdes de
sub§|d|oNde desemprego 3 Melhoria das condi¢es de traba-
(aplicacéo do valor total c .. o
o . .= Iho e de exercicio profissional
do subsidio + apoio banca- o
ro) e
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. Calendario . N Resulta- Agentes de
~ - Entidades ! Indicadores de Monitorizagéo e ) . g o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas MIJ]J]A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
o ~ o .
2| \EEPICE A(;oes.e |n|C|at|Y§s realizadas
S . X| X| X| X N.° e tipo de praticas apresentadas
9| Parceiros da Rede 0 e .
3.2.5.3. — Encontro Casos  |&- N.° e tipo de participantes ]
L Luisa
de Sucesso — Boas Praticas .
. Oliveira
em Empreendedorismo S
g Disseminacéo de boas praticas de
?E empreendedorismo
@
CRIART
CMS / Div. Desenv. Econo- Procedimentos de concretizacéo
o| Mico e Promogao Turismo N.° e tipo de parceiros e empresas
g IEFP/CE | x| x| x envolvidas
o |9 NE N.° e tipo de candidaturas apre-
3.2.5.4. — Criagdo e atribui- |0-1 Nycleo de Empresas parcei- sentadas Fernando
¢ao de MencGes de Mérito ras da Rede N.° e tipo de Mengdes atribuidas Marques

Social para Empresas

Empresas do concelho

Realizado

Desenvolvimento da responsabili-
dade social nas empresas atuan-
tes no concelho
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‘78

| Objetivo Geral 4.1. — Prosseguir e reforcar as iniciativas e articulagdes

focalizadas em territorios criticos.

Obijetivo Especifico 4.1.1 . Entre 2010 e 2012 desenvolvem -se programas e acdes de refor¢o da intervencdo comunitéria e da participacéo
associativa e populacional em territérios criticos e € promovida a regeneracao urbana.

de Bairros

Realizado

Refor¢o das acBes de intervencao
comunitaria de participa¢do asso-

ciativa e iniciativa popular em terri-
torios criticos

: Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos céo e datas
CMS/DAS (Isabel Alves) N.2e tipo Qe acles de intervencéao
4.1.1.1. — Aprofundamento CMS/DH comunitaria
da intervengdo comunitaria | o CRIAR-T x| x| x| x N.° e tipo de participantes
dos Centros Comunitarios g SCMS N.° e tipo de entidades envolvidas
concelhios (Criar-T Vale de |2 CPBESA N.° e tipo de ag¢des de parceria
Chicharos; SCMS Cucena e | comunitaria Isabel Alves
Santa Marta de Corroios; °
CPBESA Centro Comunita- |3 Refor¢o e qualificacdo das acbes
rio Varias Culturas Uma S6 | N de interveng¢@o comunitéria em
Vida) § territorios criticos
CMS/Div. Atividades Despor- N.° e tipo de atividades desporti-
tivas Vaf . ~ ~
CMS/DAS N.° e tipo de acBes de formacao
. N.° e tipo de jovens envolvidos nas
Juntas de Freguesia X X| X| X tividades
4.1.1.2'. - Aprof_undamento _% Khapqz A:ssociagéo Cultural 3.0 e tipo de formandos Divis&o
do Projeto Municipal Jogos g Associagao Esperanca N.° e tipo de atividades de parceria Atividades
Interculturais e Animacao a | Grupos informais de jovens comunitaria Desportivas




: Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados : 9
gidos ¢do e datas
N.° e tipo de agdes de intervencéo
2| CMS/DAS (Isabel Alves) comunitaria
S| NE X| X N.° e tipo de destinatarios
4.1.1.3. — Controlo dos o : : -
419 — Lontro & | CPBESA N.° e tipo de entidades envolvidas Isabel Alves
resultados finais do Contra- N° e tipo de agbes de parceria
to Local de Desenvolvimen- comunitaria CPBESA
to Social de Arrentela
'(85 Avaliacdo do impacto dos progra-
% mas de interven¢do comunitéria
2 em territorios criticos
N.° e tipo de acBes de intervencao
° comunitaria
B| CMS/DAS (Soraia Issufo) N.° e tipo de participantes e de
4.1.1.4. - Aprofundamento | §| parceiros locais XXX X destinatarios
da intervengao comunitaria |0 N.° e tipo de entidades envolvidas Soraia
do Servico de Proximidade N.° e tipo de agBes de parceria lssufo
da Quinta da Princesa — comunitaria
Gabinete de Acéo Social
'Cgs Reforco e qualificagéo das agbes
% de intervencdo comunitaria em
9 territérios criticos
4
N.° e tipo de acBes de intervencao
ol APEEAPEL Comunitaria
3| JE Amora N.° e tipo de participantes e de
4.1.1.5. — Aprofundamento | §| cms/DAS X| X X| % destinatarios
da intervencgo comunitaria  |0-| EB1 N.° 5 da Amora N.° e tipo de entidades envolvidas Agostinho

ro — promocéao da Associa-
¢ao Esperanca

comunitaria

Realizado

Reforgo e qualificacdo das acbes
de interveng@o comunitéria em
territérios criticos

79



~ o Entidades Calendario Indicadores de Monitorizagéo e Result.a- Agehteg de
AcoOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
T - . =
KHAPAZ l(:l(;mi ::i[;zr:jae acoes de intervengéo
EB23 Nun’Alvares . -
@] o]
g ES José Afonso ol ol gésgnt:izr:joes participantes e de
KHAPAZ
<)
4.1.1.6. — Aprofundamento \ - i?/llélll\éAS N.° e tipo de entidades envolvidas Associagao
da Khapaz - Associagéo comunitaria Afrodescen-
Cultural
o e ~ dentes
S Reforgo e qualificagéo das agbes
% de interveng¢@o comunitéria em
Q territorios criticos
04
o| CMS/PMVB N.° e tipo de projetos implementa-
. g Entidades Signatarias dos x| x| x| x dos
4.1.1.7. - Implementa?ao | Protocolos de N.° e tipo de parceiros envolvidos
dos Programas de A¢a0 do || pjyceria Local N.° e tipo de utilizadores
Projeto Municipal Valoriza- PMVB
¢ao das Frentes Ribeirinhas <
. § Refor¢co dos programas de regene-
do Seixal e Amora N ~ e .
S racdo urbana em territorios criticos
04
o| CMS/DAS (Nuno Santos) N.° e tipo de agdes de revitaliza-
@| Entidades Signatarias do ¢ao urbana
> . X| X[ X| X 0 m . .
4.1.1.8. — Promoc&o de 9| Protocolo de Parceria Local N.° e tipo de parceiros envolvidos
animagcao social do espaco | Parceiros da Rede N.° e tipo de participantes Nuno
publico através do CINAR- Santos

TE

Realizado

Implementacédo de acbes de revi-
talizacd@o urbana de territérios criti-
cosa
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~ o Entidades Calendario Indicadores de Monitorizagéo e Result.a- Agehteg de
AcoOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
N.° de hortas intervencionadas
. @]
4.1.1.9. — Horta Urbana: @ CMS/DA N.° de horteldos envolvidos
incentivo as boas praticas || CMS/DAS _ X| X X} X N.° e tipos de estrutura organizati-
técnico e organizativo a ldos Quinta da Princesa
implementacédo da estrutura S Sonia Lanca
empresarial dos horteldos g Promocao de boas praticas agrico-
na Quinta da Princesa § las urbanas em territérios criticos
@
CMS/DA
CMS/DAS
b= CMS/DDS , . N° de participantes
0| Escola Nacional de Saude o
3| Publica N° de oradores
4_1.1_10: — Congresso | T| Escola Superior Agraria de Avaliagdo do congresso (inquérito) Ana Figueira
Internacional sobre Agricul- Coimbra Sonia L
tura Urbana Populacdo em geral onia Lanca
3
_g Divulgacéo e troca de experiéncias
?3 sobre agricultura urbana
@
CMS/DA N.° de percursos implementados
% CMS/DPMVBS em 2011
'g Parceiros (Centro de Ocea- X N.° de participantes nas visitas
a | nografia, Instituto Hidrografi- organizadas

4.1.1.11. — Rede de Trilhos
de Interpretacdo Ambiental

co)

Pela CMS-DA

Realizado

Implementar a rede de trilhos de
interpretacdo ambiental e divulga-
la através do Portal Baia do Seixal

Ana Figueira

Soénia Lanca
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‘82

| Objetivo Geral 4.1 — Prosseguir e reforcar as iniciativas e articulagdes focalizadas em territorios criticos.

Obijetivo Especifico - 4.1.2. Entre 2010 e 2012 incentivam-se e apoiam-se solugfes para familias com caréncias habitacionais e melhoram-se os dis-
positivos de habitacédo social.

AcOes / Atividades

Entidades
Envolvidas

Calendario

M

J

J

A

Indicadores de Monitorizacéo e
Resultados Esperados

Resulta-
dos atin-
gidos

Agentes de
Monitoriza-
céo e datas

4.1.2.1. — Planeamento do
Anabela Pinho Realojamen-
to PER

Previsto

CMS/Diviséo de Habitag&o
CMS/DAS
IHRU

N.° e tipo de dispositivo de realo-
jamento definido para cada nucleo
urbano degradado

Definicdo de metodologia de
acompanhamento as familias
Recursos envolvidos

Municipes abrangidos em vias

Realizado

Definicdo de dispositivos de habi-
tacéo social para realojamento de
nucleos urbanos degradados
(nucleos degradados — 121 em St.
Marta de Corroios + cerca de 40
dispersos em 10 nucleos)

Anabela
Pinho

4.1.2.2. — Desenvolvimento
de iniciativas comunitarias

de rede integradas na ges-
tdo municipal de habitacdo
social

Previsto

CMS/Diviséo de Habitag&o
CMS/DAS
Parceiros locais

N.° e tipo de acBes de intervencao
comunitaria

N.° e tipo de participantes

N.° e tipo de entidades envolvidas
N° e tipo de ac¢bes de parceria
comunitaria

Realizado

Melhoria do dispositivo de inter-
vencdo comunitaria em territérios
de habitacdo social municipal

(2 PER — Cucena e Fogueteiro —
164 + 34)

Anabela
Pinho




Entidades Calendario Indicadores de Monitorizagéo e Resulta- Agentes de
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . 9
gidos ¢do e datas
Procedimentos desenvolvidos
o Resultados obtidos
g CMS/Diviséo de Habitagéo x| x| x| x N.° e tipo de agdes e iniciativas
4.1.2.3. — Desenvolvimento < CMS/DAS realizadas
e X a N.° e tipo de entidades envolvidas
de uma rede de projetos N.° e tipo de participantes Anabela
comunitarios integrados : Pinho
- (@)
(«contrato-programa) K Melhoria do dispositivo de inter-
% vengao comunitéria em territorios
g de habitacdo social
409, CMS/Diviséo de Habitacdo N.° e tipo de dispositivo definido
Z| CMS/DAS X| X[ X| X Definicdo de metodologia de
4.1.24.— Planeamento de & IHRU acompanhamento as familias Arabela
resposta habitacional para ° Pinho
Vale de Chicharos = Definigéo de dispositivos de habi-
-% tacdo social para o nucleo urbano
2 degradado de Vale de Chicharos
(@]
‘g CMS/Diviséo de Habitacdo x| x| x| x N.° e tipo de familias realojadas
9| IHRU através do PER Familias
4.1.2.5. — Promocéo conti- |& Anabela
nuada do Programa PER Pinho

Familias

Realizado

Reducao do numero de familias
residentes em ndcleos urbanos
degradados
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Objetivo Geral 4.1. — Melhorar e desenvolver as qualidades sociais nos dispositivos de acessibilidades e mobilidade, da sallde comunitaria e ambiental
e de protecao e seguranca civil.

Objetivo Especifico - 4.2.1. Entre 2010 e 2012 dinamiza-se um plano de melhoria das condi¢cdes de acessibilidade nos espacos de utilizagdo publica e
da mobilidade das pessoas.

. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagao e . g
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . N
gidos ¢céo e datas

4.2.1.1. — Apresentagéo dos | o| CMS/DAS (Soraia Issufo e N.° e tipo de medidas de acessibi-
resultados nas Jornadas da 2 Dora Abreu) lidade realizadas
Rede incluindo o levanta- || CMS/DPEASE N.° e tipo de estabelecimentos de
mento das acessibilidades |2 Rede Incluir ensino intervencionados Soraia Issufo
nas escolas do ensino basi- o q ibilidad
co 1° ciclo / jardim de infan- S Aumbenlto das aces§| aa esbrjo_s Dora Abreu
cia da rede publica do con- | N ‘15(?‘5‘. Iee/qm;ntods _efgns!nod a&go
celho (a partir do diagnosti- | § gl'c 0 djar m I?] Infancia da rede
co efetuado) @ publica do concelho

o o i e i

| CMS/DAS (Soraia Issufo) N.° e tipo de agGes de melhoria

S X| X| X| X das condi¢des de acessibilidade

©| CNAD .

i realizadas

4.2.1.2. — Aprofundamento
do projeto Seixal Acessivel

Realizado

Melhoria das condi¢Bes de acessi-
bilidades

Soraia Issufo

4.2.1.3. — Continuidade do
projeto Podia ser consigo

Previsto

CMS/DAS (Soraia Issufo e
Dora Abreu)

Instituicbes da area da defi-
ciéncia

JF's

N.° e tipo de acBes de melhoria
das condicdes de acessibilidade
realizadas

Realizado

Melhoria das condi¢Ges de acessi-
bilidade

Soraia Issufo

Dora Abreu
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EIXO 4 - Qualificacdo dos Contextos

Objetivo Geral 4.2 - Melhorar e desenvolver as qualidades sociais nos dispositivos de acessibilidades e mobilidade, da saude comunitaria e ambiental
e de protecao e seguranca civil.

Objetivo Especifico - 4.2.2 -Entre 2010 e 2012 dinamizam-se redes de informacédo e sensibilizacdo ambiental dirigidas a comunidade e promove-se a

melhoria das condi¢es de saude comunitaria em articulagdo com as unidades de saude.

. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizacgéo e : L
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢do e datas
ACES (Julia Matos)
Unidade de Cuidados Conti-
nuados Seixal
Khapaz
CMS/DAS Taxa de vacinacdo
S| CRIAR-T - ¢
Rz o N.° gravidas adolescentes
>| Associacao de Reformados X| X| X| X . -
o CLDS N.° e tipo de utilizadores
4.2.2.1. - Alargamento do |0 Recursos disponibilizados
Projeto Construir Saude a Espaco Jovem Jilia Matos
todo o concelho CSF's
SCMS
AMUCIP
CMS/DDS
§ Melhoria dos indicadores de saude
N e sociais em publicos e territérios
5 especificos
@
Area abrangida
o .
- gt fealvadas 20 el do cor-
4.2.2.2. — Continuidade do || CMS/DAS X| X| X| X ¢ R .
: i o trolo e monitorizagcdo da saude (n.°
Projeto Saude sobre a| ACES : Mirieme
. e tipo de tratamentos, entre _
Rodas: Cucena, Quinta do Ferreira
. outros)
Cabral, Quinta da Boa- Prestacdo de cuidados de saude
Hora, Bairro 1.° de Maio e ¢ Isabel Alves

Quinta da Princesa

Realizado

primarios e apoio social a popula-
¢Oes carenciadas do concelho;
melhoria dos indicadores de saude
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. Calendario . N Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . g .
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
Area abrangida
N.° de pessoas atendidas
% CMS/DDS AcOes realizadas ao nivel do con-
'% CMS/DAS X| X| X| X trolo e monitorizagcdo da saude (n.°
- r| ACES de rastreios realizados ao nivel
4.2.2.3. - Continuidade do  |* Mirieme
roieto de intervencao das doencas sexualmente trans- _
pro) AN ¢ missiveis, entre outros) Ferreira
comunitaria Gira-Lua - As
faces da lua Isabel Alves
9 Prestacéo de apoio clinico e psi-
@ cossocial a pessoas com préticas
@ de prostituicdo de rua; melhoria
24 dos indicadores de saude
N.° e tipo de escolas envolvidas
CMS/DA N.° de re):zcolas Se obtiveram
% ACES C(;m osto )
2| CMS/Div. Salubridade x| X P .
_ o Escolas N.° de escolas que desistiram Ana Figueira
4.2.2.4. — Desenvolvimento o Amarsl N.° de compostores entregue nas

do projeto de Composta-
gem

moradias

Realizado

Obtencao de composto por mais
de metade das escolas envolvidas

Inécia
Samora
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idad Calendario dicad q o Resulta- Agentes de
Acdes / Atividades Ent ades Indicadores de Monitorizacao e dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . 9
gidos ¢do e datas
N.° total de pontos de recolha
(oledes)
N.° de oledes instalados em 2011
N.° total de escolas inscritas
N° de escolas EB 2,3 e secunda-
CMS/DA rias inscritas
% CMS/Div. Salubridade em 2011
'% AMESeixal X| X| X| X N.° folhetos distribuidos para a
4.2.2.5. — Desenvolvimento |&| CMS/DPA populacéo em geral em 2011 Ana Figueira
do projeto Oleo a Reciclar, Biosarg Litros de oleo recolhido/ano .
Biodiesel a Circular Litros de biodiesel fornecidos & Inacia
CMS Samora
N.° total viaturas da CMS movidas
a biodiesel N° nova viaturas da
CMS movidas a biodiesel em 2011
'cgd Aumento dos pontos de recolha e
S da quantidade de dleo recolhida
] ~
2 (em relacdo a 2009)
CMS/DA _ _
% CMS/DBAHM N.° e tipo de projetos
4.2.2.6. — Realizacdo de %| CMS/DEV N.° e tipo de acdes
campanhas de sensibiliza- a (E:(Sagct;gsde Oceanografia N.° e tipo de participantes Ana Figueira
¢ao ambiental (Comemora- —— —
¢bes do Dia da Arvore e Dia |3 Sensibilizagdo para as boas prati- Isabel Alves
Mundial da Floresta) 8 cas ambientais € para o principio
§ da coresponsabilizacdo em mateé-
@ ria de ambiente
% ,(A:k/l/IISD/gA N.° e tipo de projetos
4.2.2.7. — Realizagéo de .5 Alunos da Universidade X X N'Z e tipo de agoes
campanhas de sensibiliza- |& N.° e tipo de participantes

¢ao ambiental (Comemora-
¢Oes do Dia Mundial do
Ambiente)

Sénior do Seixal Municipes

Realizado

Sensibilizacéo para as boas prati-
cas ambientais e para o principio
da coresponsabilizacdo em mateé-
ria de ambiente

Ana Figueira

Isabel Alves
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. Calendario . o Resulta- Agentes de
AcBes / Atividades Entidades Indicadores de Monitorizacéo e dos atin- Monitoriza-
& Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . 9
gidos ¢do e datas
CMS/DA
Escolas
Infantario dos Servigos ) _
% Sociais Ne° e tipo de projetos
_ 3| Grupo de Voluntarios do N.° e tipo de agBes
4.2.2.8. — Realizacéo de & | Canil/Gatil N.° e tipo de participante
campanhas Municipal Ana Figueira
de sensibilizacdo ambiental CMS/Gabinete Médico Vete-
(Comemoracges do Dia rinario Isabel Alves
Mundial do Animal) R Sensibilizac&o para as boas prati-
S cas ambientais e para o principio
% da coresponsabilizacdo em maté-
J) ria de ambiente
@
N.° oficinas do Ambiente
N.° de encontros do Ambiente
N.° de participantes nos encontros
% CMS/DA «CMEA ao fim da tarde»
2| AMARSUL X| X N° de participantes nas visitas
¢ SIMARSUL v CMEA Ana Figueira
4.2.2.9. — Potenciacdo do  |%| BIOSARG « Oem com o LMEA» _ 9
Centro Municipal de Educa- N.° e tipo de entidades parceiras n4ci
cdo Ambiental (CMEA) Destinatarios e publicos abrangi- nacia
q Samora
0s
S
< Desenvolvimento de boas praticas
% ambientais
04
N.° de associacfes de reformados
o| CMS/DA envolvidas
2 CMS/DS | x| x N.° de idosos envolvidos
©| CMS/DAS N.° de N.° de acdes de sensibiliza-
a ~
4.2.2.10. — Desenvolvimen- AMARSUL ¢ao Ana Figueira
to do projeto Vigilantes do
Ambiente o ) Isabel Alves
S Sensibilizar os comerciantes, atra-
@ vés das Brigadas de Vigilantes do
% Ambiente, para o correto acondi-
@ cionamento de residuos
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Calendério Resulta- Agentes de

~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas JIF|MAMJ|J]|A|[S|O|N|D Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
- .
e e
g CMS/DS X| X| X| X X| X| X récolha seletiva? P iguei
| CMS/DAS Ana Figueira
4.2.2.11. — Desenvolvimen- |&@ N.° de escolas que aderem ao
L AMARSUL Anabela
to do projeto Escolas que concurso ;
) Silva
Reciclam
'cgc Promover a implementacéo de Dulce Santos
-% recolha seletiva nas escolas publi-
2 cas do Municipio do Seixal
CMS/DDS
CMS/Div. Act. Desportivas
CMS/DMCU
CMS/DSIT
CMS/Div. Design Produgéo
Grafica
2| CMS/DPConteudos .
A% N,° de utentes envolvidas
>| CMS/GIRP X X| X| X[ X| X| X| X| X| X| X| X : ,
o Parceiros envolvidos
a| ACES
4.2.2.12. — Desenvolvimen- HGO . .
10 do proieto Preparacio o/ Bombeiros Mistos do Conce- Mirieme
p_ ) paragao p Iho do Seixal Ferreira
o0 Nascimento .
Juntas de Freguesia
Movimento Associativo
PSP
Promover o desenvolvimento sau-
o . .
S davel da gravidez, do parto e
-% puerpério e, consequentemente,
2 obtencéo de ganhos em saude na
area da Saude Materna.




idad Calendario dicad d o Resulta- Agentes de
Acdes / Atividades Ent ades Indicadores de Monitorizagao e dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M J|J|A Resultados Esperados . 9
gidos ¢éo e datas
9 ) .
2| CMS/DDS (Mirieme Ferreira) N: de_programas '_[raAnsr_nltldos
> P : X| X| X| X Diversidade e pertinéncia dos
o RDS - Radio Seixal .
a temas escolhidos
4.2.2.13. — Programa de Promover a satde de uma forma Mirieme
radio Seixal Saudavel 8 mais responsavel e autbnoma, Ferreira
g prevenindo a doenca e alcancando
g um maior bem-estar Implementa-
x ¢ao de recolha seletiva nas esco-
las publicas do Municipio do Seixal
o N.° de participante
0 . : Idade dos patrticipantes
§ CMS/DDS (Mirieme Ferreira) X Avaliacéo da adeséo as atividades
o N .
4.2.2.14. — Comemoracao complementares a caminhada Mirieme
do Dia Mundial da Saude o B . Ferreira
K Sensibilizacéo da populagéo para
% a adocdo de estilos de vida sau-
O daveis
4
2 N.° de participantes
'g CMS/DDS (Mirieme Ferreira) X Avaliacdo do grau de satisfacéo
4.2.2.15. — Teatro Rosa a dos participantes
Esperanca - Histérias de Mirieme
Luta Contra o Cancro da o Ferreira
Mama B G A
N Sensibilizagéo da audiéncia para a
g prevencédo do cancro da mama
4
8
[%))]
3| CMS/DDS (Mirieme Ferreira N.° de participantes
4.2.2.16. — Comemoracdo |& Mirieme
do Dia Mundial da Alimen- .
Ferreira

tacdo

Realizado

Adocao de comportamentos ali-
mentares saudaveis.
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. Calendario . e Resulta- Agentes de
AcBes / Atividades EntldaQes Indicadores de Monitorizacéo e dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . 9
gidos ¢do e datas
8
)] ..
Z | CMS/DDS (Mirieme Ferreira) N.° de participantes
4.2.2.17. — Comemoracao a Mirieme
do Dia Mundial da Diabe- .
tes e o ~ Ferreira
_§ Sensibilizagéo para a prevengao
?3 da diabetes
@
% N.° de participantes
% | CMS/DDS (Mirieme Ferreira) Avaliacdo do grau de satisfacao
a dos participantes
4.2.2.18. - Espa(%os € Realizacdo de dois encontros com erler_ne
Contextos de Saude o . . . Ferreira
i a parceria do projeto Seixal Sau-
% davel e a comunidade sobre Pre-
2 vencdo do Cancro da Mama e A

Saude dos Jovens
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EIXO 4 - Qualificacdo dos Contextos

Objetivo Geral 4.2. — Melhorar e desenvolver as qualidades sociais nos dispositivos de acessibilidades e mobilidade, da saide comunitaria e ambiental
e de protecao e seguranca civil.

Objetivo especifico 4.2.3. — Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se programas, iniciativas e articulacdes no sentido de melhorar os ambientes de seguran-
¢a publica e de incorporar os procedimentos de protecdo civil nos equipamentos e rotinas da parceria.

. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagao e . o
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . .
gidos céo e datas
2| CMS/Gabinete de Protecao A(;,o_es e iniciativas realizadas )
g Civil x| x| x| x Entidades acolhedoras das acbes
4.2.3.1. — Informagéo e 0| Entidades Rede Social Pudblicos abrangidos
. _pe ~ . Q - - .
sensibilizacdo sobre medi- Materiais produzidos
das de prevencao, autopro- o A 2 das Instituics Isilda Martins
tecdo e atuacao sobre ris- o ~“t‘(’j”°m'a as njtltuu;oesAna_gfes-
cos naturais e tecnoldgicos | N tao de sltuagoes € emergencia,
© Formacé&o de uma cultura de segu-
A ranca
CMS/Gabinete de Protegéo
ol Civil Procedimentos desenvolvidos
g Entidades gestoras dos Lares x| x| x| x Resultados obtidos
| de 3.2 Idade, Acdes e iniciativas realizadas
4.2.3.2. — Apoio a imple- Q| Centros de Dia, Creches, Entidades e parceiros envolvidos
mentacédo dos Planos de ATL, Escolas, etc. Isilda Martins

Seguranca

Realizado

Autonomia das instituicbes na ges-
tdo de situacdes de emergéncia;
Formagéao de uma cultura de segu-
ranca
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. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagao e . o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢céo e datas
Procedimentos desenvolvidos
% CMS/Gabinete de Protecao Acdes e iniciativas realizadas
'% Civil X| X| X| X Entidades e parceiros envolvidos
4.2.3.3. — Divulgacéo do a| CLASS Destinatarios e pUblicos abrangi-
Plano Municipal de Emer- dos Isilda
géncia de Protecéo Civil do ° Conhecimento dos procedimentos Martins
Seixal S a adotar em situacao de acidente
% grave ou catastrofe;
2 Formacé&o de uma cultura de segu-
ranca
Acdes e iniciativas realizadas
o N.° e tipo de escolas envolvidas
4.2.3.4. — Acbes de @ cMS/DDS N.° e tipo de associagdes de ido-
G e N S| 2 - . X| X| X| X :
sensibilizacdo/informacao 9| Diviséo Policial do Seixal sos envolvidos
sobre Seguranca Rodovia- o Destinatéarios e publicos abrangi- o
ria (dirigidas & comunidade dos 'V"”e”.‘e
Ferreira

escolar e as associacdes
de idosos do concelho do
Seixal)

Realizado

Aprendizagem das regras de tran-
sito

Adocao de comportamentos segu-
ros na estrada

Sensibilizacdo dos pais
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Eixo 5

Igualdade, Direitos e Oportunidades



| EIXO 5 - Igualdade, Direitos e Oportunidades

| Objetivo Geral — 5.1. Promover a implementacéo do Plano Municipal para a Igualdade de Género.

|éncia e criminalidade).

Objetivo Especifico - 5.1.1. Entre 2010 e 2012 dinamizam-se medidas e acfes de promocéao de igualdade de género nas diversas areas definidas pelo
PMIG (educacao, formacgéo, emprego, saude, insercdo social, cidadania e participagdo civica, conciliacdo da vida familiar, pessoal e profissional, vio-

Realizado

sobre resultados, processo e pro-
cedimentos

~ o Entidades Calendario Indicadores de Monitorizagéo e Result_a- Ager_1tes_ de
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢do e datas
CMS/DAS (Isabel Rosinha e N.° e tipo de parceiros envolvidos
% Ricardo nas a¢cdes e medidas do PMIG
5.1.1.1. — Dinamizagdo da | >| Loureiro) X| X| X| X N° e tipo de participa¢des dos par-

L . o . ~ . Isabel
participacéo da Parceria da |a| CONCIGO ceiros em acdes e medidas do Rosinha
Rede na operacionalizagao CLASS PMIG
das 52 ac¢des/medidas do Refor¢o da participacdo da Parce- :

o . ~ Ricardo
PMIG programadas para ° ria (e do CLASS) na construgéo de .

@ o . Loureiro
2011 -% dindmicas subjacentes e condu-

2 centes as 52 ac¢des e medidas do

PMIG
CMS/DAS (Isabel Rosinha e

o| Ricardo

2| Loureiro) N.° e tipo de acbes e medidas
5.1.1.2. — Promover a | CONCIGO X| X)X X concretizadas Isabel
operacionalizacéo das 52 ol clic Rosinha
acOes/ medidas do PMIG Entidades locais
programadas para o Ricardo

© .
2011 S Concretizacéo das 52 acdes e Loureiro

@ medidas do PMIG

@

CMS/DAS (Isabel Rosinha e )

% Ricardo N.° de formandos abrangidos

3| Loureiro) Entidades e parceiros envolvidos Isabel
5.1.1.3. — Acdo de Forma- | CO!:]"C&GO _ g Avaliagéo Rosinha
¢do em Igualdade de Géne- Entidades parceiras Rede
ro e Educacéo Partilha regular de informaco Ricardo

Loureiro
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Entidad Calendario indicad de Monitorizaca Resulta- Agentes de
Acdes / Atividades ntidades ndicadores de Monitorizacao e dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos céo e datas
% (R:il\g:r/dDoALSoSrS;lrf)l Rosinha e N.° de formandos abrangidos
) 5 CONCIGO icgﬁ:dﬁej e parceiros envolvidos Isapel
5.1.1.4. — Agdo de Forma- 2| Entidades parceiras Rede ¢ Rosinha
¢ao Igualdade de Género e
Saude '(% Partilha regular de informacgéo Ricardo
% sobre resultados, processo e pro- Loureiro
2 cedimentos
% ;?g;/(i)AfoSf;:)(f)l Rosinha e N.° de formandos abrangidos
) 3| CONCIGO X i\r;zﬁ:daes e parceiros envolvidos Isapel
5.1.15. - Agdo de Forma- || Eptidades parceiras Rede ¢ Rosinha
¢ao Igualdade de Género e
Associativismo 'Cgs Partilha regular de informagé&o Ricardo
% sobre resultados, processo e pro- Loureiro
2 cedimentos
% ;?g;/(i)AfoSf;:)(f)l Rosinha e N.° de formandos abrangidos
) E CONCIGO X| X i\r;zﬁ:daes e parceiros envolvidos Isapel
5.1.1.6. — Acdo de Forma- || Entidades parceiras Rede ¢ Rosinha
¢éo lgualdade de Género
Idosos e Dependentes 'Cgs Partilha regular de informac&o Ricardo
% sobre resultados, processo e pro- Loureiro
2 cedimentos
o| CMS/DAS (Isabel Rosinha e
| Ricardo Loureiro) A iizad
E CONCIGO coes realizadas Isapel
| Entidades parceiras Rede Rosinha
5.1.1.7. — Més da Mulher
. o ) Ricardo
Acdes de sensibilizac&o e divulga- Loureiro

Realizado

¢ao sobre o Dia da Mulher
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| EIXO 5 - Igualdade, Direitos e Oportunidades

| Objetivo Geral — 5.1 — Promover a implementacdo do Plano Municipal para a Igualdade de Género.

Obijetivo Especifico - 5.1.2. Entre 2010 e 2012 promove-se a partilha regular de informacéo e reflexividade acerca do desenvolvimento do PMIG, bem
como se asseguram condi¢cdes de monitorizagéo cruzada com o PDS e o PA da Rede.

Rede

Realizado

sobre resultados, processo e pro-
cedimentos

. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . o
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . N
gidos ¢céo e datas
CMS/DAS(Isabel Rosinha e N.° e tipo encontros teméaticos rea-
5.1.2.1. — Realizagdo de | o| Ricardo Loureiro) lizados
encontros tematicos, acoes g CONCIGO X| X Entidades e parceiros envolvidos Isabel
de sensibilizacéo, debates, | 2| CIG Participantes e destinatarios Rosinha
workshops sobre igualda-  |2| Entidades parceiras Rede envolvidos
des / direitos / oportunida- | Ricardo
des para analise e discus- |T Partilha regular de informagé&o ;
~ . ~ S Loureiro
séo da implementagcdo do  |N sobre resultados, processo e pro-
PMIG 3 cedimentos

"4

% CMS/DAS (Isabel Rosinha e Tipo de instrumentos de monitori-

.% Ricardo Loureiro) X| X| X| X zacao a_LpIicados ao PMIG_ Isabel
5.1.2.2. - Aplicag&o de ins- | & CONCIGO Procedimentos desenvolvidos Rosinha
trumentos de monitorizagao
partilhados com o PDS e 9 Ricardo
PA da Rede g Cruzamento de instrumentos de Loureiro

< planeamento estratégico

@

N.° e tipo de participacdes para

o| CMS/DAS (Isabel Rosinha e apresentacao de resultados do
5.1.2.3. — Participacéo g Ricardo Loureiro) X PMIG no CLASS Isabel
regular em plenéarios do 2 CONCIGO Resultados e materiais apresenta- Rosinha
CLASS para informacgéo de |& dos
resultados do PMIG a par- Ricardo
ceria da Partilha regular de informagé&o Loureiro
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EIXO 5 - Igualdade, Direitos e Oportunidades

Objetivo Geral — 5.2. — Reforcar os programas e as iniciativas de estimulo a inclusdo de pessoas e grupos em situacédo de desigualdade de acesso aos
direitos e as oportunidades.

Objetivo Especifico — 5.2.1. Ente 2010 e 2012 sdo desenvolvidas respostas sociais de interven¢éo concelhia no a&mbito da estratégia nacional de inte-
gracao das pessoas sem-abrigo.

~ o Entidades Calendario Indicadores de Monitorizacéo e Result.a- Ager.ltes. de
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
CRIAR'T (Fernando Marques)
ISS Documentos
% CMS/DAS Iniciativas
5.2.1.1. — Desenvolvimento | 3| ACES X Envolvimento dos parceiros
da intervencdo no quadro  |a| CPBESArrentela Casos encaminhados
; CPBESFernao Ferro Fernando
do NPISA / Ntcleo de Pla- _ Maraues
neamento e Interveng&o SCMSeixal q
dos Sem Abrigo S Estabelecimento e cumprimento
< de um plano que reduza o n° de
ﬁ pessoas sem-abrigo e que seja
@ preventivo
Procedimentos desenvolvidos
Programa de agéo
2| CRIAR-T (Fernando Marques) Er.1t|.d§des envoIYldas .
Rz Iniciativas ou agdes realizadas
inica ' o NE X| X X)X Recursos disponibilizados
5.2.1.2. — Definicao e difu- | Parceiros da Rede 11505 !
sdo da Estratégia Concelhia Destinatarios e utilizadores abran- Fernando
para a Intervencao das 9'd0§ Marques
Pessoas Sem Abrigo Avaliagao

Realizado

Combate a excluséo social dos
varios tipos de pessoas sem abri-
go e prevencdo em relacdo a
novas possiveis situacdes
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EIXO 5 - Igualdade, Direitos e Oportunidades

Objetivo Geral — 5.2. — Reforcar os programas e as iniciativas de estimulo a inclusédo de pessoas e grupos em situacado de desigualdade de acesso aos

direitos e as oportunidades.

Objetivo Especifico — 5.2.2. Entre 2010 e 2012 intensificam-se as intera¢des entre a promogéao do dialogo intercultural e a integracao.

~ o Entidades Calendario Indicadores de Monitorizacéo e Result.a- Agehteg de
AcoOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
IEFP/CE
IEFP/CFP
CMS/DMCidadania/Espaco
Cidadania
% égs.ljtalixal N.° e tipo de acbes partilhadas Helena
0 0 b - . i
' § Escola Secundaria de Amora X| X| X| X l(;l(.)se tipo de utilizadores abrangi Palacino
5.2.2.1. — Encaminhamento |0 gscola Secundéria Manuel Luisa
de estrangeiros para 0s Cargaleiro Oliveira
cursos Portugal Acolhe Parceiros do Pacto Territorial
para o Didlogo Intercultural Maria José
do Seixal Esteves
S
S Medidas de integracéo de estran-
g geiros
04
S - ——
CMS/DM Cidadania/ N.° de atent#mentos realiza
Espaco cidadania dos/freguesia.
o 0 b - . ]
@| Parceiros do Pacto Territorial NN' © t.|po de mrz\terlals de divulga
> - X| X| X| X ¢ao e informagéo
Q| para o Diélogo Intercultural A . ~
L o . Avaliacéo da satisfacéo dos uten-
5.2.2.2. - Descentralizagéo do Seixal tes do Espaco Cidadania descen-
do Espaco Cidadania do ACIDI . pag Helena
: tralizado Palacino
Seixal — - =
Materiais de divulgacao e
ke informacgé&o
_g Avaliacdo da satisfacdo dos uten-
g tes do Espaco Cidadania descen-
ad tralizado
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. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢céo e datas
N.° e tipo de Acbes de formacao
o| €MS/DMCidadania realizadas
g Parceiros do Pacto Territorial | x| x| x N.° e tipo de formandos (de insti-
@| para o Dialogo Intercultural tuicbes) participantes
5.2.2.3. — Reforco daforma- || 4, gejxal Indicadores de impacto da forma- Helena
ao no ambito da intercultu- = .
(r;alidade Gao Palacino
9 Capacitacao dos técnicos locais
g com competéncias nos dominios
?3 dos direitos humanos, igualdade
@ de género e migracdes
CMS/DMCidadania N.° e tipo de A¢des de formacao
L . L realizadas
2| Parceiros do Pacto Territorial o -
> para o Didlogo Intercultural X| X| X| X N.° de formandos participantes.
5.2.24. - Reforcodafor- | - . Indicadores de impacto da forma-
mac&o no ambito da lei da do Seixal ¢a0 Helena
Imigracéo e Lei da Naciona- . ~ Palacino
lidade 9 Caracterizagdo da populacéo imi-
g grante residente no concelho do
?E Seixal Definicdo de estratégias de
@ intervencao sustentaveis
, , N.° e tipo de entidades envolvidas
CMS/DMCidadania . .
Juntsa/ de Frequesia de Cor N.° de comunidades culturais par-
ol roios g ticipantes
@ : (através das associagdes de imi-
>| Centro Cultural e Recreativo :
o do Alto do Moinho grantes e/ou embaixadas)
o .
- o . N.° de participantes
5.2.2.5. — Encontro Intercul Associaces de Imigrantes _ p p o _ HeIer_1a
tural de Saberes e Sabores Indicadores de avaliagao da satis- Palacino

Embaixadas

facdo dos participantes

Realizado

Reforcar o dialogo intercultural e
promover o conhecimento de dife-
rentes culturas
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AcOes / Atividades

Entidades
Envolvidas

Calendario

M

J

J

A

Indicadores de Monitorizacéo e
Resultados Esperados

Resulta-
dos atin-
gidos

Agentes de
Monitoriza-
¢céo e datas

5.2.2.6. — Comemoracao do
Dia Municipal da Comuni-
dade Migrante

Previsto

CMS/DMCidadania
Associacdes de Imigrantes
Escolas

N.° e tipo de entidades envolvidas
na organizagao

N.° de comunidades culturais
representadas

Indicadores de avaliagédo

Realizado

Promocéao de acbes de parceria de
valorizacdo da diversidade cultural
do Municipio e do didlogo intercul-
tural

Helena
Palacino

5.2.2.7. — Seixal Acolhe

Previsto

CMS/DMCidadania/Espago
Cidadania

N.° de participantes
Indicadores de satisfacdo dos par-
ticipantes

Realizado

Facilitacdo da integracédo dos
cidadaos imigrantes residentes no
concelho do Seixal através do for-
necimento de informacéo

Helena
Palacino

5.2.2.8. — Realizacdo anual
do Férum para a Cidadania

Previsto

CMS/DMCidadania
Parceiros do Pacto Territorial
para o Didlogo Intercultural
do Seixal

N.° de parceiros envolvidos no
Pacto Territorial

Recomendacbes resultantes

N.° e tipo de instituicdes partici-
pantes

Indicadores de satisfacdo dos par-
ticipantes

Realizado

Capacitacao dos técnicos locais
com competéncias nos dominios
dos direitos humanos, igualdade
de género e migracdes

Helena
Palacino
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. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos céo e datas
, , Nivel de envolvimento dos parcei-
CMS/DMCidadania - P N
5 % Parceiros do Pacto Territorial fos nas atividades de promogao do
5.2.2.9. — Promogao da s ., X| X| X| X didlogo intercultural (escala de
[a N .
3 - do Seixal . , :
educacéo para o desenvol N.° e tipo de entidades parceiras Helena
vimento através do desen- Palacino
. . o ., .
volvimento do projeto g Refor¢o do dialogo intercultural e
Povos, Culturas e Pontes % promocao da educacao para o
2 desenvolvimento
. . Nivel de envolvimento dos parcei-
CMS/DMCidadania . P ~
8 . . ros nas atividades de promogéo do
0| Parceiros do Pacto Territorial L, .
> - X| X| X| X dialogo intercultural (escala de
. L @| para o Dialogo Intercultural g
5.2.2.10. — Dinamizagédo da |a . medi¢&o)
. o do Seixal . . .
parceria do Pacto Territorial N.° e tipo de entidades parceiras Helena
para o Dialogo Intercultural o Promogéo do dialogo intercultural Palacino
do Seixal £ e melhorias dos servigos presta-
% dos aos utentes do Espaco Cida-
& dania, através do trabalho em par-
ceria
N.° de associacfes de imigrantes
envolvidas em atividades munici-
pais
2 . . Nivel de participacdo das associa-
0| CMS/DMCidadania ~ _p . pac .
> . . X| X| X| X ¢Oes de imigrantes nas decisdes e
®| Associacdes de Imigrantes L -
5.2.2.11. — Apoio as ativi- | na definicdo de estratégias
Palacino

Imigrantes

dade de acolhimento nas ativida-
des

Realizado

Promocéao do associativismo imi-
grante de modo a estabelecer-se
pontes entre os imigrantes e as
comunidades de acolhimento
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~ o Entidades Calendario Indicadores de Monitorizagéo e Result.a- Ager'ltes. de
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢éo e datas
N.° de sessdes de esclarecimento
sobre emprego realizadas
% N.° de participantes nas sessdes
3 | CMS/DMCidadania X| X| X| X de esclarecimento
5.2.2.12. — Promogcao da a N.° de novas empresas na Bolsa
Empregabilidade em Con- de Emprego HeIer_1a
Palacino

texto Migratorio

N.° de empresas contactadas

Realizado




104

| EIXO 5 — Igualdade, Direitos e Oportunidades

direitos e as oportunidades.

Objetivo Geral — 5.2. — Refor¢ar os programas e as iniciativas de estimulo & inclusdo de pessoas e grupos em situacéo de desigualdade de acesso aos

| Objetivo Especifico — 5.2.3. Entre 2010 e 2012 é aprofundada a mediac&o e intervencéo junto da populacéo cigana.

vidades promovidas no
ambito do projeto-piloto da
mediadora municipal cigana

Realizado

Melhoria das relac¢des intercultu-
rais entre a comunidade néo ciga-
na e a comunidade cigana
Melhoria do acesso da comunida-
de cigana aos servigos e progra-
mas

: Calendario . o Resulta- Agentes de
AcBes / Atividades Entlda_des Indicadores de Monitorizacéo e dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados : 9
gidos ¢do e datas
S| CMS/DAS (Isabel Alves) Agé}e_s e iniciativas realizadas _
g UCAPES x| x| x| x Not'|C|as na Comumcagéo Soplal
5.2.3.1. — Desenvolvimento g ACIDI Entlo_ladfes e parceiros envolvidos
do projeto-piloto da media- Avallagao dos result.ados <abel Alves
dora municipal cigana na I !\/Ielhona do cgnhemmento do pro-
Rede & jeto na parceria
-% Melhoria nos relacionamentos
[ entre entidades e populagao ciga-
o na
CMS/DAS (Isabel Alves) Resultados do diagndstico
5.2.3.2. — Identificacdio de | o| ACIDI Propostas elaboradas
solugBes para melhorias de 2| UCAPES | x| x| x Procedimentos desenvolvidos
relacionamento entre a ®| Familias Ciganas Entidades envolvidas
comunidade cigana, a Q| Familias n&o Ciganas Estratégia e Programa de agao
comunidade envolvente e Servicos Locais decorrente Isabel Alves
0s servicos locais — atraves | Propostas para melhorias de
do diagndstico realizado no |3 relacionamento intercultural entre a
ambito do projeto-piloto da | X comunidade n&o cigana e a comu-
mediadora municipal cigana | § nidade cigana
o Promocao de boas praticas
Propostas implementadas
o g('\:/IISD/IDAS (Isabel Alves) Indiggdorc_es da satisfacéo das
B| UCAPES famlllas ciganas
~ > - . X| X| X| X Indicadores de satisfacdo de ser-
5.2.3.3. —Implementacéo 0| Familias Ciganas Vicos locais
de propostas de dialogo Q| Familias ndo Ciganas In%icadores de satisfacio das
intercultural atraves de ati- Servicos Locais familias ndo ciganas ¢ Isabel Alves
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EIXO 5 - Igualdade, Direitos e Oportunidades

Objetivo Geral — 5.2. — Reforcar os programas e as iniciativas de estimulo a inclusdo de pessoas e grupos em situacao de desigualdade de acesso aos
direitos e as oportunidades.

Objetivo Especifico — 5.2.4. Entre 2010 e 2012 s&o operacionalizados processos de capacitacdo e emancipacao de pessoas e grupos afrodescenden-

tes.
~ o Entidades Calendario Indicadores de Monitorizagéo e Resul'ga- Agente; de
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados : ~
gidos ¢do e datas
o| CMS/DAS (Madalena Rosa) Agoes .e iniciativas realizadas (por
B 3| Khapaz x| x| x| x tipologias ou grupos)
5.2.4.1. - Acbes conducer?- 3 Assgcia 50 Esperanca N.° e tipo de participantes e de
tes a processos de capaci- |y ¢ p ¢ destinatarios Madalena
tagdo e emancipacgéo de
o Rosa
pessoas e grupos afrodes- |5 oA S
IS Capacitacdo e emancipacgéo de
cendentes N
g grupos afrodescendentes
0
Acdes e iniciativas realizadas
o| CMS/DAS (Madalena Rosa) ¢0 . n I W 'z
5 Materiais editados
i 5 5| Khapaz X| X)X X Avaliagéo do impacto dos mate-
5.2.4.2. — Divulgacgéo de g Associagdo Esperanca Ve 9' p
acBes de capacitacdo e riais editados Madalena
emancipacao para pessoas Rosa

e grupos afrodescendentes

Realizado

Difuséo de informacao qualificada
dirigida a populacdo municipal
afrodescendente
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EIXO 5 - Igualdade, Direitos e Oportunidades

Objetivo Geral - 5.2. — Reforcar os programas e as iniciativas de estimulo

acesso aos direitos e as oportunidades.

a inclusdo de pessoas e grupos em situacao de desigualdade de

Objetivo Especifico

processos de reclusdo e/ou reinsercao social.

- 5.2.5. Entre 2010 e 2012 séo criadas respostas de r

ede especificas para as pessoas e para as familias associados a

Entidades Calendario Indicadores de Monitorizacéo e Resulta- Agentes de
Acbes / Atividades Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados dos_ atin- I\/~Ion|tor|za-
gidos ¢do e datas
N.° de Prestadores de Trabalho a
o| EMS/DAS (Teresa Santos) Favor da Comunidade Integrados
5.2.5.1. — Desenvolvimento | @| Direcao-Geral de Reinsergao N.° de solicitagdes enviadas pela
e sedimentacdo da parceria g| Social X| X X X DGRS
) Q~ P a | Entidades sem fins lucrativos i .
entre a Direcao Geral de IPSS N.° unidades orgénicas da CMS
Reinsercéo Social e a CMS, envolvidas
objetivando a integracéo Teresa
Santos

em unidades organicas da
Céamara Municipal de pres-
tadores de Trabalho a
Favor da Comunidade

Realizado

Integragéo de prestadores de tra-
balho a favor da comunidade
Envolver as unidades

organicas da CMS no acolhimento
de prestadores de trabalho.
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EIXO 5 - Igualdade, Direitos e Oportunidades

Objetivo Geral — 5.2. — Reforgar os programas e as iniciativas de estimulo a inclusdo de pessoas e grupos em situacao de desigualdade de acesso aos
direitos e as oportunidades.

Objetivo Especifico — 5.2.6. Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se iniciativas de parceria para melhorar as respostas, intervencdes e medidas para prote-

cao de vitimas e para combate as violéncias e negligéncias.

idad Calendario dicad d s Resulta- Agentes de
AcOes / Atividades Ent ades Indicadores de Monitorizacao e dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢do e datas
ACES/ Unidades de Cuida-
dos Continuados do Seixal
(Julia Matos)
Cooperativa pelo Sonho E
Que Vamos
(Gabinete de atendimento a . .
. A . Procedimentos desenvolvidos
Vitima + Instancia de acolhi- .
menito) Resultados obtidos
=] . . Recursos disponibilizados
0| Hospital Garcia d"Orta . . .
> CPCJ X| X| X| X Parceiros e entidades envolvidas
5.26.1. — Proieto ESpaco a UMAR Universo destinatario
T ) pag Acdes e iniciativas realizadas
para a Esperanca (acom- PSP Utilizadores Madalena
panhamento de vitimas de IEFP/CFP Rosa
violéncia doméstica) IEFP/A2993CE

Linha Nacional de Emergén-
cia

CONCIGO/CIG

CMS/DAS

Realizado

Implementacéo local de respostas
de apoio continuado a vitimas de
violéncia doméstica (celebracéo
de acordo de cooperagéao)
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: Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagao e . g o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
Cooperativa de Solidariedade . .
2 Procedimentos desenvolvidos
Pelo Sonho E Que Vamos
L . N° Processo acompanhados
0| CMS/DAS (Isabel Rosinha) Resultad biid Acord
5.2.6.2. - Consolidacéo do § ISS, IP esulta OZ_O ' %S_I__ dcor 0
Gabinete de Atendimento a || cIG Rggursos ISponibilizados
Vitimas de Violéncia CONCIGO Utilizadores
Domeéstica do Seixal a nivel Manuel
local, mediante a celebra- Matias
¢&o de um acordo de coo- Melhoria de recursos para as
peragéo atipico com a 9 necessidades de intervencéao
Seguranga Social g sequencial de atendimento,
?5 encaminhamento e acompanha-
o mento a vitimas de violéncia

domeéstica
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EIXO 5 - Igualdade, Direitos e Oportunidades

direitos e as oportunidades

Objetivo Geral — 5.2. — Refor¢ar os programas e as iniciativas de estimulo & inclusdo de pessoas e grupos em situacéo de desigualdade de acesso aos

Objetivo Especifico — 5.2.7. Entre 2010 e 2012 configuram-se medidas de rede de combate a homofobia

a tematica da diversidade

Realizado

Envolvimento dos eleitos e entida-
des publicas na tematica da diver-
sidade

~ - Entidades Calendario Indicadores de Monitorizagéo e Result.a- Ager.ltes. de
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
g CONCIGO (Anténio Serzede- Procedimentos desenvolvidos
2| lo) Resultados obtidos — Assembleia
> .
. o CIG e seu perfil
5.2.7.1. — Realizacéo de o | CMS/DAS Avaliagdo Anténi
Assembleia Municipal sobre ntonio
Serzedelo




| EIXO 5 — Igualdade, Direitos e Oportunidades

Objetivo Geral — 5.2. — Refor¢ar os programas e as iniciativas de estimulo & inclusdo de pessoas e grupos em situacéo de desigualdade de acesso aos
direitos e as oportunidades.

| Objetivo Especifico — 5.2.8. Entre 2010 e 2012 é criado um observatério de situacdes de perfilagem social.

sobre os indicadores reco-
Ihidos e os perfis sociais
configurados (pessoas,
grupos e entidades em pro-
cesso de excluséo no aces-
S0 aos direitos e oportuni-
dades)

vatorio
CLASS
Parceria da Rede

Materiais produzidos
Entidades e parceiros envolvidos

Realizado

Difuséo dos indicadores do Obser-
vatoério

Melhoria das condi¢des de sensi-
bilizacdo para a diversidade de
casos

. Calendario . o Resulta- Agentes de
AcBes / Atividades Entlda_des Indicadores de Monitorizacéo e dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢do e datas
CMS/DAS (Nuno Santos e Constituicdo do grupo de trabalho
o . . . .
L | Ricardo Loureiro) | x| x| x Procedimentos desenvolvidos
5.2.8.1. — Constituicao & | NE Resultados obtidos — modelo de NUno Santos
desen\(/jolwmsnltr:) de um Q| Parceria da Rede desenvolvimento
rupo de trabalho para con- . . " - :
gnip P ; o Criagédo de um dispositivo analitico Ricardo
ceber e testar um observa- | T . . .
- : : e e prospetivo para melhoria de Loureiro
tério de perfilagem social N e :
S decifracdes nos novos perfis
@ sociais
Procedimentos desenvolvidos
5.2.8.2. — Definigao de 2 g:\g:r/d DoALSoS:l:irr]g) Santos e Resultados obtidos
baterias fie indicadores, 3| Gruno de trabalho do Obser- X| X| X| X Entidades e parceiros envolvidos
fontes e instrumentos g o Agdes e iniciativas realizadas ou Nuno Santos
de recolha de informacéo — vatorio propostas _
sobre pessoas e grupos em X : Ricardo
. ~ . o Melhoria do conhecimento e da .
situacao de desigualdade ° _ ) N Loureiro
s § capacidade de intervencao sobre
de acesso aos direitos e N . ~
. @ pessoas e grupos em situacdes de
oportunidades Q .
@ desvantagem social
CMS/DAS (Nuno Santos e
Ricardo Loureiro Ac0es e iniciativas de divulgagéo
5.2.8.3. — Informag&o regu- ) ¢ . gag
. . 2| NE realizadas no CLASS e na Parce-
lar ao CLASS e a Parceria | .
> Grupo de trabalho do Obser- X| X| X| X ria
a

Nuno Santos

Ricardo
Loureiro
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. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . o
AcoOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . 9
gidos ¢do e datas
. % CMSI/DAS (Isabel Alves) Procedimentos desenvolvidos
5.2.8.4. - Integragao dos =| Grupo de trabalho do Obser- X| X| X| X Resultados obtidos
resultados do questionario | & vatério Entidades e parceiros envolvidos
aplicado a comunidade
. , Isabel Alves
cigana no quadro dos cena-
rios de discriminagéo '(% Cruzamento de informacéao diag-
identificados -% néstica relativa a contextos de
2 discriminacao
2 CMS/DAS (Ricardo Loureiro) Procedimentos desenvolvidos
©| Grupo de trabalho do Obser- .
~ | vatério X| X| X| X Resultados obtidos
5.2.8.5. - Integracéo dos 3 Entidades e parceiros envolvidos
resultados da evolucéo do CONCIGO Ricardo
estudo local sobre a perce- Loureiro
80 das discriminagbes . a1
¢ ¢ '§ Cruzamento de informacao diag-
-% néstica relativa a contextos de
g discriminacao
CMS / DDS (Mirieme Ferrei-
ra)
IPSS do concelho
AGIFORMA - Associacao N.° de individuos inquiridos; n.° de
2| para o Desenvolvimento Pes- N . .
%) . individuos sujeitos a exame fisico;
>| soal e Social X| X| X| X . o
o . . , analise e avaliacdo dos resultados
i Ari | Alto Comissariado da Sadde dos inquéritos e exames fisicos iri
5.2.8.6. — Projeto Inquérito Fundac&o Calouste Gulben- q . Mirieme
Municipal de Saude Ferreira

kian
Instituto Nacional de Saude
Dr. Ricardo Jorge

Realizado

Diagnoéstico do estado de saude
da populacao residente no conce-
Iho do Seixal e seus determinantes

1"



Eixo 6

lgualdade, Direitos e Oportunidades
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| EIXO 6 — Dinamica da Parceria / Rede Social

cerias

Objetivo Geral - 6.1. Desenvolver e aperfeicoar os modelos organizativos e a operacionalidade de funcionamento da Rede Social e suas Pa r-

Objetivo Especifico - 6.1.1. - Entre 2010 e 2012 assegura -se a gestéo e dinamizacao do Conselho Local de Acdo Social do Seixal, do Nucleo
Executivo e dos Grupos de Trabalho ou polos necessarios para o pleno funcionamento da parceria, com intensificacao

(NPISA)

Realizado

Desenvolvimento da ENIPSA no
municipio do Seixal

. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagao e . o
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . N
gidos céo e datas
N.° de reunifes realizadas (ordina-
% CMS/DAS (Eugénia Rodri- rias, extraordinarias e workshops)
> X| X X| X . L
) gues) Nivel de participagdo dos mem-
6.1.1.1. — Gestdo e dinami- |% bros do NE nas reuni6es Eugénia
acdo do NE : . Rodrigues
zagdo do § Sucessivos aperfeicoamentos da u
N funcionalidade das instancias da
5 parceria
@
% CMS/DAS (Eugénia Rodri- N.° de reunifes realizadas (ordina-
> X| X| X| X . . N
®| gues) rias, extraordinarias e tematicas)
6.1.1.2. — Gestéo e dinami- |™ Eugénia
zagdo do CLASS 'cgd Gestao e difusdo da informacao Rodrigues
% dentro dos Prazos e timmings
2 definidos/esperados
CMS/DAS (Carlos Pepe)
CRIAR-T N.° de reunibes realizadas
CPBES ARRENTELA N.° de parceiros envolvidos
L SCMS X| X| X| X N.° de acOes realizadas
6',1'1'3' — Dinamizacéo do _% ACES N.° de casos/processos abertos/
Ntcleo de Planeamento e &| CPBES Fernao Ferro acompanhados Carlos Pepe
Intervengdo Sem-Abrigo al|ss
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. Calendario . o s Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagao e . o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas MIJ|J[A Resultados Esperados gidos cio e datas
CMS/DAS (Carlos Pepe)
CRIAR-T . .
o N.° de reunides realizadas
g (S:gl?ﬂis ARRENTELA N.° ou Tipo de acdes realizadas no
o ACES ambito do projeto
. . o ~ N.° de parceiros envolvidos
6.1.1.4. — Dinamizagéo do CPBES Fernao Ferro Carlos Pepe
Grupo Trabalho REDE+ ISS P
8 Desenvolvimento de agdes com
g vista a responder as situagdes
g mais urgentes de desprotecdo
@ social
2 ;:LIJ\/I;;DAS (Eugenia Rodri- N.° de noticias/contetdos carrega-
6.1.1.5. — Aprofundamento S| CMS/Div. Producdo Conteu- doos ,
dos procedimentos e ins- 2| dos N.° de newsletters enviadas
trumentos para a facilitacdo _ : Eugénia
e intensificacdo da interco- Carregamento, gestéo e atualiza- Rodrigues

municacao na parceria da
Rede

Realizado

¢ao regular de conteudos do Site
da Rede Social

Divulgacéo de informacgéo via e-
mail dirigida a parceria
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| EIXO 6 — Dinamica da Parceria / Rede Social

| Objetivo Geral - 6.1. Desenvolver e aperfeicoar os modelos organizativos e a operacionalidade de funcionamento da Rede Social e suas Parcerias.

Obijetivo Especifico - 6.1.3. - Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se rela¢des, cooperacgdes e articulagdes extraconcelhias no quadro dos modelos e prati-
cas para o Desenvolvimento Social.

AcOes / Atividades

Entidades
Envolvidas

Calendario

M

J

J

A

Indicadores de Monitorizacéo e
Resultados Esperados

Resulta-
dos atin-
gidos

Agentes de
Monitoriza-
¢do e datas

6.1.2.1. — Dinamizacédo do
modelo de monitorizacéo e
articulagéo das CSF com
PDS concelhio e com PA

Previsto

NE (Carlos Pepe e Teresa
Filipe)

NE das CSF

CMS/DAS

Tipo e n° de sessBes de trabalho e
de procedimentos

Encontros realizados (atas)
Participantes nas acoes
Documentos e produtos da moni-
torizacéo

Realizado

Articulacdo continua dos projetos
e programas das redes locais
(Freguesias) com os PA conce-
Ihios e com 0 2.° PDS

Carlos Pepe

Teresa Filipe

6.1.2. 2. — Dinamizacéo de
encontros de articulacdo
dos NE das CSF

Previsto

NE (Carlos Pepe e Teresa
Filipe)

NE das CSF

CMS/DAS

Tipo e n.° de sessdes de trabalho
e de procedimentos

Encontros realizados (atas)
Participantes nas acoes
Documentos e produtos da moni-
torizacéo

Realizado

Articulacdo continua dos projetos
e programas das redes locais
(Freguesias) com os PA conce-
Ihios e com 0 2.° PDS

Carlos Pepe

Teresa Filipe
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| EIXO 6 — Dinamica da Parceria / Rede Social

| Objetivo Geral - 6.1. Desenvolver e aperfeicoar os modelos organizativos e a operacionalidade de funcionamento da Rede Social e suas Parcerias.

Objetivo Especifico - 6.1.3. - Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se relacdes, cooperacdes e articulagdes extraconcelhias no quadro dos modelos e prati-
cas para o Desenvolvimento Social.

~ o Entidades Calendario Indicadores de Monitorizagao e Result_a- Ager)tes_ de
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢do e datas
o| CMS/DAS (Eugénia Rodri-
@| gues e Carlos | x| x| x Programa dos Encontros
E Pepe) N.° de Participantes dos Encontros
. ~ D_ -
6.1.3.1. — Realizacéo de NE Eugénia
Eggzgtfgz ;serg?éttlicé:%ss (E:sf)' IS Partilha de experiéncias / projetos Rodrigues
' R Inter-Redes
= Contacto com Boas Praticas na
i area da Inovacéo Social
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EIXO 6 — Dinamica da Parceria / Rede Social

Objetivo Geral — 6.2. — Assegurar a producédo e controle articulado do conjunto de instrumentos que garantam a continua autorregulacéo e projecédo da

Rede Social.

Objetivo Especifico — 6.2.1. Entre 2010 e 2012 garante-se a operacionaliza¢do de um dispositivo de avaliagdo continua, concertado na parceria, que

permita o controlo, em tempo util, das linhas orientadoras do PDS.

Acdes / Atividades

Entidades
Envolvidas

Calendario

M

J

J

A

Indicadores de Monitorizacéo e
Resultados Esperados

Resulta-
dos atin-
gidos

Agentes de
Monitoriza-
¢céo e datas

6.2.1.1. — Definicdo de um
modelo de avaliagédo conti-
nua do PDS articulado

ao modelo de monitoriza-
¢ao dos PA anuais

Previsto

CMS/DAS (Eugénia Rodri-
gues)

CMS/Div. Informatica

NE

Parceria

Modelos de Monitorizagéo e de
Avaliacdo

Tipos de informacéo registada
Procedimentos e intervenientes no
processo

Ocasides de andlise e debate e
participantes

Calendarios de Monitorizacédo e de
Avaliacdo

Realizado

Disponibilizacdo de um instrumen-
to que permita a gestdo dos dados
da parceria, alimentacéo do Sis-
tema de Diagnéstico da RS e ges-
tdo dos dados do PDS e PA

Eugénia
Rodrigues

6.2.1.2. — Alimentacg&o
regular de informacao sobre
os resultados dos PA
anuais nas metas dos eixos
do PDS

Previsto

CMS/DAS (Eugénia Rodri-
gues)

CMS/Div. Informéatica

NE

Parceria

Modelos de Monitorizagéo e de
Avaliacdo

Tipos de informacéo registada
Procedimentos e intervenientes no
processo Ocasifes de analise e
debate e participantes
Calendarios de Monitorizagéo e de
Avaliacdo

Realizado

Disponibilizagdo de um instrumen-
to que permita a gestdo dos dados
da parceria, alimentacéo do Sis-
tema de Diagnéstico da RS e ges-
tdo dos dados do PDS e PA’s

Eugénia
Rodrigues
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. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . o
Acbes / Atividades Envolvidas Ml J|J|A Resultados Esperados dos atin- | Monitoriza-
gidos ¢céo e datas
Modelos de Monitorizagéo e de
Avaliacdo
- . Tipos de informagéo registada
CMS/DAS (Eugénia Rodri- . . .
% ques) Procedimentos e intervenientes no
6.2.1.3. — Estabelecimento | 3| NE X| X| X processo _
e definicdo das Metas para |X| paceria Ocal.3|.oes de analise e debate e o
o Desenvolvimento dos participantes Eugenia
Rodrigues

eixos do PDS ao NE e ao
CLASS

Calendarios de Monitorizacao e de
Avaliacdo

Realizado

Reflexividade acerca dos resulta-
dos e das necessarias adaptacdes
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EIXO 6 — Dinamica da Parceria / Rede Social

Objetivo Geral — 6.2. — Assegurar a producéo e controle articulado do conjunto de instrumentos que garantam a continua autorregulagéo e projecéao da

Rede Social.

Objetivo Especifico - 6.2.2. — Entre 2010 e 2012 assegura-se a monitorizacao regular dos Planos de Acao anuais, até ao nivel do controlo de resulta-
dos, no plano dos eixos e dos projetos territoriais, com as respetivas sistematizacfes e devolucdes a parceria.

. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . o
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M J|J]|A Resultados Esperados gidos cio e datas
Modelo de monitorizacdo e suces-
sivos ajustamentos
o CMS/DAS (Eugénia Rodri- I(;gnstltw(;ao dos grupos de traba-
'% gFg)ues, C‘;"_”OS Fili Calendarizacéo do plano de ativi- Eugénia
L & epe e Teresa Filipe) dades da monitorizagéo e niveis Rodrigues
6.2.2.1. — Realizagio da Grupos de Trabalho de participacio
monitorizacéo do Planos de Produtos e resultados da monitori- Carlos Pepe

Acéo Anual

zacao

Realizado

Controle sistematico e continuo
dos instrumentos estruturantes da
Rede

Envolvimento da parceria nos pro-
cedimentos de controle

Teresa Filipe

6.2.2.2. — Informacéao regu-
lar de progresso da monito-
rizacdo dos planos de agéo
ao NE e ao CLASS

Previsto

CMS/DAS (Eugénia Rodri-
gues, Carlos

Pepe e Teresa Filipe)
NE
Grupos de Trabalho

Modelo de monitorizacdo e suces-
sivos

Ajustamentos Constituicdo dos
grupos de trabalho

Reunides plenarias realizadas
para aprovacao

Produtos e resultados da monitori-
zacao

Realizado

Controle sistematico e continuo
dos instrumentos estruturantes da
Rede

Envolvimento da parceria nos
procedimentos de controle

Eugénia
Rodrigues

Carlos Pepe

Teresa Filipe
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| EIXO 6 — Dinamica da Parceria / Rede Social

Rede Social

Objetivo Geral — 6.2. — Assegurar a producédo e controle articulado do conjunto de instrumentos que garantam a continua autorregulagéo e projecéao da

Objetivo Especifico — 6.2.3. Entre 2010 e 2012 é criada e desenvolvida uma base de dados que corresponda as necessidades de informacédo analogi-
ca dos diversos instrumentos de diagndstico continuo e planeamento para o desenvolvimento social analégica dos diversos instrumentos de diagnos-
tico continuo e planeamento para o desenvolvimento social.

Continuo, gestédo do PDS,
PA's e Carta Social Munici-

pal)

Realizado

Implementacéo e desenvolvimento
do Sistema de Diagnéstico Conti-
nuo da RS

~ o Entidades Calendario Indicadores de Monitorizacéo e Resul'ga- Agentes de
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢céo e datas
6.2.3.1. — Construgéo, o) CLIJ\/IeileDéirﬂ)Esugema Rodri
apresentacao e implemen- |2 9 Apresentacdo da BD em reunido
~ 5| Pepe) X| X| X| X e )
tagéo da Base de Dados da 21 cMS/Div. Informética plenaria do CLASS Eugénia
Rede _SOC|aI (gestdo da NE Rodrigues
parceria -
CLASS e NE - gestéo de
oficios, estatistica da assi- |- Disponibilizagao de um instrumen- Carlos Pepe
duidade as reunides, parti- _g to que permita a gestao dos dados
cipacao nas acdes do PA) g da parceria e alimentacédo do Sis-
@ tema de Diagnostico da RS
6.2.3.2. — Criacdo e desen- CMS/DAS (Eugénia Rodri- Elaboracéo da Base
volvimento de um dispositi- % gues e Carlos Nivel de carregamento dos dados
vo de diagndstico continuo '% Pepe) X X da parceria realizado o
e extensivo, através da BD |5| CMS/Div. Informatica N.° de entidades parceiras envol- Euggnla
da Rede Social, em conso- NE vidas Rodrigues
nancia com as necessida-
des da Rede (Diagndstico Carlos Pepe
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~ o Entidades Calendaio Indicadores de Monitorizagao e Result.a- Agehteg de
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
Estrutura da BD
N.° de parceiros introduzidos em
BD
- : Nivel de dados do DS introduzidos
CMS/DAS (Eugenia Rodri- Nivel de dados do 2.° PDS intro-
gues e Carlos Pepe) .
X| X duzidos

6.2.3.3. - Definicédo e
operacionalizacdo do dis-
positivo de alimentacéao da
Base de Dados da Rede
Social (inc. formacgéo a par-
ceiros e entidades)

Previsto

NE
CLASS

Nivel de dados dos PA introduzi-
dos

N.° de entidades parceiras a cola-
borar

Sistematizacdo dos resultados

Realizado

Alimentacao regular do Sistema de
Diagnostico Continuo da RS
Formacéao continuada dos interve-
nientes

Eugénia
Rodrigues

Carlos Pepe
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| EIXO 6 — Dinamica da Parceria / Rede Social

Rede Social.

Objetivo Geral — 6.2. — Assegurar a producédo e controle articulado do conjunto de instrumentos que garantam a continua autorregulagéo e projecéao da

Objetivo Especifico — 6.2.4. Entre 2010 e 2012 € produzida e aprovada a 1.2 Carta Social Municipal, bem como o respetivo modelo de monitorizacao e
de articulacdo com os outros instrumentos de planeamento municipal.

VoS

Realizado

Apresentacado e aprovacao nas
respetivas instancias de legitima-
cao

. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagao e . o
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . N
gidos céo e datas
CMS/DAS /Eugénia Rodri-
gues e Carlos
o
+=| Pepe) . o
o g CMS/Div. PDM x| x D_ocumentos pro~du2|dos e instan-
6.2.4.1. — Estabilizacdodo |2 CMS/Gab. SIG cias de aprovacgao .
a . Eugenia
Elenco das Respostas .
e ) NE Rodrigues
Sociais da Carta Social CLASS
Municipal com os respeti- Carl
dramentos o o arlos Pepe
VoS enqua g Elenco das Respostas Sociais
% integradas na Carta Social Munici-
e pal
o| CMS/DAS (Eugeénia Rodri- Resultados e documentos produ-
g gues e Carlos Pepe) x| x| x zidos
6.2.4.2. — Georreferencia- @ CMS/Div. PDM Procedimentos efetuados e respe- Eugéni
~ o g . . ! ugénia
¢ao e caracterizagdo das CMS/Gab. SIG tivos intervenientes Rodrigues
respostas existentes e o
diagndstico centrado nas o
S recursos, necessidades e projetos
@
CMS/DAS (Eugénia Rodri-
ol| gues e Carlos Resultados e documentos produ-
_ g Pepe) x| x zidos
6.2.4.3 -Estabelecimento de | ©| CMS/Div. PDM Procedimentos efetuados e respe- Eugénia
critérios de criagao e Q| CMS/Gab. SIG tivos intervenientes Rod?i Ues
implantac&o de novos NE g
equipamentos e dispositi- Carlos Pepe




123

. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas MIJ|J]A Resultados Esperados gidos cio e datas
CMS/DAS (Eugénia Rodri- Resultados e documentos produ-
gues e Carlos .
Q zidos
~ 2 Pepe) : Procedimentos efetuados e respe-
6.2.4.4. — Estruturagdo 3| CMS/Div. PDM X i it ent
leta da Carta Social  |&| CMS/Gab. SIG VoS Intervenientes -
compt . Insténcias de aprovagéo (atas e Eugénia
Municipal nas suas diversas NE documentos) Rodriques
componentes e aprovacao CLASS CarlosgPe o
nas instancias de legitima- | 5 P
céo K Apresentacao e aprovacgdo nas
% respetivas instancias de legitima-
O cao
24
CMS/DAS (Eugénia Rodri-
2| gues e Carlos
Z| Pepe) Documentos produzidos
a | CMS/Div. PDM
6.2.4.5. — Elaboragéo da 1.2 NE Eugénia
versao da Carta Social x o Contributos/Revisdo/Validagao por Rodrigues
Municipal para aprovacdo |8 : A Carlos Pepe
& parte dos servicos responsaveis
-% pela elaboracéo da CSM (Gabine-
2 te de Acdo Social e Divisdo do

Plano Diretor Municipal)
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| EIXO 6 - Dinamica da Parceria / Rede Social

| Objetivo Geral — 6.3. — Dinamizar processos de anima¢do em rede com envolvimento das instancias, das parcerias, dos destinatarios e dos cidadaos

| Objetivo Especifico — 6.3.1. Entre 2010 e 2012 realizam-se eventos e iniciativas publicas, concertadas na parceria

Realizado

Reforgo das parcerias na incorpo-
racao de préticas sociais e de vida
saudaveis

. Calendario . o Resulta- Agentes de
Aces / Atividades Entidades Indicadores de Monitorizagao e dos atin- Monitoriza-
¢ Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢do e datas
CMS/DAS (Eugénia Rodri-
gues e Carlos Pepe) Relatorio e avaliacdo do evento
NE N.° de parceiros envolvidos
_% Parceiros Nivel de impacto atingido
6.3.1.1. — Realizagso da 3.2 § Entidades e convidados inter- Nivel de divulgacéo efetuado Eugenia
Edigdo da Semana Social ~ |%| venientes Rodrigues
Carlos Pepe
c%ﬁ Envolvimento da parceria da RS
N numa iniciativa coletiva de largo
o espectro
@
CMS/DAS (Eugénia Rodri- -
0 / (Eugénia Rodri Suportes utilizados
5| gues) X| X| X| X Processos de divulgagéo
¢~ . >
6.3.1.2. - Edicdo e divulga- £ CMS/SAGE N.° de exemplares e acessos
cédo do 2.° PDS 2010/2012 NE Eugénia
e 2.° Diagnéstico Social do 9 Rodrigues
Concelho ® Universalizagdo dos acessos aos
@ instrumentos chave da Parceria
@
N.° de participantes
8 0 . . . ~ . _
B CMS/DDS X N~. de |nst|tU|_<;oes e/ou.assoma
> ¢Bes concelhias envolvidas
6.3.1.3. — Realizac5o do o Areas de intervencao abrangidas Mirieme
Forum Seixal Saudavel Ferreira
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Eni Calendério . L Resulta- Agentes de
~ o ntidades Indicadores de Monitorizagéo e . o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢céo e datas
ol NE (Eugénia Rodrigues, Car- Documentos produzidos
_ L @| los Pepe e Iniciativas desenvolvidas Eugénia
6.3.1.4. - Dinamizagao de | 3| Teresa Filipe) X X X X Resultados e avaliacdo Rodrigues
uma bolsa de acdes de %| cMs/DAS Participacéo da Parceria
responsabilidade social Parceria Carlos Pepe
com os parceiros do setor P
privado da Rede Social '(% Refor¢o da sociedade civil nas Teresa Filipe
-% dindmicas P
2 sociais em rede
B NE (Orlando Garcia) .
6.3.1.5. — Prospegdo do 3.° 2| Educagéo (Gustavo Evora) Zr%ceesd:z;irg)dsaifetuados
PDS com Comunidade S| Agrupamentos Escolares X| X| X| X ¢ S L
especificas (estudantil/ g Escolas Secundarias Resglttados atingidos e avaliagéo
juvenil, idosos, imigrantes, Outros parceiros das areas Participantes Orlando
m|norlalshetnlcas,Rdeﬁ(_:len- especificas Garcia
tes, mulheres) - Reunibes A .
) o Mobilizag&o e implicagéo de desti-
com Agrupamentos de S e
Escolas e representantes N natarios tipo
P ?E Praticas inovadoras e participati-
@ vas de planeamento social
% CPBESA/CLDS (Monica N.° de participantes
'g Lopes) X| X| X| X N.° de entidades envolvidas
6.3.1.6. — Realizagéo da 2.2 |a| CMS/DAS Acoes realizadas .
Edic&o da Feira do Empre- Parceiros da Rede Social ng::

go e da Carreira do Seixal

Realizado

Mobilizagdo e implicacédo de desti-
natérios tipo

Préticas inovadoras e participati-
vas de planeamento social
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| EIXO 6 — Dinamica da Parceria / Rede Social

| Objetivo Geral — 6.3. — Dinamizar processos de anima¢do em rede com envolvimento das instancias, das parcerias, dos destinatarios e dos cidadaos. \

Objetivo Especifico — 6.3.2. Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se iniciativas e acdes para a formacéo e qualificacdo dos mediadores e facilitadores que
assumem funcdes e responsabilidades de dinamizacdo da parceria.

ra

Realizado

Promocao gradual da renovacéo
dos quadros e modelos dirigentes
das Associagdes e IPSS

. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagao e . o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados gidos cio e datas
Procedimentos efetuados
@]
6.3.2.1. — Formagoes sobre @ CMS/DAS (Carlqs _Pepe) Tipo e n.° de acdes desenvolvidas
S| CMS/Div. Informatica Avaliacio das AcS
Base de Dados da Rede g NE Nvféggsgrti 35;) . r?t(()ais
Social aos parceiros :
e entidades da CMS que o Consolidacéo das capacitacdes e Carlos Pepe
irdo alimentar a BD para ‘3 motivagfes para a operacionalida-
introducao de dados T de da BD (Diagnéstico Continuo e
& Monitorizagéo Continua)
6.3.2..2.. — AcgOes de gpglo 9 EII\E/IS/GAMA N.° de acdes programadas
e aos seus colaboradores g P;I;/rlceag N.° de formandos
para resolucéo dos seus Cristina
problemas quotidianos o . ~ Fernandes
_ R ° Promocao gradual da renovacéo
relacionados com a gestdo | .
7 acEo - = dos quadros e modelos dirigentes
€ a organizacao - Forma- ) g das Associacdes e IPSS
cdo e
o (I\:III\E/IS/ GAMA N.° de acdes programadas
o X| X| X| X N.° acBes de formacéo
6.3.2.3.1. — AcS o |8 SMSDAS N° de formandos
..... — Acdes de apoio & | Parceria —_
as Associacdes - Consulto- ristina
. Fernandes
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Eni Calendario . o Resulta- Agentes de
AcOes / Atividades ntlda_des Indicadores de Monitorizagao e dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . N
gidos ¢céo e datas
o| CMS/GAMA
2| NE o
5 CMS/DAS N.° de Brochuras elaboradas
6.3.2.3.2. — AcBes de apoio |®| Parceria Cristina
as Associagdes - Edicao de | 4 =
ernandes
Brochuras B Promocéao gradual da renovacéo
-% dos quadros e modelos dirigentes
2 das Associacoes e IPSS
o| CMS/GAMA
2| NE N.° de Programas Informaticos
3| CMS/DAS X X X)X distribuidos
6.3.2.3.3. — A¢les de apoio Q.| Parceria Cristina
as Associagcjes - Progra- o Fernandes
mas Informaticos B Promocéao gradual da renovacgéo
% dos quadros e modelos dirigentes
g das Associacoes e IPSS
N.° de Oficios/Circulares direcio-
% (N::\EAS/GAMA nadas para o Movimento Associa-
3| CMS/DAS XX X)X tvo |
6.3.2.3.4. — AcBes de apoio |®| Parceria N.'O de entidades parceiras envol- .
as Associacgoes - Oficios vidas FC”St'Tja
Informativos 8 ernandes
g Atualizacdo de informacéo dirigida
g ao Movimento Associativo
4
2 EEAS/GAMA N.° de informagGes/noticias carre-
_|8| cms/DAS X XXX gadas
6.3.2.3.5. — A¢les de apoio |x Parceria N.° de visitas efetuadas
as Associacgdes - Atualiza- Cristina
¢ao da informagéo no Sitio | 5 Fernandes
da CMS B - : . g
N Atualizacdo de informacéo dirigida
g ao Movimento Associativo
4




128

Calendario

Resulta-

Agentes de

~ o Entidades Indicadores de Monitorizacéo e . o
Acbes / Atividades Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados dos_ atin- I\/Nlonltorlza-
gidos céo e datas
N.° de contactos telefénicos
o| CMS/GAMA N.° de Faxes
2| NE N.° de e-mails
6.3.2.3.6. — Acdes de apoio § CMS/DAS X| XXX N.° de oficios
as associacdes - Apoio a Q| pParceria N.° de Atividades decorrentes da Cristina
iniciativas organizadas pelo sua organizacao e gestéo
; Fernandes
Movimento o
Associativo B Melhoria da qualidade de respos-
-% tas por parte do Movimento Asso-
Q ciativo
@
o| CMS/GAMA
2| NE o .
) _ § CMS/DAS X| X| X| X N.° de documentos produzidos
6.3.2.3.7. — Acgdes de apoio |y Parceria
as Associacoes - Elabora- Cristina
¢&o de estudos e reflexdes Fernandes

sobre

Realizado

Melhoria da qualidade de respos-
tas por parte do Movimento Asso-
ciativo




Eixo 7

Projetos Territorials
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| EIXO 7 — Projetos Territoriais

Freguesia: Aldeia de Paio Pires

| Objetivo Geral — 2. — Criacdo de uma Loja Social de Freguesia.

Objetivo Especifico — 2.1. No ano de 2011 materializa-se uma resposta social territorial vocacionada para a doacao de mobiliario, eletrodomésticos,
vestuario a populacdo residente em Paio Pires que se encontre em situacao de vulnerabilidade socioeconémica.

AcOes / Atividades

Entidades
Envolvidas

Calendario

JIFIMAIM

J

J

A

Indicadores de Monitorizacéo e
Resultados Esperados

Resulta-
dos atin-
gidos

Agentes de
Monitoriza-
¢ao e datas

Previsto

NE da CSF Paio Pires

Existéncia deste espaco e garantia
de recursos humanos

Defini¢cdo de recursos fisi-
cos, humanos e materiais

Realizado

Escolha de espaco fisico e de
recursos humanos que viabilizem
0 projeto

Previsto

NE da CSF Paio Pires

Efetivacdo do regulamento

Elaborag&o do regulamento
interno do Banco Comunita-
rio

Realizado

Elaboracdo do regulamento inter-
no da Loja

Social de Freguesia que regule
procedimentos de acesso a esta
resposta

Previsto

Campanhas de divulgacéo

NE da CSF Paio Pires

Capacidade de divulgacéo do pro-
jeto através de todos os recursos
de divulgacéo disponiveis.

do Banco Comunitario

Realizado

Divulgacao da resposta junto da
populacéo de Paio Pires
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AcBes | Atividades Entidades Calendario Indicadores de Monitorizacéo e :Oe::[;i 'I?/I%iri]:oersizd:
¢ Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
Criacao de ficha de encaminha-
% - mento dos utentes e elaboracdo
_ ) S| NE da CSF Paio Pires X| X| X| X
Criacio de ficha de enca- ) de uma base de dados de suporte
minhamento dos utentes e |* ao projeto
elaboragédo de uma base de - .
dados dge suporte ao broieto c%ﬁ Facilitar o procedimento desde a
P pro) N solicitacdo dos bens até & sua
o entrega
@
@] .
1% . Resposta em Funcionamento
> NE da CSF Paio Pires X| X| X| X
a

Implementacéo do projeto

Realizado

Inauguragéo do espaco Loja
Social de Freguesia
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| Objetivo Geral 3. — Programa Bairro Limpo.

Objetivo Especifico — 3.1. No ano de 2011 prevé-se a criacdo de um programa de promocédo da Saude Publica, no Bairro da Quinta da Cucena, que
baseado no voluntariado e na participacdo da populacao introduza melhorias consideraveis nas condi¢cdes de vida.

Campanhas de Limpeza

Realizado

Realizacdo de Sessoes de Limpe-
za Mensal

. Calendéri . o Resulta- | Agentes d
AcBes / Atividades Entidades alendario Indicadores de Monitorizacéo e doe::tii- M%iri]toersiza?
¢ Envolvidas M J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
o| SCMS
'% (l\ISII\E/Igllei:v.PIi:bi:argéso X| X| X| X Projeto do Programa Bairro Limpo
Levantamento das a| CMS/DAS
necessidades/requisitos
necessarios a implementa- 9
80 do Programa ¢ .
¢ 9 N Elaboracg&o do Projeto
5
@
ol SCMS
‘®| AMUCIPE x| x| x| x N.° de Participantes/Aderentes
| NE CSF Paio Pires
Campanhas de divulgagdo |&-| CMS/DAS
e recolha de apoios/ parti- o
cipacao no projeto B Prospetos/Folhetos de Divulgacao;
N Blog
@
Q
@
ol CMS . - .
2 SCMS x| x| x| x nMOeIQ;)irrlra;das Condic¢Bes de Vida
g AMUCIPE




| EIXO 7 — Projetos Territoriais

| Freguesia: Amora

| Objetivo Geral — Projeto de «Satde Mental»

| Objetivo Especifico — Fomentar a criagéio de respostas sociais dirigidas & populacdo com doencas mentais.

AcBes / Atividades Entidades Calendario Indicadores de Monitorizacéo e 55::':3 ':\/I%iri]:srsizi?
Envolvidas JIF{MA/MJ|J|A|S|O|N|D Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
Entidades parceiras da
o| Comisséo Social de Fregue-
Realizacéo de acdes de ‘g sia X N.° de pessoas formadas
formac&o para entrevistado- g Professor José Carlos Gomes N.° de inquéritos realizados
res que vao aplicar o formu- do Instituto Inés Paiva
lario sobre satde mental & Politécnico de Leiria NE da CSF
Z(;S;I:gao da freguesia de c%ﬁ Participacdo de pelo menos trinta
N entrevistadores nas agdes de for-
§ macao

Nucleo Executivo da Comis-
sdo Social de Freguesia
Entidades parceiras da NuUmero de parceiros presentes

.§ Comisséo Social de Fregue- x| x nas reunides de grupo de trabalho
Aplicag&o dos formularios |2 sia «Salde»
sobre saude mental & popu- | | Professor Jose Carlos Gomes Inés Paiva
lacdo da freguesia de Amo- do Instituto NE da CSF
ra Politécnico de Leiria

Realizado
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. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagao e . g o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
Entidades parceiras da
o| Comissao Social
. » g de Freguesia NuUmero de participantes na reu-
Apresentagao, em reuniao g | professor José Carlos nido plenéria.
plenaria dos dados prelimi- 0| Gomes do Instituto Politécni- Inés Paiva
n?res obtidos c,or'n a aplica- co de Leiria NE da CSF
¢ao dos formularios sobre
saude mental
S
@
N
S
)
24
Entidades parceiras da
o| Comissao Social de Fregue-
g sia X Participacdo de, pelo menos, trinta
@ | Professor José Carlos pessoas no workshop
-1 Gomes do Instituto
Politécnico de Leiria
Realizacdo de um work- Inés Paiva
shop sobre «Saude Mental» NE da CSF

Realizado

Identificacdo das diferentes pro-
bleméticas NE da CSF no ambito
da «Saude Mental»

Apresentacao dos resultados finais
auferidos com a aplicacéo dos
formularios a populacéo da fre-
guesia de Amora




| Objetivo Geral — Projeto de «Satde Oral».

".35

| Objetivo Especifico — Apoiar na melhoria das condicées socioeconémicas da populacdo carenciada da freguesia.

: Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . g o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
% Nucleo Executivo da Comis-
‘S| séo Social de Freguesia Documentos produzidos
2| Clinica Arcos Médica
Estabelecimento de um o Inés Paiva
protocolo com a Clinica °
Arcos Médica = Estabelecimento efetivo de uma NE da CSF
N parceria com a Clinica Arcos
S Médica
vd
2! Nucleo Executivo da Comis- o
o . 1 d : N.° de pessoas acompanhadas/
Sinalizacdo de utentes o Sao _Soua € Frfa guesia X X X X /beneficiadas

. . =| Clinica Arcos Médica ~ .
carenciados que necessi- o Inés Paiva
tem de tratamento dentéario o
para a melhoria das suas o . NE da CSF
condigBes socioeconémicas |N Tratamento dentério para, pelo

§ menos, dez utentes carenciados.
vd
| Objetivo Geral — Projeto Farmacia Social. \
| Objetivo Especifico — Apoiar na melhoria das condicdes socioeconémicas da populacéo carenciada da freguesia. |
. Calendario . e Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . g .
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
o| Nucleo Executivo da Comis- . L
20 L : : Apoio constante em medicagao
2| sdo Social de Freguesia ;
L > L X| X| X| X para, pelo menos, oito utentes
Sinalizacdo de utentes 0| Farmacia de Santa Marta do :

. . Il o carenciados " .
carenciados que necessi- Pinhal Inés Paiva
tem de medicacéo, de °
acordo com o seu estado o NE da CSF
de saude N

]
)
vd
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Objetivo Geral — Projeto Rastreio Oftalmoldgico.

Objetivo Especifico — Conhecer as necessidades oftalmologicas das criancas do 4.° ano das Escolas Bésicas da Freguesia/ Apoiar as criangcas mais
necessitadas na aquisi¢do de éculos.

. Calendario . e Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . g .
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
Nucleo Executivo da Comis-
2| sado Social de Freguesia , :
Rz Numero de alunos abrangidos pelo
>| Agrupamentos de Escolas da . .
) . rastreio oftalmologico _
Contactos com os Agrupa- | | Freguesia de Amora Inés Paiva
mentos de Escolas da Fre- Optica Maia
guesia de Amora NE da CSF
(@)
k]
IS
N
c
)
0
Nucleo Executivo da Comis-
2| séo Social de Freguesia
[2) o] H H
| Agrupamentos de Escolas da N.° de criancas abrangidas
Realizacao do rastreio a | Freguesia de Amora
oftalmoldgico as criancas Optica Maia Inés Paiva
do 4.° ano de escolaridade
das Escolas Basicas do 1.° NE da CSF
Ciclo da Freguesia 9 Realizag&o do rastreio oftalmologi-
o co em 25 turmas do 4.° ano de
% escolaridade das Escolas Basicas
@ do 1.° Ciclo da Freguesia
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| Objetivo Geral — Projeto Loja Amora Solidaria

| Objetivo Especifico — Colmatar as necessidades da populagéo carenciada da freguesia

dinamizac¢éo do projeto

Realizado

Sinalizacdo dos agregados mais
carenciados da freguesia de Amo-
ra

Recolha de roupas e brinquedos
pelas diferentes instituicdes

, Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . g .
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
o| Nucleo Executivo da Comis-
%| séo Social de Freguesia . .
> . . g Atividades realizadas
Amora Solidaria as entida- Comisséo Social de Fregue- Inés Paiva
des parceiras em reunido sia NE da CSF
plenéaria 9 Aprovacao do projeto pelas enti-
< dades parceiras da Comissao
ﬁ Social de Freguesia, em reunido
@ plenéaria
o | Nucleo Executivo da Comis-
%| séo Social de Freguesia . .
> . ) 9 N.° de entidades envolvidas
0| Entidades parceiras da
Contactos com as entida- 0| comissdo Social de Fregue-
des parceiras da Comissao sia Inés Paiva
Social de Freguesia para NE da CSF
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| Objetivo Geral — Projeto Acessibilidades.

Objetivo Especifico — Criar condi¢cfes para implementar a acessibilidade nos espacos, servi¢os e transportes de utilizacdo publica, iniciativas de parti-
cipacdo da comunidade e espacos privados.

vicos publicos e locais de
acesso frequente

Realizado

Responder a todas as solicitacdes
apresentadas pelos utentes e
outras instituicbes

. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . .
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢éo e datas
Nucleo Executivo da Comis-
o| sao Social de Freguesia
g Entidades parceiras da X| X| X| X Atividades realizadas
@| Comissao Social de Fregue- Inés Paiva
Aferir a acessibilidade na Q| sia
freguesia de Amora 8 Sinalizacdo de espagos com bar- NE da CSF
< reiras arquitetonicas pelas entida-
= des parceiras da Comissao Social
A de Freguesia e privados
Nucleo Executivo da Comis-
o| séo Social de Freguesia
Executar o rebaixamento de g Entidades parceiras da X| X| X| X N.° de intervencbes efetuadas
; . @| Comissao Social de Fregue- N .
passeios e passadeiras O/ gig Inés Paiva
luminosas em zonas priori-
tarias (escolas, farmacias, |3 . : NE da CSF
& Aumento do numero de passadei-
IPSS, entre outras) ~ . CooR
= ras rebaixadas e com maior visibi-
2 lidade para o automobilista.
Nucleo Executivo da Comis-
o| séo Social de Freguesia
Melhorar o acesso de pes- |-2| Entidades parceiras da X| X] X| X N.° de intervengdes efetuadas
soas portadoras de defi- @ Comisséao Social Inés Paiva
ciéncia ou com mobilidade |%| de Freguesia
reduzida a residéncia, ser- NE da CSE
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| EIXO 7 — Projetos Territoriais

Freguesia: Arrentela

| Objetivo Geral — Projeto de «Prevencéo e Programacéo na Area dos Comportamentos Saudaveis na Populagdo Juvenil/ Estudantil»

| Objetivo Especifico -—Promocéio de comportamentos saudaveis no meio escolar (secundario)

Afonso

Realizado

Comportamentos Saudaveis na
Populacéo Juvenil/Estudantil

. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . o
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas MIAIM|J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢do e datas
2| NE da C.S.F. Arrentela
. . . |’>| Escola Secundaria José X| X| X| X| X| X N.° de participantes
Potenciar e Apoiar os Proje- | © Af
. . & | Afonso
tos de Apoio Social na
Escola Secundaria José NE da CSF
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| Objetivo Geral - Projeto de Seniores Ativos - Brincar dos 7 aos 70 e Desfile de Moda Sénior.

| Objetivo Especifico - Promover e potenciar as relagcdes intergeracionais atravées de atividades ludicas.

Realizado

Envolvimento dos ldosos
Dinamizacao do Comércio Local

: Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagao e . g o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
o| Junta Freguesia Arrentela
@| Associacgdo de Reformados -
> o N.° de participantes
| Coletividades P P
%! Escolas
Jogos Tradicionais Familiarizar as criancas a frequen- NE da CSF
tar 0 2.° ano do Ensino Basico,
o .. .
S Jogos Tradicionais bem como as
-% respetivas técnicas e regras, que
2 no passado foram as formas de
entretenimento e divertimento dos
gque agora estdo mais velhos
Junta Freguesia Arrentela
% Associacéao de Reformados
'% CLDS N.° de Participantes
a | Jornal Seixal
Desfile de Moda Sénior Comercio Local NE da CSF
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| Objetivo Geral — Projeto de Angariacao de Bens Alimentares e Sesséo de Esclarecimento. \

| Objetivo Especifico — Promocéao de recolha de alimentos. \

. Calendéri . o Resulta- Agentes d
~ L Entidades © 10 Indicadores de Monitorizacéo e esu . ge_ e. ©
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas JIF|M/A{M{J|J|A|S|O|N|ID Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
8
2 X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| N.° de participantes
L | NE da C.S.F. Arrentela
Constituicdo de um Grupo |

com o Objetivo de Angaria- NE da CSF

¢ao de Bens Alimentares 'cgd
s Recolha de Alimentos para fami-
§ lias mais carenciadas
e
2| NE da C.S.F. Arrentela x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| N.° de Participantes
o
Sessdo de Esclarecimento  |X
sobre Legalizacéo de Imi- NE da CSF
grantes

Promover sessodes de esclareci-
mento a populacao imigrantes

Realizado
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| EIXO 7 — Projetos Territoriais

Frequesia: Corroios

| Obijetivo Geral - Projeto de «Apoio Psico — Social».

| Objetivo Especifico - Promover a integracdo social e o desenvolvimento de condutas coeducativas e competéncias parentais.

~ o Entidades Calendario Indicadores de Monitorizagéo e Result.a- Ager'ltes. de
AcoOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{A[M|J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
NE CSF .
2 Psicélogos voluntarios N.%de atendlmentos
Ol rr . . X| X| X| X| X| X N.° de encaminhamentos
_ . _ | Técnica de Servigo Social o
Apoio psicoldgico e social >| GAAF N.° de processos encerrados Marta
nas instalacdes da Junta de |x Oliveira
Freguesia de Corroios NE da CSF
(@)
-‘3 Apoio e acompanhamento a fami-
ﬁ lias encaminhadas pelo GAAF
@
NE CSF
GAAF, Associagao de Pals N.° de pessoas inscritas para for-
° do Agrupamento de Escolas X X| X| X| X| X m.a(;éo
Implementac&o do projeto  |&| © Rouxinol Marta
de Metodologia de Inter- o| CRIAR'T Oliveira
vengao Familiar o NE da CSF
'cgc Desenvolvimento de condutas
-% coeducativas e competéncias
2 parentais
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| Objetivo Geral - Projeto de Angariacéo de Bens Alimentares e Sessao de Esclarecimento. \

| Objetivo Especifico - Promocéao de recolha de alimentos. \

~ L Entidades Calendario Indicadores de Monitorizacéo e Result.a- Ager_1te§ de
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas JIF|MA/MJ|J|A|S|O|N|D Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
8
g X| X| X| X| X| X[ X| X| X| X| X| X| N.° de participantes
L ©| NE da C.S.F. Arrentela
Constituicdo de um Grupo |

com o Objetivo de Angaria- NE da CSF

¢ao de Bens Alimentares 'cgs
A Recolha de Alimentos para fami-
§ lias mais carenciadas
o
2| NE da C.S.F. Arrentela x| X| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| N.° de Participantes
o
Sessdo de Esclarecimento  |x
sobre Legalizacdo de Imi- NE da CSF
grantes

Promover sessodes de esclareci-
mento a populacéo imigrantes

Realizado




144

Objetivo Geral - Projeto Feira de Emprego (Anual).

Objetivo Especifico — Promover a aproximacao entre entidades formadoras/consultoras, empresas e outras entidades empregadoras; contribuir para a
dinamizacao e qualificacdo do tecido empresarial; dar a conhecer ofertas de emprego; divulgar programas de apoio a criacdo de emprego.

~ o Entidades Calendaio Indicadores de Monitorizagao e Result.a- Agehteg de
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
NE CSF N.° de pessoas inscritas nas
Empresas de trabalho Tem- empresas
o porario N.° de pessoas inseridas no mer-
@| Empresas cado de trabalho
> N . X| X| X| X . .

. L o 0| Escolas de Formagao Profis- N.° de pessoas inscritas nos esco- Marta
Dinamizagéo de Iniciativa. 18-} sjonal IEFP/Cemprego las de formagao Oliveira
de apolo ao emprego € a Escolas da Freguesia N.° de pessoas inscritas para fre-
formagéo profissional Universidades quentar cursos de formag&o NE CSE

Realizado

Diminuir o desemprego e aumen-
tar o nivel de qualificacbes
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| Objetivo Geral — Projeto: Pr'o Emprego, Sorrir e Aprender.

no desempregado.

Objetivo Especifico — Diminuir o desemprego e promover uma conduta ativa na procura de emprego, valorizar e promover a auto estima e confianca

Sorrir e Aprender

Agiforma

Realizado

Aumentar a autoestima e confian-
¢a e diminuir o desemprego

. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . g
Acbes / Atividades Envolvidas MlJ[J]A Resultados Esperados dos atin- | Monitoriza-
gidos ¢do e datas
NE CSF
Smile to Life
IEFP/CEmprego
o| GIP/ICASM N.° de formandos desempregados
. . 5 L g Associacao Rato x| x| x| x inscritos;
Dinamizagdo de iniciativa | §| Associagio Nacional de Defi- N.° de pessoas inseridas no mer- Marta
de apoio ao emprego — Q| cientes cado de trabalho Oliveira
Grupo de apoio a desem- Sinistrados no Trabalho
pregados — Pr'0 Emprego, AMIDS - Seixal Activo
NE CSF

| Objetivo Geral — Projeto Feira Social (anual).

Objetivo Especifico — Informar a comunidade, acerca das respostas socias existentes na freguesia assim como 0s servi¢os que cada uma dispde;
Promover a confraternizacao.

parceria

. Calendario . o Resulta- Agentes de
AcBes / Atividades Entlda_des Indicadores de Monitorizacéo e dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢do e datas
o . ..
= N.° entidades/ visitantes
. - . 3
Dlngmlzagao de Feira ' = IF\>|§rcCe?r|<:)s da CSF X| X| X N.° de entidades representadas na
Social no Mercado de Mira- 5 feira Marta
tejo (venda de artesanato i : Oliveira
realizado pelos utilizadores | o gg’ilgoasrsaeﬁfserr;ae sgrfilgrlnr;)asféigue-
. . =
das dlversa(;s entidades _% intervencéo NE CSF
representadas) ks Promover o trabalho realizado em
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| Objetivo Geral - Programa de Acompanhamento de Medidas a Favor da Comunidade.

Objetivo Especifico - Acompanhamento e supervisdo das medidas de Trabalho a Favor da Comunidade, recebendo os individuos que se encontram a
cumprir medidas judiciais, através de trabalho comunitario, dando-lhes a oportunidade de repararem a negatividade do crime cometido, de facilitar a
sua reintegracdo social e aperfeicoarem o seu sentimento de responsabilidade social.

. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagao e . o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢céo e datas
NE CSF
o| JFCorroios
2 SCMS x| x| x| x N° de pessoas em concluséo de
Acompanhamento e super- | 2| AURPIC processo Marta
visdo de pessoas que se Q| DGReinsercéo Oliveira
encontram a cumprir pena Social
(Medida de Trabalho a o Insercéo Social de pessoas com
Favor da Comunidade) = ¢ao social de p NE CSF
< processos judiciais com penas
T convertidas em prestacao de tra-
A balho a favor da comunidade
| Objetivo Geral - Projeto de «Apoio ao Imigrante. |
| Objetivo Especifico - Otimizar os recursos de apoio a integracéio de minorias e de promocao das identidades multiculturais. \
~ - Entidades Calendario Indicadores de Monitorizagéo e Resul'ga- Agentes. de
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
.% NE CSF . NuUmero de processos acompa-
Implementacéo de um 3| Junta de Freguesia X| X| X| X nhados
gabinete de apoio a imi- a | CMS - Espaco Cidadania Marta
grante nas instalacdes da Oliveira
Junta de Freguesia de Cor- Proporcionar/ facilitar o acesso ao
roios — Extensdo do Espaco apoio social dos municipes NE CSF

Cidadania

Realizado

imigrantes residentes na
Freguesia.
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| Objetivo Geral - Projeto de «Encaminhamento em situacéo de dependéncias».

| Objetivo Especifico - Garantir o acompanhamento de pessoas com dependéncias quimicas e emocionais.

~ L Entidades Calendario Indicadores de Monitorizacéo e Result_a- Ager_ltes_ de
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos céo e datas
o| NE CSF
, 2| Junta de Freguesia de Cor- N.° de Relatdrios individuais
Apoio, _acompanhamento € E roios XX X)X encaminhados pela CADEQ Mart
encaminhamento de pes- | CADEQ arta
soas em situagdes de Oliveira
dependéncia para a S
CADEQ qtravés de acordo | @ Evolugéo positiva das pessoas NE CSF
de parceria. @ encaminhados
@
| Objetivo Geral - Projeto de Angariacdo de Bens Alimentares e Sessédo de Esclarecimento. |
| Objetivo Especifico - Promocéo de recolha de alimentos. \
~ o Entidades Calendario Indicadores de Monitorizagéo e Result_a- Ager_ltes_ de
AcOes / Atividades : dos atin- Monitoriza-
Envolvidas MIJ|J]A Resultados Esperados . ~
gidos ¢céo e datas
o| NE CSF
g Junta de Freguesia de Cor- x| x| x| x Realizacdo de atendimento social
Realizag&o de parceria com || roios para avaliagao das necessidades Marta
farmacia, oferecendo 20 % |2| Farmacia de Santa Marta Oliveira
de desconto em medica- o
mentos as pessoas caren- i oA di
ciadas da freguesia I Assegurar a assisténcia medica- NE CSF
g mentosa a quem necessita
04
=] , .
0| NE CSF x| x| x| x N.° de pessoas a realizar rastreios
o| Parceiros da CSF de saude Marta
Regliza\géo de raNstrgzios de | Oliveira
saude a populagéo infanto-
juvenil e sénior.
NE CSF

Realizado

Prevenir problemas de saude
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idad Calendério indicad de Monitorizaca Resulta- Agentes de
AcOes / Atividades Ent ades ndicadores de Vionrlorzagao e dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢céo e datas
NE CSF
Centro de Saude de Corroios
(consulta da diabetes)
JFC
Agrupamento de Escuteiros
G| de Miratejo N.° de pessoas inscritas para o
3| Associagdo Unido e Harmo- X| X[ X| X eﬁcontPo P
5| nia Social Marta
Realizacdo de Encontro de Ginasio VIVA FIT Oliveira
Diabéticos Comisséo dos diabéticos de
Corroios NE CSFE
Grupo Pastoral da Paroquia
de Miratejo
'cgs Informar e sensibilizar doentes de
N diabetes e suas familias para a
§ prevencéo e tratamento da doenca
8
'% FaEtit(l:Egs X| X| X N.° de pessoas acompanhadas
o Marta
) Oliveira
Terapia da Fala ° Prevenir problemas de satde
g Informar e sensibilizar
-% Acompanhar/tratar criancas desfa- NE CSF
2 vorecidas que necessitem de

apoio ao nivel da terapia da fala
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| Objetivo Geral — Projeto de «Apoio a Portadores de Deficiéncia».

Objetivo Especifico — Acessibilidade de espacos, servicos e transportes as pessoas com deficiéncia, Proporcionar atendimento e acompanhamento a
pessoas portadoras de deficiéncia.

Realizado

Acessibilidade dos espacos, servi-

¢os e transportes de utilizacéo
publica as pessoas com deficién-
cia

. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados : ~
gidos ¢do e datas
NE CSF
CNAD
2| Escuteiros o
= . . - )
3| Escolas Basicas do Concelho X| X| X H'o gg ::Eﬁggggz gig:g;g:gas’
Levantamento das acessibi- |5 | Servi¢cos Publicos ' ¢ Marta
lidades nos espacos, servi- Rede Incluir Oliveira
¢os e transportes de utiliza- Seixal Acessivel
¢ao publica NE CSE

| Objetivo Geral - Projeto de «Apoio a Portadores de Deficiéncia».

Objetivo Especifico - Proporcionar atendimento e acompanhamento a pessoas portadoras de deficiéncia; Promover a acessibilidade a espagos, servi-
cos e transportes as pessoas com deficiéncia.

reduzida

Realizado

tadora de deficiéncia a apoio
social

. Calendario . o Resulta- Agentes de
~ o Entidades Indicadores de Monitorizagéo e . o
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢do e datas
o| NE CSF
2| CNAD o i
Protocolo de Cooperacédo § Junta de Freguesia de Cor- X| X X)X N.© de atendimentos
com a CNAD para o aten-  |?| roios Marta
dimento e encaminhamento Oliveira
de pessoas com mobilidade Facilitar o acesso da pessoa por- NE CSF
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| Objetivo Geral - Projeto de «Apoio aos carenciados e emergéncias».

| Objetivo Especifico - Resolver e minimizar os problemas identificados, através de acées especificas.

o Entidades Calendario Indicadores de Monitorizacéo e Resul'ga- Agentes de
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos céo e datas
@]
g NE CSF x| x| x| x N.° de processos encaminhados
o| Parceiros da CSF N.° de processos encerrados Marta
Atendimento, Acompanha- i Oliveira
mento e Encaminhamento S
@ Resolver e minimizar os proble- NE CSF
= mas identificados
&
NE CSF
Associacéo ES
Grupo Sécio Caritativo de
Corroios
Errlé?; ddee\,f;?gl&ilmztgeorgo da x| x| x| x N.° de processos encaminhados
_ ) AURPIM N.° de processos encerrados Marta
e 2o 5| G Secio Cartato
géneros alimentares 2| paroquiada ,
9| Sagrada Familia de Mirate- NE CSF
Q| jo/Laranjeiro
S Implementacao de estratégias de
8 articulagéo, adequadas aos recur-
§ s0s, necessidades e problemas
x aferidos
% ";IFE CSF N.° de pessoas/ processos/ agre-
> Banco do Tempo X| X| X| X gados apoiados
a Seixal Activo N.° de processos encerrados Marta
Criacéo de Loja Social na Rentabilizacdo dos recursos exis- Oliveira
freguesia o tentes
2 Suprir as necessidades imediatas NE CSF
N das familias carenciadas
S Promover o trabalho em rede com
x 0s parceiros locais
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| EIXO 7 — Projetos Territoriais

Freguesia: Ferndo Ferro

| Objetivo Geral — Projeto ldosos Contra a Violéncia.

| Objetivo Especifico — Entre 2010 e 2012 implementam-se ac¢des que tém como objetivo prevenir e combater a violéncia contra idosos.

~ o Entidades Calendario Indicadores de Monitorizagao e Result.a- Ager.1te5. de
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas FIMA|M|J|J]A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
. . ~ (@)
Dinamizagdo de um Grupo | 3| NE da C.S.F.F. Ferro ARPIFF - .
de Teatro Sénior da > X| X| X| X Acoes realizadas
A.R.P.I.F.F para através da |&
expressao teatral sensibili- o NE da CSF
zar para a problematica dos ‘3 Constituicdo de um grupo de tea-
maus-tratos perpetrados = tro sénior
sobre a Pessoa ldosa. 2
NE da C.S.F.F. Ferro N.° de idosos participantes no gru-
3| ARPIFF X| X po de teatro
o § Estagiario de animacéao Acdes realizadas
Apresentacdo publica da & | sociocultural NE da CSF
peca de teatro
o
© ~ PR
_g Apresentacao publica da peca de
Is teatro
Q
@
8
g o ~ .
_ _ 3| NE da C.S.F.F. Ferro ARPIFF X X N.© de sessoes realizadas
Difuséo do projeto em o
outras AssociagOes de o NE da CSF
Reformados do Concelho S Difusédo do projeto em pelos
% menos trés Associagdes de
2 Reformados do Concelho
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| Objetivo Geral - Qualificacdo Socio-ambiental das «Casas Velhas».

populacao residente.

Objetivo Especifico - Materializar uma resposta social territorial vocacionada para a doacdo de mobiliario, eletrodomeésticos, vestuario e alimentacéo a

elaboracédo de uma base de
dados de suporte ao projeto

Realizado

Facilitar o procedimento desde a
solicitacdo dos bens até a sua
entrega

. Calendéri . o Resulta- Agentes d
~ o Entidades © 10 Indicadores de Monitorizagéo e esu . ge' e. €
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M J|J]|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
@]
1% ~ .
'% NE da C.S.F.F. Ferro Acdes realizadas
Definicao de recursos fisi =
¢ e NE da CSF
cos, humanos e materiais o -
K Escolha de espaco fisico e de
N recursos humanos que viabilizem
o 0 projeto
0
2| NE da C.S.F.F. F
% at.s.F.F Fero Elaboracdo do documento
()
Elaboragédo do regulamento |x
interno do Banco Comunita- NE da CSF
rio S Elaborag&o do regulamento inter-
N no do Banco Comunitario que
g regule procedimentos de acesso a
@ esta resposta
2| NE da C.S.F.F. F
2 at.s.F.F. Ferro Elaborac&o do instrumento
Criagéo de ficha de enca- o
minhamento dos utentes e |-
NE da CSF
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| Objetivo Geral - Projeto Banco Comunitério.

voluntariado.

Objetivo Especifico - Materializar uma resposta social territorial vocacionada para a doacdo de mobiliario, eletrodomeésticos, vestuario e alimentacéo a
populacdo residente em Ferndo Ferro que se encontre em situa¢cdo de vulnerabilidade socioecondmica dinamizada pela parceria e por uma rede de

elaboracédo de uma base de
dados de suporte ao projeto

Realizado

Facilitar o procedimento desde a
solicitag@o dos bens até a sua
entrega

. Calendario . o Resulta- Agentes de
AcBes / Atividades Entidades Indicadores de Monitorizagao e dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A D Resultados Esperados . ~
gidos ¢do e datas
L
'% NE da C.S.F.F. Ferro X| X| X| X X| Acdes realizadas
o
Defini¢cdo de recursos 'fIS.I- NE da CSE
cos, humanos e materiais o .
K Escolha de espaco fisico e de
N recursos humanos que viabilizem
S 0 projeto
@
L
2| NE da C.S.F.F. Ferro Elaborag&o do documento
()
Elaborag&o do regulamento |-
interno do Banco Comunita- _ _ NE da CSF
rio S Elaboracao do regulamento inter-
N no do Banco Comunitario que
g regule procedimentos de acesso a
@ esta resposta
L
N N .
o ' =| NE da C.S.F.F. Ferro Elaboracéo do instrumento
Criacao de ficha de enca-  |&
minhamento dos utentes e NE da CSE
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~ o Entidades Calendatio Indicadores de Monitorizagao e Result.a- Ager.ltes. de
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
o Acdes realizadas
'% cNeEri:a C.S.F.F. Ferro e par X| X| X| X N.° de suportes de divulgacao utili-
a zados
Campanhas de divulgacéo
e recolha de bens para o Divulgagéo do projeto atraves de NE da CSF
Banco Comunitario todos os recursos disponiveis
S (Boletim da Junta de Freguesia
_g Ferndo Ferro, Newsletter Rede
E Social, etc.)
@
NE da C.S.F.F. Ferro N.° de superficies comercias e
2| Rotary Club do Seixal / Cen- ' P
' i 2| tro Paroquial de Fernéo Ferro restaurantes aderentes e que
Recolha alimentar junto de g % . assegurem uma refeicdo quente a
superficies comerciais e a | Junta de Freguesia de Fer- 30 familias
respetiva distribuicdo a nao Ferro NE da CSF
familias em situacao de
vulnerabilidade social o
I
N
]
Q
@
2 : .
g NE da C.S.F.F. Ferro e par- N.° de voluntarios envolvidos
Criag&o de um banco de Q| ceria Acdes realizadas
- . . o
voluntarios para a dinami- NE da CSF

zacao do Projeto Banco
Solidario

Realizado

Desenvolvimento de acdes de
voluntariado junto das familias
mais vulneraveis




| EIXO 7 — Projetos Territoriais

Freguesia: Seixal

| Objetivo Geral — Projeto Apoio a Carenciados.

Objetivo Especifico — Apoiar as pessoas mais carenciadas residentes na freguesia, respondendo as necessidades basicas de agregados com meno-
res rendimentos.
~ o Entidades Calendaio Indicadores de Monitorizagéo e Result.a- Ager.ltes. de
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas MIA[M[J|J]A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
8
0 0 i
2 o7 co sena EEERE s Do poiaes
Apoio a carenciados (medi- |x ¢
camentos, fralde;s para NE da CSE
dependentes, géneros 9
alimentares, etc.) S Apoio as familias/agregados com
@ menores rendimentos
@
0w . ~ )
% IE do Seixal sl x x| x N.° e Tipo de intervencbes efetua
| AURPIS das o .
o N.° de habitacfes intervenciona-
A o
Reah;agao de pequenos das NE da CSE
arranjos nas habitagdes o
k]
_g Apoio as familias/agregados com
§ menores rendimentos
04
JF do Seixal
2| AURPIS
'>| Centro Paroquial do Seixal X X| X| X| X| X N.° e Tipo de apoios prestados
o .
& | Coop. Pelo Sonho E Que
ApglO_ Social - transportes e Vamos NE da CSE
logistica
o
I
-% Apoio aos parceiros locais
&)
@
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| Objetivo Geral — Projeto Apoio a Carenciados.

res rendimentos.

Objetivo Especifico — Apoiar as pessoas mais carenciadas residentes na freguesia, respondendo as necessidades basicas de agregados com meno-

tinuados do Seixal

ACES

Realizado

Sedimentagao da parceria local

. Calendéri . o Resulta- | Agentes d
~ L Entidades alendario Indicadores de Monitorizacéo e esu .a ger.1 es. ©
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M J|J]|A Resultados Esperados . N
gidos ¢ao e datas
o| CSF do Seixal
2| AURPIS x| x| x| x Tipo de acdes d Ivid
3 1SS, IP ipo de agbes desenvolvidas
Construcdo do Lar de Ido- || ~Ms/DAS
sos da AURPIS (PARES) - NE da CSF
fase conclusiva
2
N Sedimentagao da parceria local
5
0
@] .
‘»| CSF do Seixal | x| x| x
o| LATITUDES Tipo de procedimentos desenvol-
Desenvolvimento do Projeto |x vidos
de parceria com a LATITU- o NE da CSF
DES g
-% Sedimentacao da parceria local
i
JF do Seixal
CMS
% ACES
'% Associagoes X| X| X| X N.° e Tipo de apoios prestados
Desenvolvimento do Projeto |& Institui(;c“)es. da area de
Unidade de Cuidados Con- abrangéncia do NE da CSF
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Objetivo Geral — Projeto Apoio a Carenciados.

Objetivo Especifico — Apoiar as pessoas mais carenciadas residentes na freguesia, respondendo as necessidades basicas de agregados com meno-

res rendimentos.

~ o Entidades Calendario Indicadores de Monitorizagéo e Result.a- Agehteg de
AcOes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
. _ = . Tipo de procedimentos desenvol-
Dinamizagdo do CINARTE | 2| JF do Seixal | x| x| x vidos
5 o CMS/DAS . ~ .
— Campo de Inclusdo e Arte |- N.° e Tipo de agBes desenvolvidas
(Projeto no ambito da NE da CSE
Reconversdo e Valorizagao c%ﬁ Reconversao e Valorizagéo da
da Frente Ribeirinha da N Frente Ribeirinha da Baia do Sei-
Baia do Seixal) © sal
vd
% JF do Seixal Tipo de intervencdes efetuadas
~ > X| X| X| X
Obras de Reconvers&o ol CMS
Urbana de Valorizagédo da o
NE da CSF

Frente Ribeirinha da Baia
do Seixal

Realizado

Reconverséo e Valorizacéo da
Frente Ribeirinha da Baia do Sei-
xal
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~ o Entidades Calendario Indicadores de Monitorizagéo e Result.a- Ager'ltes. de
Acdes / Atividades . dos atin- Monitoriza-
Envolvidas M{J|J|A Resultados Esperados . ~
gidos ¢ao e datas
o| IF do Seiva Aghos desemvanidas
@| CES (Casa do Educador do ¢ ~ L
> . X| X| X| X Reconverséo e Valorizacéo da
©| Concelho do Seixal) o b .
a Frente Ribeirinha da Baia do Sei-
Implementag&o do Polo da CMS wal NE da CSE
UNISEIXAL a
o
o
IS
N
©
&)
@
Tipo de procedimentos
% Acdes desenvolvidas
'% JF do Seixal X| X| X| X Reconverséo e Valorizagdo da
Levantamento urbanistico a Frente Ribeirinha da Baia do Sei-
do ndcleo histérico do Sei- xal NE da CSF

xal

Realizado






