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MUNICIPIO DO SEIXAL

Regulamento n.° 389/2022

Sumério: Regulamento da Incubadora de Empresas e Cooperativas Baia do Seixal.
Joaquim Cesario Cardador dos Santos, Presidente da Camara Municipal do Seixal:

Torna publico, para os devidos efeitos, que a Camara Municipal na sua reunido ordinaria de 19 de
janeiro de 2022 e a Assembleia Municipal, na sua sessao ordinaria de 25 de fevereiro de 2022, no uso da
competéncia atribuida pelo disposto na alinea g)don.° 1 do art. 25.°, ex vialinea ccc)don.®° 1 doart. 33.°,
ambos do anexo da Lein.° 75/2013, de 12 de setembro, alterado pela Lei n.° 66/2020 de 4 de novembro,
aprovaram a versao definitiva do Regulamento da Incubadora de Empresas e Cooperativas Baia do Seixal:

Regulamento da Incubadora de Empresas e Cooperativas Baia do Seixal

CAPITULO |

Artigo 1.°
Objeto

O presente Regulamento define as condigdes para a utilizagdo da Incubadora de Empresas
e Cooperativas Baia do Seixal, adiante designada IECOOBS, sita na Praceta do Mercado, n.° 2,
2840-492, na Uniao de Freguesias Seixal, Arrentela e Aldeia de Paio Pires.

Artigo 2.°
Ambito de Aplicagdo

1 — O presente Regulamento é aplicavel a todas as empresas que exergam atividades co-
merciais e de prestagéo de servigos na area do Municipio do Seixal, bem como a cooperativas e
instituicées sem fins lucrativos.

2 — Para efeitos do presente Regulamento, entende-se como empresa toda a pessoa indivi-
dual, ou coletiva, legalmente constituida, como empresario em nome individual, ou demais formas
de constituicao legal de sociedades comerciais.

3 — Para efeitos do presente Regulamento, entende-se como cooperativa todas as pessoas
coletivas legalmente constituidas nos termos do Codigo Cooperativo em vigor.

4 — Poderao utilizar o servico da IECOOBS e usufruir dos beneficios a esta relacionados todas
as empresas e cooperativas formalmente constituidas ha menos de dois anos, em relagao a data
de apresentacgdo da candidatura, nos termos do presente Regulamento, bem como aquelas cujo
processo de constituicao legal se encontre a decorrer aquela data.

5 — As empresas e cooperativas tém de ser sediadas no Municipio do Seixal.

Artigo 3.°
Competéncia

Compete ao Presidente da Camara, com a faculdade de delegacéao, executar e fiscalizar o
cumprimento das normas do presente Regulamento.

Artigo 4.°
Entidade Gestora

A Entidade Gestora da IECOOBS ¢ o Municipio do Seixal — Camara Municipal.
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CAPITULO Il

Candidatos e Candidatura

Artigo 5.°
Candidatos
1 — A IECOOBS podem candidatar-se os seguintes grupos alvo:

a) Pessoas com espirito inovador e empreendedor;
b) Pequenos negocios a dar os primeiros passos;
¢) Projetos inovadores;
d) Jovens qualificados;

2 — Sera dada prioridade as empresas e cooperativas que tenham como objeto o desenvol-
vimento de atividades ligadas as seguintes areas: Inovagéao, Artes, Ambiente, Ciéncia, Tecnologia
e Cultura.

Artigo 6.°
Candidaturas

1 — As candidaturas a IECOOBS decorrem de forma permanente, sempre que se encontrem
disponiveis gabinetes para utilizagdo pelas empresas e cooperativas.

2 — As candidaturas deverao ser apresentadas juntos dos servigos da Camara Municipal do
Seixal ou via eletrénica através do endereco incubadora@cm-seixal.pt, mediante o preenchimento
da ficha de candidatura que se encontra disponivel no site www.cm-seixal.pt, e acompanhada dos
seguintes documentos:

a) Copia do pacto social ou estatuto;

b) Certiddo da matricula na Conservatoria do Registo Comercial ou a indicagao do cddigo de
acesso on-line a certidao permanente;

c¢) Copia do cartao de identificagcdo de pessoa coletiva;

d) Cépia do cartdo de cidaddo dos membros constituintes;

e) Registo criminal;

f) Declaragao de situagao regularizada junto dos servigos de Seguranga Social e das Finangas
ou de autorizagao de acesso a consulta on-line nos sites daquelas entidades;

g) Plano de negdcios.

3 — Ap0s a verificagdo dos documentos constantes no nimero anterior, a Camara Municipal
do Seixal podera exigir a apresentagdo de outros documentos considerados relevantes para o
processo de avaliagdo e ou admissao de candidaturas, sendo salvaguardada a confidencialidade
dos documentos submetidos.

4 — Todos os candidatos serédo chamados a uma entrevista de avaliagao.

5 — A decisdo serd comunicada num prazo maximo de vinte dias Uteis apds a entrega da
candidatura.

Artigo 7.°
Critérios de Selegao

1 — Na apreciagao das candidaturas, serdo tidos em conta os seguintes critérios gerais de
selegcdo, com a atribuigdo da respetiva ponderagdo na avaliagao final, detalhados na grelha de
analise que integra o Anexo I:

a) Entrevista — 40 %
b) Area de atividade — 30 %
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¢) Numero de postos de trabalho a criar — 20 %
d) Idade do projeto — 10 %

2 — Podem ser considerados outros critérios de seleg¢ao propostos pelo servigo competente
da Entidade Gestora e aprovados por Despacho do Presidente da Camara Municipal, devendo os
mesmos ser comunicados previamente aos candidatos.

CAPITULO 1lI

Instalagoes e Servigos

Artigo 8.°
Instalagoes

1 — A IECOOBS ¢é uma estrutura que dispde de espacos qualificados, infraestruturados e
equipados como todo o mobiliario essencial para a fase inicial da atividade das empresas ou coo-
perativas, com dimensdes que variam entre os 7m? e os 29m?.

2 — Para utilizacdo comum, a IECOOBS disponibiliza:

i) Lavabos
iiy Manutencéao geral
iify Enderego comercial e sala para reunides

Artigo 9.°
Servigos base

1 — As empresas e cooperativas incubadas poderao usufruir dos seguintes beneficios e
servi¢os base:

i) Acesso a wi-fi gratuito;

iiy Acesso permanente dos seus socios e trabalhadores as instalagoes;
iify Consumos gratuitos de eletricidade e agua;

iv) Servigco de rececgéao, todos os dias uteis das 09h00 as 17h30, exceto periodos de férias, para:
a) Recegao e encaminhamento de clientes e visitantes;

b) Rececao e distribuicdo de correspondéncia;

¢) Agendamento da utilizagcdo da sala de reunides;

d) Agendamento de servigos de apoio a empresa ou cooperativa.

v) Servigos de apoio a empresa ou cooperativa, nomeadamente, no acompanhamento da sua
atividade, e nas relagdes institucionais das empresas ou cooperativas incubadas.

vi) Apoio a promogao da empresa ou cooperativa, pela divulgagdo dos seus produtos e ser-
vigcos através de:

a) Site da Camara Municipal do Seixal;

b) Participagdo em feiras e certames, em conjunto com o Municipio;

c¢) Divulgagao dos seus servigos e trabalhos em publicagbes da Camara Municipal do Seixal;

d) Promogéo de atividades de formagéo para sécios e/ou trabalhadores da empresa ou coo-
perativa;

vii) Utilizagao do polo de impressao e copias, em volume determinado, nos termos e condigdes
que venham a ser definidos por Despacho do Presidente da Camara Municipal.
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2 — As empresas e cooperativas poderao ser disponibilizados outros servigos/apoios de acordo
com as necessidades e interesse dos projetos que venham a ser propostos.

CAPITULO IV
Utilizacao

Artigo 10.°
Contrato

1 — As empresas e cooperativas, cujas candidaturas tenham sido aprovadas, celebrarao um
contrato de prestagao de servicos de incubagao com o Municipio do Seixal, nos termos da minuta
aprovada pela Camara Municipal.

2 — O contrato de prestacao de servicos de incubagao produzira efeitos pelo prazo de um ano,
renovavel por periodos iguais e sucessivos, com o limite maximo de cinco anos, nele constando as
obrigagdes que serdo assumidas pelas partes.

3 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, em situagdes excecionais devidamente
justificadas, o prazo podera ser prorrogado mediante despacho do Sr. Presidente da Camara Mu-
nicipal, apds avaliagdo dos servigos responsaveis pela gestdo da Incubadora.

4 — Durante os primeiros 6 (seis) meses de vigéncia do contrato, as empresas e cooperativas
estardo isentas do pagamento de mensalidades.

5 — No primeiro més apés o término do periodo de isengao referido no numero anterior, as
empresas e cooperativas pagarao o valor correspondente a trés mensalidades do preg¢o acordado:
uma respeitante ao més corrente e duas a titulo de caucao.

6 — Os contratos de prestacdo de servigcos que venham a ser celebrados em execugao do
presente Regulamento poderao ser livriemente denunciados por qualquer uma das partes, mediante
comunicacéo dirigida a outra parte com um pré-aviso de 60 dias, sem direito a indemnizagao.

7 — E condicdo para utilizagdo das instalagdes e dos equipamentos a celebragdo prévia do
contrato referido no n.° 1.

Artigo 11.°
Instalagoes e Equipamentos

1 — A empresa ou cooperativa utilizara em exclusivo o(s) gabinete(s) cedido(s). Este direito
€ intransmissivel e utilizavel apenas para os fins inerentes ao desenvolvimento das atividades que
se propdem realizar e que fazem parte do seu objeto social.

2 — A empresa ou cooperativa ndo podera, a qualquer titulo, arrendar, ou ceder, no todo, ou
em parte, o(s) gabinete(s) cedido(s), sob pena de resolugdo imediata e automatica do contrato e
consequente perda de direito de instalacdo na Incubadora.

3 — A utilizagdo do(s) gabinete(s) devera iniciar-se no prazo maximo de 15 dias apds a data
da outorga do contrato.

4 — Aempresa ou cooperativa devera manter o(s) gabinete(s) cedido(s) em regime de utilizagdo
permanente e efetiva. No caso de cessagao temporaria da atividade da empresa ou cooperativa,
esta devera comunicar, por escrito, tal circunstancia, indicando os fundamentos e a duragao prevista
da interrupgdo. A manutengao da producao de efeitos do contrato e o direito de utilizagdo do(s)
gabinete(s) cedido(s) e dos demais servigos de apoio, durante o periodo da cessagao temporaria
de atividade da empresa ou cooperativa, ficam dependentes de autorizagdo expressa por Despacho
do Presidente da Camara Municipal.

5 — Aiinstalacao, manutencéo e servigos de assisténcia dos equipamentos adicionais e insta-
lados por conta da empresa ou cooperativa, nomeadamente computadores pessoais, impressoras,
fax e softwares diversos serao da sua unica e exclusiva responsabilidade.

6 — A empresa ou cooperativa ndo podera introduzir qualquer alteragdo nas estruturas do(s)
gabinete(s) cedido(s) sem prévia autorizagdo por Despacho do Presidente da Camara Municipal.
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Artigo 12.°
Espagos Comuns

1 — Os espacos comuns sao utilizaveis para os fins inerentes ao exercicio das atividades que
as empresas e cooperativas se propdem desenvolver e que fazem parte do seu objeto social.
2 — Consideram-se espacos comuns da IECOOBS:

a) Sala de reunides;
b) Instalagbes sanitarias;
c¢) Espacos de acesso geral.

3 — Os espacos comuns serdo utilizaveis de duas formas:

a) Para os fins inerentes ao exercicio das atividades que as empresas e cooperativas se pro-
pdem a desenvolver e que fazem parte do seu objeto pessoal;

b) Para a realizagédo de eventos/ atividades de interesse para o Municipio e para as empresas
ou cooperativas.

4 — O acesso e utilizagao da sala de reunides far-se-a mediante o preenchimento de uma
requisicdo com a antecedéncia minima de 24 horas relativamente ao dia da utilizacdo pretendido
(exceto fins de semanas e feriados), ou em caso de necessidade, sempre que a sala se encontre
disponivel para o efeito.

5 — O acesso as instalagbes da IECOOBS por parte de visitantes e outros individuos nao
pertencentes as empresas ou cooperativas s6 podera ser efetuado mediante a apresentagao prévia
de documentos de identificagao na recegao do edificio.

Artigo 13.°
Obras e Reparagoes das Instalagoes

1 — A Camara Municipal do Seixal reserva para si o direito de inspecionar o(s) gabinete(s)
cedido(s) para comprovar o seu estado de conservagao e de ordenar as reparagdes que considere
necessarias para repor as instalagoées e equipamentos nas condigdes em que se encontravam a
data de entrega a empresa ou cooperativa. Para o efeito, a empresa ou cooperativa tera de facul-
tar a Camara Municipal do Seixal e a quem esta determinar o acesso as salas, sempre que esta
o solicite.

2 — Aempresa ou cooperativa devera executar as reparagdes nas instalagdes e equipamentos
que Ihe venham a ser determinadas, nos termos do numero anterior, no prazo estabelecido pela
Camara Municipal do Seixal, devendo iniciar imediatamente os trabalhos que se destinem a pér
termo a situagdes que possam causar danos a terceiros ou comprometer a estabilidade estrutural
ou a harmonia exterior do edificio onde se situam as salas.

3 — Se a empresa nao proceder, no prazo estabelecido, as reparagdes determinadas pela
Camara Municipal do Seixal, nos termos dos nimeros anteriores, esta podera mandar executar as
reparagdes a expensas daquela, debitando posteriormente a empresa os correspondentes custos.
Para o efeito, as pessoas encarregues de proceder as reparagdes podem ocupar as salas sem que
tal ato seja considerado ilicito ou constitutivo de qualquer responsabilidade.

4 — A falta de realizagao, por parte da empresa, das reparacdes determinadas, nos termos
dos numeros anteriores, no prazo fixado pela Camara Municipal do Seixal, constituira fundamento
para a imediata resolucdo dos efeitos do contrato de utilizacdo das instalagdes da IECOOBS e
consequente entrega das instalacgdes livres de pessoas e bens, exceto os que pertencam e tenham
sido cedidos pela Camara Municipal.

5 — A.empresa ou cooperativa ndo podera opor-se a realiza¢do, nas salas cedidas, das repa-
racgdes as instalagbes e equipamentos exigidas pela manutengao geral do edificio e pela instalagao
€ ou manutengao dos servigos e infraestruturas comuns. O programa de realizagdo dessas repara-
¢bes sera comunicado com a antecedéncia minima de sete dias, sendo inserido no programa geral
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de manutencgao, ressalvando-se, na medida do possivel, os interesses da empresa ou cooperativa
na fixagao da data dos trabalhos.

Artigo 14.°
Encargos

1 — Os precos devidos pela utilizacao das instalagdes da IECOOBS serao indexados a area
ocupada pela empresa ou cooperativa e sao crescentes, anualmente, nos termos que vierem a
ficar estabelecidos no contrato a que se refere o artigo 10.°

2 — A variacao dos precos sera feita a partir do seu escalonamento e em fungédo do ano de
incubacao (varia 1.° ano <ultimo ano).

3 — Os precos serao afixados anualmente por Deliberagao da Camara Municipal e aplicam-se
aos contratos celebrados em data posterior até ao termo da respetiva producgéo de efeitos.

4 — Os pregos serao pagos mensalmente, até ao dia 8 do més a que respeita a prestagao
de servigos, sob pena de, em caso de mora, serem devidos juros a taxa legal em vigor, sem
prejuizo do direito do Municipio a resolugao dos efeitos do contrato, nos termos do presente
Regulamento.

5 — Nas situagdes previstas no n.° 3 do artigo 10.°, os pregos mensais a aplicar serdo os
correspondentes ao quinto ano de incubacao.

6 — A utilizagao do(s) gabinete(s) nas instala¢des da Incubadora de Empresas e Cooperativas
Baia do Seixal conferira o direito a um determinado volume de fotocdpias de forma gratuita e a
obrigacéo de pagamento das excedentes, nos termos e condigbes que venham a ser definidos por
Despacho do Presidente da Camara Municipal.

Artigo 15.°

Acesso
O acesso as instalagdes da IECOOBS sera realizado de seguinte forma:

a) Cada empresa ou cooperativa, incubada, ficara na posse de uma chave e de um cédigo
de acesso.
b) Nao havera horario especifico para a utilizagdo das instalagdes.

Artigo 16.°
Deveres e Obrigagdes das Empresas e das Cooperativas

1 — A empresa ou cooperativa mantera com os outros ocupantes do edificio, e com a Camara
Municipal do Seixal, relagdes de boa convivéncia civica, comprometendo-se a garantir, nomeada-
mente:

a) A disciplina do seu pessoal e dos seus visitantes;

b) O uso normal e adequado das instalagdes comuns e das salas cedidas;

c¢) O respeito pelas normas de higiene e seguranga relevantes para as atividades desenvol-
vidas nas instala¢des cedidas;

d) O bom estado de conservagéao e funcionamento das salas cedidas, de forma a devolvé-las
a Camara Municipal do Seixal em perfeitas condicdes de reutilizagao.

e) A utilizar as salas cedidas apenas, e s0, para a finalidade e atividade contratualmente es-
tabelecida.

f) A ndo permitir a utilizagdo das salas cedidas por elementos estranhos a ela e por outras
empresas ou cooperativas;

g) As licengas e alvaras de funcionamento;

h) O pagamento pela utilizagdo das instalagdes e servigos nos prazos estabelecidos.
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CAPITULO V

Disposicdes Finais

Artigo 17.°
Resolugao do Contrato

O Municipio reserva-se no direito de, unilateralmente, decretar a resolugdo dos efeitos do
contrato, caso os meios disponibilizados ndo estejam a ser devidamente utilizados/rentabilizados
pela empresa ou cooperativa ou se verifique alguma situagdo de incumprimento das obrigagbes
estabelecidas no presente Regulamento ou no Contrato.

Artigo 18.°

Seguro das Instalagoes

A empresa ou cooperativa incubada devera contratar um seguro de responsabilidade civil para
cobertura de danos a terceiros, pessoais e materiais decorrentes do exercicio da sua atividade ou
provocados pelos equipamentos instalados, nos termos e condi¢gdes que venham a ser definidos
por Despacho do Presidente da Camara Municipal.

Artigo 19.°

Responsabilidade Civil e Criminal

A utilizagao das instalagdes da IECOOBS para fins contrarios a lei e aos bons costumes, in-
cluindo a utilizagao dos meios informaticos, confere o direito ao Municipio do Seixal de decretar a
resolugéo dos efeitos do contrato celebrado, sem prejuizo da responsabilidade direta e exclusiva
da empresa ou cooperativa, a qualquer titulo.

Artigo 20.°

Prazos

Os prazos estabelecidos no presente Regulamento contam-se de acordo com as regras pre-
vistas no artigo 72.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.
Artigo 21.°
Acoes Fiscalizadoras

1 — Afiscalizagéo das disposi¢des do presente Regulamento compete a Camara Municipal
do Seixal.

2 — As empresas e as cooperativas devem facultar aos funcionarios da Camara Municipal do
Seixal, no exercicio das suas fungdes de fiscalizagdo, em execugao do presente Regulamento ou
dos contratos celebrados, o acesso as salas cedidas e aos documentos justificadamente solicitados.

Artigo 22.°
Casos Omissos

Cabera a Camara Municipal do Seixal proceder ao estabelecimento de qualquer duvida sobre
a aplicagao do presente Regulamento, bem como a integragdo dos casos omissos.
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Artigo 23.°
Entrada em Vigor

O presente Regulamento entrara em vigor no dia util seguinte a data da sua publicagado no
Diario da Republica.

Artigo 24.°

Norma revogatoéria

Com a entrada em vigor do presente, procede-se a revogagado do Regulamento da Incuba-
dora de Empresas Baia do Seixal (Regulamento n.° 223/2013, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 112, de 12 de junho de 2013, retificado pela Declaragédo de Retificagdo n.° 788/2013,
publicada no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 133, de 12 de julho de 2013).

7 de abril de 2022. — O Presidente da Camara Municipal, Joaquim Cesario Cardador dos

Santos.
ANEXO 1
Grelha de analise

Critérios gerais de sele¢do Ponderagao
Entrevista . . ... e 40,00 %
Competéncias para o desenvolvimento donegocio. . . .. ... i 15
EXPEINCIa. . . . o e 2
Formagoes especificas e complementares .. ........... ... . . . . 3
Competéncias digitais . .. ... ... . 5
Organizagao . . . . ..ottt 5
Descrigédo do negdcio e respetivo enquadramento . . ... ... 10
Conhecimento de ferramentasde gestdo . ...... ... ... .. .. . 5
Fluéncia e coeréncia NO diSCUISO. . . . . ..ottt e e e 5
APresentacao geral . .. .. ... 5
Areade atividade . . .. ... ... 30,00 %
Inovacéo, Artes, Ambiente, Ciéncia, Tecnologia,Cultura .. ........... ... ... .. .. .. .. ...... 30
OUTaS. . . ottt 15
Numero de postos de trabalho acriar . ........ ... ... . .. . . . . . . . 20,00 %
Tpostodetrabalho. . ... ... . 8
Entre 2 e 4 postosdetrabalno. . . ... ... . 15
5oumais postosdetrabalho. . ... .. . .. 20
Idade do Projeto . . . .. .o 10,00 %
Empresacriadahamenosde 1ano. . ......... .. i 10
Empresacriadahdamaisde 1ano ... ... . 7
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